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SAMMANTRADESPROTOKOLL

. 0 ... KOMMUN
d Sammantridesdatum
2018-12-05
Socialnaimnden
§ 135 Dar 2018-000201

Matportionspriser 2019

Socialnimndens beslut

Socialnimnden beslutar att h6jda matportionspriserna till kunder fran och med
2019-01-01 enligt motsvarande procentsats som kommunstyrelsen hojer.

Socialforvaltningens pris till kunder, priserna dr momsfria:

Frukost 20 % 29 kr
Lunch/middag 40 % 58 kr
(Lanch utan dessert 51 kr)
Mellanmal/ 6vrigt 15 % 21 kr
Kvillsmil 25 % 36 kr
Dagportion 144 kr

144 kr/dygn * 30 dygn = 4 320 kr/manad (2018 ars pris ar 4 200)

Sammanfattning av drendet
Till ar 2019 avser kommunstyrelsens kostenhet att héja matportionspriserna
som de fakturerar socialforvaltningen med 3,3 % jamfort med 2018.

Kostnad per portion som faktureras socialférvaltningen blir fran och med
2019-01-01, priserna ar momsfria:

Frukost 20 % 28:84 kr
Lunch/middag 40 % 57:71 kr
(Lunch utan dessert 51:47 kr)
Mellanmal/ 6vrigt 15 % 21:63 kr
Kvillsmal 25 % 36:07 kr
Dagportion 144:25 kr

Sida

7(23)

Justerandes signatur

7

Utdragsbestyrkande

AR



KARLSBORGS

.ol l el KOMMUN SAMMANTRADESPROTOKOLL
Sammantridesdatum
2018-12-05
Socialnamnden
Beslutsunderlag

Socialnamndens arbetsutskotts protokoll 2018-11-21 § 201
Tjansteskrivelse, 2018-11-01, controller Martina Enbom

Beslutet ska skickas till
Avgiftshandliggare
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Socialnamnden

.. @ l-- KOMMUN SAMMANTRADESPROTOKOLL
Sammantradesdatum
2018-12-05
§ 139 Dnr 2018-000203

Avtal Kvinnohuset Tranan

Socialnimndens beslut

1. Socialnamnden godkanner forslag pa 6verenskommelse med
kvinnohuset Tranan.

2. Socialnimnden ger socialchefen i uppdrag att underteckna
overenskommelsen och skicka den till Tranan.

Sammanfattning av drendet

Kvinnohuset Tranan ar en obunden forening som arbetar aktivt for att
motverka alla former av vald. Kvinnohuset bedriver skyddat boende for
valdsutsatta kvinnor och barn och tar frimst emot kvinnor frin de kommuner
som tecknat avtal. Forutom skydd fran fortsatt vald erbjuds bade kvinnor och
barn mojligheten att bearbeta upplevt vald och fa stod pa olika satt.
Kvinnohuset erbjuder ocksa 6ppen samtalsmottagning och 6vrig verksamhet
(tex telefonjour, mentorskap, gruppverksambhet, aktiviteter mm).

Tranan finansieras av en fast avgift pa 5 kr/invanare frin de kommuner som
tecknat avtal samt en rorlig dygnsavgift vid placering pa det skyddade boendet.
Fornarvarande 600 kr/vuxen och dygn samt 300 kt/barn och dygn. Kan
komma att forandras 1 samband med forstarkning av barnrattsperspektivet 1
skyddat boende som forvintas bli lagstadgat under 2019. Se bilaga f6r mer info.

Overenskommelsen galler for perioden 2019-01-01 tll 2020-12-31.

Beslutsunderlag
Socialnimndens arbetsutskotts protokoll 2018-11-21 § 202

Tjansteskrivelse, 2018-11-08, socialchef Sandra Peters

Overenskommelse om idéburet offentligt partnerskap (IOP) mellan
socialnamnden 1 Karlsborgs kommun och Kvinnohuset Tranan.

Bilaga till Overenskommelse om idéburet offentligt partnerskap (IOP) mellan

socialnamnden 1 Karlsborgs kommun och Kvinnohuset Tranan

Beslutet ska skickas till
Socialchef

Enhetschef for individ- och familjeomsorgen
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o ' KOMMUN SAMMANTRADESPROTOKOLL

Sammantridesdatum

2018-12-05

Socialnamnden

§ 140 Dnr 2018-000200

Socialnimndens tidplan for sammantridesdagar 2019

Socialnimndens beslut
Socialnamnden beslutar faststalla socialnamndens tidplan for
sammantradesdagar for ar 2019.

Bilaga 14 Tidplan for sammantridesdagar socialnimnden 2019

Sammanfattning av drendet

Socialnamnden (SN) sammantrader 10 ganger per kalenderar och
socialnamndens arbetsutskott sammantrider 11 ganger per kalenderar. Under
juli sammantrider ingen av instanserna, under augusti sammantrider endast
socialnamndens arbetsutskott. Vid behov sammankallas ledamoéterna till extra
sammantriden. Det ar oftast individirenden som inte far delegeras som ger
upphov till extra sammantriden.

Socialnamnden bestir av 9 ledamoter och 9 ersattare. Socialnamndens
arbetsutskott bestir av 5 ledamoter och 5 ersattare.

Kallelse och handlingar, aven handlingar med sekretess, distribueras digitalt via
Ciceron Assistent pa Ipads som arbetsgivaren tillhandahaller.

Tidplan med angivet datum for kallelse giller. E-postmeddelande skickas endast
om kallelsen ir forsenad eller om det kompletteras med handlingar.

Normalt sett giller foljande:

e SN sammantride - forsta onsdagen i manaden. Om forsta onsdagen i
ménaden infaller pa datumet 1-3:e 4r sammantriadet andra onsdagen 1
manaden.

e Kallelse SN — en vecka innan SN sammantrade.
e SNAU sammantride - onsdag, tva veckor innan SN.
e Kallelse SNAU - en vecka innan SN AU sammantradet.

e Beredning, fredag veckan innan kallelse till SNAU (kallelse skickas
onsdag veckan efter). Har faststills dagordning infor kallelse till
SNAU/SN sammantraden.

e Senaste dag for inlimnande av handlingar, tva arbetsdagar innan
beredning.
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Sammantridesdatum

2018-12-05

Socialnamnden

Nir r6d dag infaller p4 “normal” sammantridesdag eller dag for utskick av
kallelse flyttas datumet till annan dag. Nir r6d dag infaller efter “normal”
sammantridesdag dir kvillsmoéte giller (SN) flyttas sammantradet till annan
dag.

Beslutsunderlag

Socialnimndens arbetsutskotts protokoll 2018-11-21 § 203

Tjansteskrivelse, 2019-10-16, forvaltningsekreterare Fredrika Hermansson
Forslag till socialndmndens tidplan f6r sammantradesdagar 2019, 2018-10-16,

forvaltningsekreterare Fredrika Hermansson

Beslutet ska skickas till

Kommunledningsforvaltningen
Socialchef
Enhetschefer socialforvaltningen

1:e socialsekreterare IFO

Justerandes signatur Utdragsbestyrkande
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Sammantridesdatum
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Socialnamnden
§ 141 Dnr 2018-000186

Socialnimndens dokumenthanteringsplan

Socialnimndens beslut

1. Socialnimnden antar den reviderade dokumenthanteringsplan for
socialnamnden att galla frin och med 2019-01-01.

Bilaga 15 Dokumenthanteringsplan socialnimnden

2. Den foregiende dokumenthanteringsplanen, SN 2014-05-07 § 79,
upphor dirmed att gilla 2018-12-31.

Sammanfattning av drendet

En dokumenthanteringsplan styr hanteringen av allméinna handlingar hos en
myndighet. Den ar myndighetens redskap for att skapa enhetliga rutiner.

I dokumenthanteringsplanen finns anvisningar f6r hur handlingarna ska
hanteras. Om de ska bevaras eller gallras, hur de ska sorteras och férvaras, om
de ska diarieforas, registreras eller hallas ordnade pa annat sitt.

Under varen har en mindre arbetsgrupp med representanter frin varje nimnd
samt kommunarkivarien arbetat med att ta fram en forvaltningsévergtripande
del av dokumenthanteringsplanen. Arbetet omfattade dven att fa
dokumenthanteringsplanen att fungera som en handbok i dokumenthantering.
Planen ir bade ett styrdokument och ett hjilpmedel f6r medarbetarna, sa att
handlingar av samma typ ska hanteras pa ett enhetligt sitt 1 alla férvaltningar
enligt arkiv- och offentlighetslagstiftningen. Samtliga nimnder planerar att den
reviderade planen ska gilla fran arsskiftet.

Varje nimnds specifika dokumenthanteringsplan har under hosten uppdaterats

och kompletterar den 6vergripande delen av planen.

Beslutsunderlag
Socialnimndens arbetsutskotts protokoll 2018-11-21 § 204

Tjansteskrivelse, 2018-11-13, forvaltningsekreterare Fredrika Hermansson

Forslag reviderad dokumenthanteringsplan socialnimnden, 2018-11-27,
forvaltningsekreterare Fredrika Hermansson

Dokumenthanteringsplan socialnamnden 2014-05-07 § 49
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Sammantridesdatum

2018-12-05

Socialnamnden

Beslutet ska skickas till

Kommunarkivarie
Samtliga enhetschefer socialnimnden

Registrator, arkivansvarig och arkivredogérare socialnimnden

Justerandes signatur Utdragsbestyrkande
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Sammantradesdatum

2018-12-05

Socialnamnden

§ 142 Dnar 2018-000212

Gallring av handlingar inkomna/upprittade ar
2014-2018

Socialnimndens beslut

1. Socialnimnden beslutar att foreslagna handlingar (handlingstyper) som
inkommit/upprittats mellan 2014-01-01 - 2018-12-31 far gallras.

Bilaga 16 Gallringsbara handlingar inkomna/upprittade
2014-2018

2. Socialnamnden beslutar att gallring far ske enligt de gallringsregler som
foreslas 1 reviderad dokumenthanteringsplan, som beslutas pa SN
2018-12-05 § 141.

Sammanfattning av drendet

En dokumenthanteringsplan styr hanteringen av allminna handlingar hos en
myndighet. Den ar myndighetens redskap for att skapa enhetliga rutiner. I
dokumenthanteringsplanen finns anvisningar f6r hur handlingarna ska hanteras,
om de ska bevaras eller gallras.

Far att fa gallra allmanna handlingar krivs enligt lag beslut om gallring.

Socialférvaltningen beslutade under 4r 2014 om en dokumenthanteringsplan.
Denna har nu reviderats och tas upp for beslut pa SN 2018-12-05. I den
reviderade planen har delarna for forvaltningsgripande administration
utvecklats rejalt. D4 det 1 den reviderade planen finns méinga fler typer av
handlingar angivna under férvaltningsévergripande finns behov att kunna gallra
retroaktivt. Det finns dven nagra handlingar 1 den tidigare planen som skulle
bevaras och som 1 den nya planen kommer att fa gallras.

Det finns ocksé ett mindre antal verksamhetsspecifika handlingar som bor
gallras retroaktivt. Det galler framst handlingar som tillh6r budget- och
skuldradgivning, alkohollagen, tobak och receptfria likemedel samt nagra
handlingar som finns under rubriken 6vrigt och som ar kopplade till IT-
strategens arbetsomrade. Dessa handlingar har tidigare inte funnits med 1
dokumenthanteringsplanen och fir dirmed inte gallras retroaktivt utan att
beslut tas om detta.

Forvaltningen har tagit fram forslag pa vilka handlingar som bor gallras da det
inte lingre har nigon funktion for verksamheten och darmed anses onédiga att
bevara i kommunarkivet for evig. Berorda handlingstyper ar markerade med
gult i forslag till gallringbara handlingar inkomma/upprittade 2014-01-01 -
2018-12-31.
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Sammantridesdatum

2018-12-05

Socialnamnden

Beslutsunderlag
Socialnimndens arbetsutskotts protokoll 2018-11-21 § 205

Tjansteskrivelse, 2018-11-13, forvaltningsekreterare Fredrika Hermansson

Gallringsbara handlingar inkomna/upprittade 2014-01-01 - 2018-12-31,
2018-11-13, forvaltningsekreterare Fredrika Hermansson

Forslag till reviderad dokumenthanteringsplan 2018-11-27,
forvaltningsekreterare Fredrika Hermansson

Dokumenthanteringsplan socialnimnden 2014-2015, SN 2014-05-07 § 49

Beslutet ska skickas till

Kommunarkivarie
Samtliga enhetschefer socialforvaltningen

Registrator, arkivansvarig och arkivredogorare socialférvaltningen
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Sammantridesdatum
2018-12-05
Socialnamnden
§ 143 Dnr 2018-000194

Reviderad delegationsordning

Socialnimndens beslut
1. Socialnimnden beslutar att anta den reviderade delegationsordningen
att gilla fran och med 2019-01-01.
Bilaga 17 Delegationsordning socialnimnden

2. Den foregiende delegationsordningen, SN 2018-09-05 § 100, upphor
dirmed att galla 2018-12-31

Sammanfattning av drendet

Nimndens dokumenthanteringsplan, som styr hanteringen av allmanna
handlingar hos en myndighet, har reviderats och kommer att borja galla fran
och med 2019-01-01.

I samband med antagande om reviderad dokumenthanteringsplan anser
forvaltningen och kommunens arkivarie att det ar lampligt att revideringar av
mindre vikt delegeras till arkivansvarig pa forvaltningen. Delegation innebar att
beslutanderitt flyttas frin en nimnd till en tjansteperson och att den personen
fattar beslut 1 nimndens stalle.

Samtliga revideringar i dokumenthanteringsplanen kommer att goras 1 samrad

med kommunens arkivatie.

Beslutsunderlag
Socialnimndens arbetsutskotts protokoll 2018-11-21 § 206

Tjansteskrivelse, 2018-10-05, forvaltningsekreterare Fredrika Hermansson

Forslag reviderad delegationsordning, 2018-11-07, forvaltningsekreterare
Fredrika Hermansson

Socialnimndens delegationsordning, bilaga 10, SN 2018-09-05 § 100

Beslutet ska skickas till

Samtliga enhetschefer socialférvaltningen

Kommunarkivet

Justerandes signatur Utdragsbestyrkande
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Socialnamnden
§ 144 Dnr 2018-000004
Delegationsbeslut

Socialnimndens beslut

Inkomna delegationsbeslut delges ledamoterna.

Justerandes signatur Utdragsbestyrkande
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2018-12-05
Socialnamnden
§ 145 Dnr 2018-000005
Meddelanden

Socialnimndens beslut

Inkomna meddelanden delges ledaméterna.

Justerandes signatur Utdragsbestyrkande
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Socialnimnden
§ 146 Dnr 2018-000006
Personalfragor

Socialnimndens beslut

Information om aktuella personalfrigor tas till protokollet.

Justerandes signatur Utdragsbestyrkande
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Sammantridesdatum
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Socialnamnden
§ 147 Dar 2018-000007
Information

Socialnimndens beslut

Informationen tas till protokollet.

Martina Enbom, controller informerar:

o Kostnad f6r ekonomiskt bistand
Utfallet per den sista november uppgick till cirka 423 tkr, vilket 4r Gver
budget for perioden.

e Statistik 6ver antal beviljade timmar i hemvarden
Statistik Over antal vardtagare samt beviljade timmar 1 hemvarden. I
november manad ar 2018 beviljades 3 280 timmar vilket 4r nidgot hogre
in minaden innan. Antal vardtagare 1 november var 126 stycken.

e Verkstillighetsliget inom dldreomsorgen
Aktuell boende- och verkstallighetsstatistik avseende verksamheterna.
Den sista november ar 2018 stod fyra personer 1 k6 till sarskilt boende,
demensenheten. Det var fem personer 1 ko till sarskilt boende, somatik
och inte nagon ko till korttiden.

e Ekonomisk status for integration
Utfallet per den sista november 2018 visar pa ett underskott pa cirka
80 tkr.

e Statistik IFO

Sandra Peters, socialchef informerar:
e Besvarande av fragor fran C o L (dnr 2018-223)

e Uppfoljning av arbetet med kvalitetsledningssystemet
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