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Styrkort 2018 Socialnamnden

Perspektiv Namndens mal Styrtal Styrtal Aktivitet
2018

Boende/Besdkare Socialnamnden ska beméta alla med Resultat av brukarenkét ska 90%
respekt och vardighet samt sédkerstilla visa att minst 90% ska vara
att delaktighet och inflytande néjda.

genomsyrar allt arbete. — | i o
Utbildning, kompetensutveckling och implementering.

Jobba aktivt med det systematiska kvalitetsarbetet och
utvecklandet av samverkansformer.

© skicka ut brukarenkat

0 Implementera framtagen plan for arbetet med kvalitet i
sérskilt boende.

Ekonomi Socialnamndens budget ska vara i Arsprognos vid delar och Minst O
balans. utfall vid bokslut (tkr).
(2] Inventera, planera och prioritera behoven.
(1] Beskriva och konsekvensbeskriva behoven.
Effektivisera processer och tydliga rutiner.
O Budgetuppféljning och beslut om atgarder.
0 Innan beslut fattas om extern placering ska beslutsfattare
informeras om budgetpaverkan.
Medarbetare Socialnamnden ska vara en attraktiv Resultat i medarbetarenkat 80%
arbetsgivare ska visa att 80% eller fler ar
ndjda med sin
arbetssituation.
Analysera resultatet av medarbetarenkaterna.
Ta fram handlingsplaner for att forbattra resultatet i
medarbetarenkéten.
Samhillsutveckling Alla kommuninnevanare ska fa sina Andelen nojda med inflytande 90%
behov tillgodosedda pa samma villkor. och delaktighet ska vara
minst 90%

Vard- och/eller genomforandeplaner ska finnas for varje
brukare/klient/patient.

Ta fram en plan f6r hur férvaltningen ska jobba med
verksamhetsutveckling med IT






