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4 LÖNEKOSTNADER 

Slag 5 exkl. fårändring av semesterlöneskuld och okompenserad övertid. 

Verksamhet Utfall juni 2016 Utfall juni 2017 Budget helår 2017 Utfall i% Kommentar avvikelse utfall 

Nämnd och styrelse 158 144 333 43 

Gemensam personalresurs Socialförvaltning 1 599 1 853 3 423 54 

Bemanningsteam/Pool 872 909 1 901 48 

Gemensamt vård och omsorg 3 209 3 782 8 613 44 

Sjuksköterskeorganisation 4 398 4 772 9 099 52 

Korttidsboende ÄO 2 676 2 875 5 504 52 

Kommunrehab ÄO 1 200 1145 2 485 46 

Dagverksamhet ÄO 895 855 2180 39 

Träffpunkter 638 627 1 935 32 

Hemvård 8 568 9 313 20 964 44 

Särskilt boende ÄO 14 235 15 116 30 689 49 

Integration 11 300 10 937 18 953 58 

Individ och familjeomsorg 5 119 5 775 10 620 54 

Insatser enligt LASS s 350 4132 10 851 38 

Insatser enligt LSS 4 045 6 150 10 908 56 

Arbetsmarknadsåtgärder -1 o 

Förändring semesterlöneskuld 3 109 3 828 

Förändring okomp. övertid 141 -15 

RESULTAT 67 511 72198 138 458 52 
--

Socialnämnden, Budgetuppföljningjuni 2017 
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5 PROGNOSUTVECKLING (helår) 

Verksamhet 
Avvikelse prognos mot Avvikelse prognos mot 

l budget i april budget i juni 

Nämnd och styrelse 20 o 

Gemensam personalresurs Socialförvaltning 600 300 

Bemanningsteam/Pool o o 

Gemensamt vård och omsorg 200 1 000 

Sjuksköterskeorganisation -750 -700 

Korttidsboende ÄO -200 -400 

Kommunrehab ÄO 200 o 

Dagverksamhet ÄO o 100 

Oppen verksamhet 400 800 

Hemvård 1 300 , 200 

Särskilt boende ÄO -900 _, 100 

Integration 3100 5 900 

Individ och familjeomsorg -1 700 -3 800 

Försörjningsstöd -400 -200 

Insatser enligt LASS 350 o 

Insatser enligt LSS -2100 -3 000 

Verksamhetsresor 

Arbetsmarknadsåtgärder 

Kommunbidrag 

SUMMA 120 100 

Socialnämnden, Budgetuppföljningjuni 2017 
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6 PERSONALUlVECKLING 

Antal årsarbeta re. 

Verksamhet Utfall helår 2016 Budget helår 2017 Utfalljuni Avvikelse juni Kommentar 

Nämnd och styrelse 

Gemensam personalresurs Socialförvaltningen 4,93 5,5 4,75 -0,75 

Bemanningsteam/Pool 3,68 3,64 6,01 2,37 
0,8 extra stimulansbidrag 
Extra personal inför sommaren 

Gemensamt värd och omsorg 10,37 13,15 8,66 -4,49 0,4 extra stimulansbidrag 

Sjuksköterskeorganisation 15,18 14,06 16,23 2,17 0,45 extra stimulansbidrag 

Korttidsboende ÄO 10,22 10 10,8 0,8 

Kommunrehab ÄO 4,58 4,73 4,05 -0,68 

Dagverksamhet ÄO 3,64 4,5 3,27 -1,23 0,5 extra stimulansbidrag 

Träffpunkter 2,86 4 3,02 -0,98 

Hemvärd 34,17 39,59 37,49 -2,10 

Särskilt boende ÄO 57,43 57,4 61,59 4,19 
1,7 extra stimulansbidrag 
Extrapersonal har behövts kvällar o helger främst på demensavd. 

Integration 36,86 32,7 37.19 4,49 

Individ- och familjeomsorg 16,6 16,3 15,88 -0,42 

Insatser enligt LASS 20,48 19,85 17,26 -2,59 Avslutat ärende m egen personal. Utökade ärenden med köpta tjänster. 

Insatser enligt LSS 17,11 19,16 22,57 3,41 Extra personal på Boken och Strömmen 

Arbetsmarknadsåtgärder 

ANTAL ARSARBETARE 238,11 244,58 248,77 4,19 

Socialnämnden, Budgetuppföljning juni 2017 
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7 INVESTERINGSBUDGET 

Ansökta ocb beviljade projekt. 

Projekt 

1737 Teknik samlingssalen 

1738 Möbler 

1739 Personalmöbler 

1740 Madrasser 

1741 Möbler 

1742 Möbler 

1743 Teknik 

1744 Teknik 

1745 Teknik 

1746 Möbler 

1747 Inredning 

1749 Möbler 

Benämning 

Socialnämnden, Budgetuppföljning juni 2017 
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Verksamhet Belopp, tkr Utfall Kommentar 

Haganäset 20 o 

Haganäset 130 12 

Hemtjänst 120 o 
Korttiden 24 o 

Somatik 207 51 

Demens 203 179 

Somatik 36 36 

Korttiden 26 o 

Sjuksköterskeorganisation 70 o 

Re ha b 26 o 

Strömmen 275 234 

LSS 106 o 

1 243 512 



8 FÖRSLAG TILL BESLUT 

Socialchefen föreslår socialnämnden att godkänna prognosen för juni 2017. 

Sandra Peters 

Socialchef 

Socialnämnden, Budgetuppföljningjuni 2017 
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