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Karlsborgs kommun SAMMANTRADESPROTOKOLL Sida 2

Kultur- och fritidsnamnden

Sammantradesdatum:
2016-12-14

Innehallsférteckning
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KFN § 84 Forslag till ndmndens Mal 2017 ..ot eeneneeens 7
KFN § 85 Forslag till budget och verksamhetsplan 2017 ........cocovioiiiciiiiiiencen 8
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KFN § 87 Personalarenden ............ocoouiiiiiiiiiiei ittt 10
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Karlsborgs kommun SAMMANTRADESPROTOKOLL Sida 3
Kultur- och fritidsnamnden

Sammantradesdatum:
2016-12-14

KFN § 80 Val av justerare
Kultur och fritidsndmnden beslutar att utse Mats Mellblom (C) att justera
dagens protokoll.

Justerandes sign Utdragsbestyrkande
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Karlsborgs kommun SAMMANTRADESPROTOKOLL

Kultur- och fritidsnamnden

Sammantrddesdatum:
2016-12-14

KFN § 81 Godkinnande av dagordning

Beslut
Dagordningen godkéndes

Sida 4

Justerandes sign

T

Utdragsbestyrkande
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Karlsborgs kommun SAMMANTRADESPROTOKOLL Sida 5

Kultur- och fritidsndmnden

Sammantradesdatum:
2016-12-14

KFN § 82 Information

Beslut

Kultur- och fritidsndmnden uppdrar &t forvaltningschef, Thomas Blomgren, att
fortsitta utreda mojligheten till féreslagen installation. Kontakt skall tas med
Folke Dahlbergssillskapet for att diskutera fortsatt arbete med detta.

Arendebeskrivning

Per Nyman, Dupp 3D film, presenterade ett forslag géllande installation i
norra rondellen. Kf § 113, 2015-06-29, Kommunstyrelsen, Forslag, § 91,
2015-06-09, Dnr 155.2014.

Justerandes sign

S

Utdragsbestyrkande
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Karilsborgs kommun SAMMANTRADESPROTOKOLL Sida 6

Kultur- och fritidsndmnden

Sammantradesdatum:
2016-12-14

KFN § 83 Oversyn foreningsbidrag

Beslut
Kultur- och fritidsndmnden godkénner det reviderade forslaget géllande regler
for foreningsbidrag.

Arendebeskrivning

Kultur- och fritidsndmnden gav foreningskonsulent, Thorbjérn Ingvarsson, i
uppdrag att revidera nuvarande stadgar gillande regler for foreningsbidrag,
KFN § 72 Oversyn foreningsbidrag.

Beslutsunderlag
Bilaga 2, Regler for foreningsbidrag

Justerandes sign

Utdragsbestyrkande



Karlsborgs kommun SAMMANTRADESPROTOKOLL Sida 7

Kultur- och fritidsndmnden

Sammantrddesdatum:
2016-12-14

KFN § 84 Forslag till nimndens mal 2017

Beslut
Kultur- och fritidsndmnden beslutar att godkédnna ndimndens mél f6r 2017.

Arendebeskrivning
Kultur- och fritidschefen gavs i uppdrag att utforma forslag till nimndens mal
for verksamheten 2017, KFN § 79,

Beslutsunderlag
Forslag pa ndimndens mél for 2017, bilaga 1, budget och verksamhetsplan
2017, styrkort.

Justerandes sign

H

. Utdragsbestyrkande
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Karisborgs kommun SAMMANTRADESPROTOKOLL Sida 8

Kultur- och fritidsndmnden

Sammantradesdatum:
2016-12-14

KFN § 85 Forslag till budget och verksamhetsplan 2017

Beslut
Kultur- och fritidsndmnden beslutar att godkédnna budget och verksamhetsplan
for 2017.

Arendebeskrivning
Kultur- och fritidschefen gavs i uppdrag att ta fram ett forslag pa budget och
verksamhetsplan for 2017, KFN § 52, budget och verksamhetsplan 2017,

Beslutsunderlag

Forslag pa budget och verksamhetsplan 2017, bilaga 1, budget och
verksamhetsplan 2017. Bilaga 8, sérskilt yttrande frén Centerpartiet och
Liberalerna.

Justerandes sign

t

Utdragsbestyrkande
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Karisborgs kommun SAMMANTRADESPROTOKOLL Sida 9
Kultur- och fritidsndmnden

Sammantrddesdatum:
2016-12-14

KFN § 86 Budgetuppfoljning oktober 2017

Beslut
Kultur- och fritidsndmnden godkénner budgetuppfSljning oktober 2017.

Beslutsunderlag
Budgetuppfoljning oktober 2016, bilaga 5.

Justerandes sign ' Utdragsbestyrkande
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Karisborgs kommun SAMMANTRADESPROTOKOLL Sida 10
Kultur- och fritidsnamnden

Sammantradesdatum:
2016-12-14

KFN § 87 Personaliirenden

Beslut
Kultur- och fritidsndmnden tackar for informationen

Arendebeskrivning
Kultur- och fritidschefen informerar om foljande &renden,

« Rekrytering, Bibliotekschef, Rebecca Levander kommer att pédborja
tjansten den 1 mars 2017.

¢ Information om verksamheterna

Justerandes sign Utdragsbestyrkande




Karlsborgs kommun SAMMANTRADESPROTOKOLL Sida 11
Kultur- och fritidsndmnden

Sammantradesdatum:
2016-12-14

KFN § 88 Informationséirenden

Beslut
Kultur- och fritidsnimnden tackar for informationen

Arendebeskrivning
Kultur- och fritidschefen informerar om foljande drenden:

o Kultur- och fritidsforvaltningen samarbetar med hégskolan i Skdovde
angaende projektet KASTIS. Projektet innebér att forvaltningen i
samverkan med hogskolan i Skévde skall producera en bok i digital
form. Boken skall spegla Karlsborgs kommun i ett
kulturarvsperspektiv och skrivs i sagoform.

o Informationstavlan vid stenmonumentet, Kraftsamlaren, ir nu
firdigstalld och kommer att monteras av AME. Bilaga 66 KF § 124,
201606-27.

» Markarbetet vid Hankens isbana &r klart. Nu &terstdr resning av sarg
samt montering av ny belysningsarmatur.

« Kommunens granskning av kultur- och fritidsndmndens
ansvarsutdvande godkiindes av revisionen. Bilaga 4, ansvarsutdvande
kultur- och fritidsnimnden 2016.

Justerandes sign Utdragsbestyrkande
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Karilsborgs kommun SAMMANTRADESPROTOKOLL Sida

Kultur- och fritidsnamnden

Sammantradesdatum:
2016-12-14

KFN § 89 Delegationsbeslut

Beslut
Kultur- och fritidsnimnden tackar for informationen.

Arendebeskrivning
Foljande delegationsbeslut anmils

o Attestforteckning for kultur- och fritidsndmnden
« Utbetalning foreningsbidrag, december 2016

Beslutsunderlag
Attestforteckning for kultur- och fritidsndmnden, bilaga 6
Utbetalning féreningsbidrag, december 2016, bilaga 7

12

Justerandes sign

“

Utdragsbestyrkande
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Karlsborgs kommun SAMMANTRADESPROTOKOLL Sida 13

Kultur- och fritidsndmnden
Sammantrddesdatum:
2016-12-14

KFN § 90 Sammantridesdatum

Beslut
Kultur- och fritidsndmnden beslutar att fastsla sammantridesdatum for 2017.

Beslutsunderlag
Sammantridesdatum, 2017, bilaga 3.

Justerandes sign

Uldragsbestyrkande
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Bilaga 1, KFN § 84-85 2016-12-14

KARLSBORGS
- d. KOMMUN

Budget och verksamhetsplan 2017

Kultur och fritidsnamnden
Ar 2017
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VERKSAMHETSPLAN

Nimndsordférande: Stig Carlsson (S)

Férvaltningschef: Thomas Blomgren

Antal &rsarbetare: 16.20

UPPDRAG
UPPDRAG

Kultur- och fritidsnimnden ansvarar for den kommunala kultur- och fritidsverksamheten samt stdéder och
samordnar 6vrig kultur- och fritidsvetksamhet i kommunen. Nimnden verkar fér samarbete inom
verksamhetsomradet med andra kommuner och regionala instanset (Vistra Gotalandsregionen,
Skaraborgs kommunalférbund) samt ansvarar for att vetksamheten bidrar till att skapa ett gott liv for
kommuninvinarna och dirmed en attraktiv kommun,

Kultur- och fritidsnimndens uppdrag ir att bedtiva biblioteksverksamhet enligt bibliotekslagen, vara
huvudman fér kulturskolan och ftitidsgirdsverksamheten och erbjuda programverksamhet for alla aldrar.
Vidare ska nimnden ansvara f6r konstnirlig utsmyckning i kommunens fastigheter och vara ridgivande
nir det giller offentlig milj6. Nimnden ska ansvara {or att dllgangligoora kulturatvet i samarbete med
lokala aktorer. Ndmnden ska dven tillse att viktiga kulturmiljéer och byggnadet tas tillvara enligt gillande
rekommendationet.

Kultur- och fritidsnimndens uppdrag innebir att fordela och hyra ut kommunens lokaler och
anliggningar till idrottsféreningar och allminheten. Nimnden ansvarar for att upplita lokaler fér skolans
gymnastik- och idrottsundervisning samt bedtiva simundetvisning och erbjuda allmint bad. Vidare ska
nimnden ansvara f6r stdd och samarbete med féteningslivet och studieférbunden vilket dven inbegtiper
att administrera ekonomiska bidrag enligt gillande regler samt uppratthalla ett foreningsregister och en
bokningsfunktion pd kommunens webbplats. Namnden ansvatar dven 6t utvecklingen av friluftslivet i
kommunen och tillsammans med andra verksambheter aven till att {ramja besoksniringen i kommunen.

DRIFTBUDGET (tkr)

Belopp (iko) Shots o aom  am b
Intakter 3613 3593 3 651 3713 3750
Kostnader 17 515 18 684 19 514 19 846 20 044
varav personalkostnader 7074 7469 8213 8353 8 436
Verksamhetens nettokostnad 13 902 15 091 15 863 16 133 16 294
Kommunbidrag 13 902 15091 15 863 16 133 16 294
Resultat 0 0 0 0 0
Jémforelsetal:

Verksamhetens nettokostnad per invénare (kr) 20067 2236 2318 2358 2374
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Bokslut Budget Budget Plan Plan
Belopp (tkr) 2015 2016 2017 2018 2019
Torlea . .
Vetrksamhetens andel av kommunens totala 44 46 44 44 4.4
nettokostnad (%o)
Specificering av driftbudget férdelad per verksamhet (tkr)
g Bokslut Budget Budget Plan Plan
Netto per verksamhetsomrade: 2015 2016 2017 2018 2019
Politisk verksamhet 146 146 149 152 153
Lotteriverksamhet 0 -4 -4 -4 -4
Stod till studieorganisationer 210 215 215 218 220
Allmin kulturverksamhet 511 1563 1628 1 656 1672
Bibliotek 3751 3836 3 959 4026 4 066
Kulturskola 417 450 450 458 462
Allmin fritidsverksamhet 827 890 874 889 898
Molidens sim- och idrottsanligening 5006 4 655 3939 4 006 4 046
Fritidsgarden Kabyssen 845 915 1020 1037 1048
Gemensam administration 2204 2425 3633 3 695 3732
Summa 13 902 15 091 15 863 16 132 16 292
STYRKORT 2017
Perspektiv Kommunfullmiktiges mal Nimndens mil
Boende/Besokate Karlsborgs kommun ska vara Kultur och fritidsférvaltningen i
attraktiv f6r bide boende och Karlsborg ska erbjuda
besékare. kommuninvinarna och besékarna
en livsmiljé som frimjar god
folkhilsa med mojligheter till ett
brett kulturutbud, motion,
rekreation och friluftsliv.
Ekonomi Karlsborgs kommuns samlade Vil riktade medel mot
ekonomiska resultat ska motsvara verksamheter som utvecklar
minst 2 % av skatter och generella kommunens kultur, fritids och
statsbidrag. friluftsliv samt en effektiv
ekonomisk hushallning f6r en
budget i balans
Medarbetare Karlsborgs kommun ska vara en Medarbetarna t kommunen ska
attraktiv arbetsgivare. erbjudas dndamalsenliga och
moderna arbetsférhillanden och
ges mojlighet till personlig
utveckling.
Sambhillsutveckling Karlsborgs kommun ska vara en Kultur och fritidsf6rvaltningen skall

socialt hallbar kommun.

frimja integrationsprocesset, vara

Y




Perspektiv Kommunfullmiktiges mal Nimndens mal

en resurs 1 det livsldnga lirandet
samt skapa forutsittningar for ett
aktivt kultur, fritids och
foreningsliv.

Boende/Besdkare

Kultur och fritidsforvaliningen i Karlsborg ska erbjuda kommuninvinarna och besikarna en
levsmiljo som frimyjar god folkhdlsa med majligheter till ett brett kulturntbud, motion, rekreation
och frilufisiiv.

Tillvigagangssitt f6r maluppfyllelse

Kultur- och fritidsnamnden vill tillsammans med forvaltningen, foreningslivet och andra samverkansparter
fortsatt erbjuda kommuninvanare och besdkate ett brett utbud av kultur- och fritidsaktiviteter av hog
kvalitet.

, .. Utfall Styrtal Styrtal
ol Magmetod 2016 2017 2018
Andel néjda kommuninvéinare och ~ Medborgarenkit 0 80 85
bestkare
Ekonomi

Vil riktade medel mot verksambeter som utvecklar kommunens kultur, fritids och friluftsliv samt

en effektiv ekonomisk hushdllning for en budget i balans

Tillvigagangssitt f5r maluppfyllelse

Genom en god dialog med medatbetarna och medborgarna Gkar forvaltningens férutsittningar att
effektivt och med hég kvalitet rikta medel mot behoven i verksamheten.

- Utfall Styrtal Styrtal
Soptal Magnek 2016 2017 2018
}\rsprognos vid delir och utfallvid ~ Budgetuppféljning, april, juni, 0 0 0
bokslut oktober och december




Medatbetare

Medarbetarna i Rommunen ska erbjudas dndamalsenliga och moderna arbetsforbillanden och ges

mayplighet till personlig utveckling.

Tillvigagangssitt fér maluppfyllelse

Alla medarbetare ska ha en individuell utvecklingsplan som tas fram gemensamt av arbetsgivaren och den
anstillde for att 6ka inflytande och delaktighet.

. Utfall Styrtal Styrtal
Syl Magnenid 2016 2017 2018
Andel ndjda medarbetare Intern medarbetarenkit arligen 0% 100% 100%
Sambhillsutveckling

Kultur och fritidsforvaltningen skall frimja integrationsprocesser, vara en resurs i det livslanga
ldrandet samt skapa forutsitiningar for ett aktivt kultur, fritids och foreningsiip.

Tillvigagangssitt f5r maluppfyllelse

Samverkan och dialog med kommuninvanare, foteningar, myndigheter och organisationer inom vart

verksamhetsomride.

. Utdall Styrtal Styrtal
gyl Mignictod 2016 2017 2018
Aktive kultur, fritids och Medborgarenkit 0% 60% 70%
foreningsliv.

VERKSAMHETSPLAN 2017

Boende/Besdkare

Kultur- och fritidsndmnden vill tillsammans med f6rvaltningen, foreningslivet och andra samverkanspatter
fortsatt erbjuda kommuninvinare och besokare ett brett utbud av kultur- och fritidsaktiviteter av hog
kvalitet.

Med en 6kad bemanning i hela {6rvaltningen och en tydligare samverkan mellan enheterna kan vi erbjuda
en bittre service, utdkade Sppettider och mer verksamhet i vira lokaler. Férvaltningen skall verka for ¢kad
integration inom samtliga vetksamheter.

En fortsatt satsning pa ett aktivt landskap ska ge bittre mojligheter till friluftsliv och motion i hela
kommunen. Nya mountainbikeleder, vilskotta vandtingsleder och idrottsanliggningar, traningsredskap
utomhus, ny ishana samt 6kad tillganglighet f6r personer med funktionshinder skapar métesplatser som

kommer att bidra till en 6kad livskvalitet f6r kommuninvanarna och besékarna.

Ett 6kat utbud av kulturaktiviteter for barn- och ungdomar samt mojligheter till eget skapande ska

A e



sikerstillas genom fSrstirkta personella resurser, en motesplats f6r kultur samt ett generést
foreningsbidrag.

Den nu etablerade och framgingsrika interkommunala samverkansmodellen kring upplevelser och
evenemang ska vidareutvecklas och leda tll dnnu battre stod och setvice till det lokala féteningslivet som
ir motorn i detta arbete.

Idrottsforeningarnas gemensamma satsning pa Karlsborg som en plats {6r ligetverksamhet kommer att
leda till fler besékare och Gkade intdkter till forenings- och nitingslivet 1 kommunen.

Ekonomi

Nimndens ambition ér att skapa uttymme i budgeten for att 6ka bemanningen i hela fétvaltningen. Mer
personella resurser skapar utrymme for utdkade 6ppettider, mer kvalitet 1 verksamheten, méjligheter till
sarskilda satsningar, minskad arbetsbelastning och mindre sarbarhet vid f6rindringar i personalgruppen.
For att moéjliggora fortsatt verksamhetsutveckling inom kultur och fritidsférvaltningens enheter anstéller
forvaltningen en administrator for att samla och strukturera upp dokumenthanteting inom kultur- och
fritidsférvaltningen. Kultut- och fritidsforvaltningen ska utoka samt effektiviserar personalresurserna,
inklusive jout och verksamhetsvaktmistare, f6r 6kade oppettider pa Moliden och Kabyssen. Satsningen
innebir att vi, i si stor omfattning som méjligt, kan erbjuda heltidstjanster och bli en attraktivare
arbetsgivare som ocksa undetlittar framtida rekrytetingar.

Medartbetate

I konkurrensen med andra kommunet om niya invénate och fler besékate bor vi fortsitta att tillsammans
med de kommunala bolagen, niringslivet, foreningslivet och évriga kommuninnevinate utveckla
Karlsbotg till en attraktiv livsmiljé att besdka, bo och atbeta i. Det innebir att 1 enlighet med var vision
och vir 6versiktsplan skapa, underhélla och tillgingligeora inte bara vira kulturmiljéer och besdksmal utan
stirka hela det lokala sambhillet och ta tillvara pa de lokala initiativen och dtivkrafterna.

Sambhillsutveckling

Nimnden ser positivt pa de ekonomiska forutsittningarna under 2017. Okade personella resurser inom
forvaltningen 4r en tillgéng, som bidrar till att géra Katlsborg till en attraktiv kommun att beséka, bo och

arbeta 1.
VERKSAMHETSMATT

Bokslut 2015 Budget 2016 Budget 2017
Bibliotek och filialer
Besok/ar 42 000 48 000 48 000
Utldn/4r 42 000 48 000 48 000
Fritid
Antal badande/4r, Moliden 21 000 22 000 22 000
Antal elever 1 simskola 125 130 130
Antal aktiva utévare/ar, Moliden 23 823 25 000
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Bokslut 2015 Budget 2016 Budget 2017

Antal besdkare/ar, Moliden 9232 10 000
Kulturskolan

Antal elever varterminen 70 70 70
Antal elever hdstterminen 70 70 70

UTBLICK 2018-2019

Boende/Besdkare

En utvecklad dialog med medborgarna ska ligga grunden f6r kultur- och fritidsverksamheten.

Fokus kommer att ligga pd aktivitetet och upplevelser f6r savil kommunmedborgare som besékare. Ett
storre fokus pé verksambhet for barn- och unga ska géra kommunen mer attraktiv f6r barnfamiljer.

Ekonomi

Nimnden ser positivt pa de ekonomiska férutsattningarna framéver och vill kunna frigra personella
resurser for att oka tillganglicheten f6r vira medborgate gillande Moliden och Kabyssen. Forvaltningen
vill ocksi skapa struktur inom organisationen for att sikerstalla kvaliten pa den verksamhet som etrbjuds
medborgarna.

Medatbetate

Vira medarbetare ska mé bra, ha goda arbetsforhillanden, stimulerande arbetsuppgifter, ett vanligt
bemdétande, kundorienterat forhillningssitt och ett fokus pé stindiga forbittringar och nya utmaningar.

Samhillsutveckling

Vision 2020 och den nya 6vetsiktsplanen ligger till grund for fortsatt strategisk samhallsbyggnad och lokal
utveckling.

Férvaltningens arbete bor fokusera pi att realisera intentionerna i dessa dokument med betoning pé
upplevelser och en fortsatt utveckling av kommunens stora potential och méjligheter.

Stillningstagandena 1 ett eventuellt kultur- och fritidspolitiskt dokument get vigledning i framtida
satsningar.
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Foreningsbidrag i Karlsborgs kommun

Dokumenttyp: Regler
Diarienummer: 299.2014
Beslutande: Kommunfullméaktige
Antagen: 2014-11-25
Reviderad: 2016-11-29
Giltighetstid: Tillsvidare

Dokumentet géller fér: Foreningar i Karlsborgs kommun

Dokumentansvar: Kultur- och fritidschefen




Bidragsregler i Karlsborgs kommun

Innehallsforteckning

Lo SYRTE oot i 3 0 4 0 A O G A S AV e 3
1.2 Overgripande M3 assssssssisonssssissiii i sas oo bt 3
2. REGISTRERING AV FORENIN Guussswwsusissnivasvisnssssisssssssisssasiass s sas s sisiedssssasss svouessnsusisnnisssns sobmsiosiitssssasas 3
2.1 NYIegiStrering........cou oo sitiaimiciois s absims i i s s v e i s A v B A S e R e .3
2.2 Omregistrering 0Ch UPPAATEriNg........cciiviiiiiiiiiiiis i sr s s r e asss s ss s sas s bbesena e 3

3. GRUNDREGLER FOR FORENINGAR ssssssiaasisascavisisuusttessssiisss ossesisbississs s o ssssess s aaiiasssa ot 4
3.1 Allmdnna bestdmmelser for registrerade fOreningar ... 4

3.2 Villkor for bidragsberattigade fOreningar..........cccoivii i e e 4
3.2.1 Ej bidragsberattigade foreningar eller verksamhet..........cocovvenieeieniniiiiiiininen 5

3.3 Granskning 0ch UPPFOINING....cc.eeie e s b 5

4. KOMMUNENS BIDRAGSFORMER ...ctiiiiiiiiiiiiiiesirniiiiasssisiesassesbiass siabas s s vmn e s s sesmssanssissnsassssonnbesassasans 5
4.1 AKEIVITEtSDIArag ..oooceeiiiiie 6
4.1.1 Villkor fOr SAMMAaNKOMSTEN ..c.iuueiiiiiiiriieiieiiisracises s ot sees s es s s e s saa s b b s sasebbe s saane 6

4.1.2 Ej bidragsberattigade aKtiVItEter ... ..ot st e s sae s sae s e 6

4.1.3 Ansdkan och utbetalning av aktivitetsbidrag.........ccociviiiiiiiiiiiii 6

4.2 Kulturbidrag v ciiamiamian s mis i i i e seves s iasslis it i sviniveii o siaa fasbs i Biiasansuve s 7
4.2, 1 RIKEINJEE ..vecveeererneren e isbiviiisnesmevusstessassmaivers sssssbannnsdinsiiiaitomsa st Conmenivoioianin s Mo ssiavibnn s oy 7

B.2. 2 VKO .o isisiesstaniassssassonisiantos sa b edv i asa s h e s e R s in e S e v he oo sAesan T hdnnisiinumsvosi s 7

4.2.3 Sérskilda villkor for studieforbund .........cccouveeiiiiiiiiii 7

4.2.4 ANSOKAN . it s i e s v s T e s v e i s v ene s s sl v s s e 7

4.3 INvesteriNBS{IAN) ........c... .. s s e s STy e v oae s O S N NSNS Vs 7
4.3.1 RIKEINJOE e e asissanssiss i s b s svat s i i a v an v sensd b s i s ha v sawsanadadonta 7

4.3, 2 VillKOT siazesssarsimanivimmiig s srs s o imovie oo ie s oo b ook oo s v sn v e o oo o e i 3 7

i B Y 0 £ 1< T o T PSSR OPRROB O 8

4.4 Projektstdd — barn 0Ch UNGAOM .......cooviiiiiiieiiiis i e sn s eres s es b s esas s sa s esressannes 8
o U1 Y1 o =Y O R U 8

B.4.2 VKO . ..iiaivasiomis seisssmivs e i am et siianiai v ke snisasons v WA R b s B oo be e e oo 8

4.4.3 ANSOKaN G i S R S e A S L S s R 8

4.5 Ungdomsledarutbildningsbidrag.........cccciiiiiiiiiiimiiniii s s 8
4.5.1 RIKENJEC ..ooureeee. s ms i R e e 8

1

4



LT B Y Yo - o OO PR 9
4.6 UNGAOMSAIOM....viriiriierieeieeeieeseesiresresnesseersessaessressresssesanesessessessteesstesssssseesenensssnessasnannensas 9
L S 11 PO O PRSP 9
4.6.2 ANSOKAN ....oviiiiniiiiiiii i bbb e sanes e 9
A7 DFESDIAIAG . .o cueevee v ve sttt sse e s s s esesis s st s snesaesaesane st e s sassanssssansnnssaneasesanesassnsnesaeennnsanssran .9
7.1 RIKEINJEI vteeietiiaeteesereree e errtressae et et e s bt ssseeessaescbessmee st bessassabessteshsassnssbaessntansbesenaseessnssane 9
B.7.2 VIIIKOT 1.t trtreinssraeetsrenesns s e is s e s s s s sas s b sese s sr s e s b b e s s be bt e b b e s e s b e e s ea et be e s asnensmnes .10
4.7.3 ANSOKAN .ottt s e e s st 10
4.8 St6d till StUdIEfOrbUNG.......cciiiiiintii i s s 10
B8 L VIHKOT ettt ettt e st s st bt e e s sne e 10

2

7O



1. SYFTE

Syftet med Karlsborgs kommuns foreningsbidrag &r att stodja ideella foreningar och
organisationer med séte i Karlsborgs kommun. Kommunen vill genom olika stodformer ge
foreningslivet bra forutséttningar att genomfora utvecklande och forebyggande verksamhet av
god kvalitet samt stimulera till ett brett utbud och en geografisk spridning av féreningsledd
verksambhet till alla delar av kommunen.

1.2 Overgripande mal
Foreningsbidraget skall frimja:
e Bam och ungas deltagande 1 kultur och fritidsaktiviteter
e Kommuninvanares folkhélsa
e Breddidrott och elitutveckling
Maéngfald inom kulturomradet fran bredd till spets
Folkbildning
Jamstélldhet och etnisk méngfald

2. REGISTRERING AV FORENING

Karlsborgs kultur- och fritidsforvaltning strdvar efter att ha ett s komplett foreningsregister
som mdojligt for att pd ett enkelt sétt kunna tillhandahalla uppgifter om foreningslivet i
Karlsborgs kommun till bade allménhet och andra forvaltningar. Vi ser ddrfor gidrna att sa
manga foreningar som mdojligt registrerar sig, dven de som inte &r bidragsberittigade. For att
kunna f4 kommunalt bidrag till foreningsverksamhet eller for att fa nyttja kommunens
foreningsservice krivs att foreningen #r registrerad i Karlsborgs kommuns fSreningsregister.

2.1 Nyregistrering

Registrering av ny forening kan ske vid vilken tidpunkt som helst under aret. Information om
att starta en forening och formulér for registrering finns pad Karlsborgs kommuns hemsida
www karlsborg.se.

Till anstkan om registrering av ny forening ska foreningen bifoga stadgar samt presentation
av foreningens verksambhet.

Organisationsnummer fér foreningen hos Skatteverket www.skatteverket.se.

2.2 Omregistrering och uppdatering

Senast en ménad efter foreningens arsmote skall en uppdatering av uppgifterna i
foreningsregistret ske. Kontaktuppgifter till styrelsen skall ldmnas in (ordfSrande, sekreterare
och kassor samt e-post till foreningen). Omregistrering gors av foreningen sjélva (via 16senord
som erhélls av foreningssamordnaren) eller med hjalp av kommunens féreningssamordnare
thorbjorn.ingvarsson@karlsborg.se




3. GRUNDREGLER FOR FORENINGAR

3.1 Allmanna bestimmelser for registrerade féreningar
Foreningen skall:

ha sitt séte i Karlsborgs kommun, undantaget dr studieforbund som dock ska vara
verksamma i Karlsborgs kommun.
ha antagit skriftligt utformade stadgar samt ha en av medlemmar vald och fungerande
styrelse.
vara uppbyggd enligt demokratiska principer, vara Sppen for alla, arbeta for
jamstélldhet, integration och folkhilsa, detta bor framgé av stadgarna.
verka for tobaks-, alkohol-, dopning och drogfrihet.
bedriva en allménnyttig, ideell, fritidsverksverksamhet i kommunen.
tillimpa och végledas av FN:s barnkonvention for verksamhet for barn och ungdomar
under 18 &r.
arligen genomfora ett arsmote dér val av styrelse, verksamhetsberdttelse, ekonomisk
rapport och revisionsberittelse behandlats och godkéints av medlemmarna.
Senast en manad efter ars- eller bildandemdéte ska foérening skicka in f6ljande
handlingar till fritidskontoret:

o Arsmétesprotokoll.

o Verksamhetsberittelse underskriven av styrelsen.

o Balans- och resultatrakning.

o Revisionsberittelse.

o Uppdatera uppgifter i foreningsregistret, se over registrering och uppdatering.

3.2 Villkor for bidragsberattigade foreningar

Forutom gillande allménna bestdmmelser for registrerade foreningar (se ovan rubrik) géller
dven foljande villkor for att forening skall ha ritt till bidrag i Karlsborgs kommun:

En majoritet (mer &n 50 %) av foreningens medlemmar skall vara bosatta i Karlsborgs
kommun. Undantag kan géras om det finns sdrskilda skdil.

Foreningen skall striva efter att flickor och pojkar, kvinnor och mén skall ha en jamn
fordelning av makt och inflytande i organisationen och i dess verksambhet.

Registrerad forening ska ha minst 15 medlemmar som betalt medlemsavgift.
Bidragsberittigad medlem,

o #r upptagen i foreningens medlemsforteckning med folkbokforingsadress och
fodelsenummer, alla 10 siffror.

o har betalt personlig medlemsavgift om ldgst 100 kr per ar. For foreningar som
tillampar familjemedlemskap ska medlemsavgiften vara lagst 150 kr per ar.
Undantag kan goras om det finns sdrskilda skdl.

Foreningen skall inom styrelsen utse en bidragsansvarig som é&r vl insatt i
bidragsbestimmelserna, och skall delta i av kommunen anordnade
informationstillfillen.

Foreningen skall ha ett pé foreningen registrerat plus- eller bankgirokonto dit
utbetalning kan ske.

Forening som erhéller bidrag frdn annan kommunal ndmnd/fSrvaltning kan endast om
samordning mellan ndmnderna/forvaltningarna sker, f& bidrag fran kultur- och
fritidsndmnden for samma verksamhet eller &ndamal.

Det skall framga pé foreningarnas hemsidor och i tryckt material att Karlsborgs
kommun &r samarbetspart eller sponsor. Logga som foreningarna skall anvéinda finns
p& www .karlsborg.se, s6k Grafisk manual.




For sent inkommen ansékan om bidrag behandlas inte.

3.2.1 Ej bidragsberiittigade foreningar eller verksamhet

religids eller politisk verksamhet

foreningar knutna till férsvaret

skolforeningar

korporationsidrottsforeningar

stodforeningar

foreningar som bedriver yrkesmassig, facklig och ekonomisk verksamhet
forening som bedriver verksamhet av rasistisk eller valdskaraktir

fester

3.3 Granskning och uppfoéljning

Forening som beviljats ekonomiskt stod av kultur- och fritidsndmnden, &r skyldig att i
minst fem &r arkivera rikenskapshandlingar, revisionshandlingar, medlemsfsrteckning
och nérvarokort som skall finnas till forfogande for granskning, om kultur- och
fritidsndmnden sa beslutar.

Kultur- och fritidsndmnden dger ritt att fran foreningen begéra in de yttranden,
forklaringar och upplysningar i vrigt som &r av betydelse for beviljande av
ekonomiskt stod.

Forekommer bedomning om att foreningen gjort sig skyldig till missbruk eller ldmnat
oriktiga uppgifter kan kultur- och fritidsndmnden i varje enskilt fall besluta att
foreningen skall avstidngas fran rétten att erhélla bidrag och polisanmila foreningen.
Bidrag som beviljats pa felaktiga uppgifter, medfor dessutom
aterbetalningsskyldighet. Uppgifter som bedoms viktiga vid granskning kan inhdmtas
fran distrikts- och/eller riksorganisation.

Om Karlsborgs kommun, vid tidpunkten for utbetalningar av foreningsbidrag, har
fordringar pa forening, har kommunen rétt att avrikna dessa fordringar mot de bidrag
foreningen dr beréttigad till.

Kultur- och fritidsforvaltning kommer varje ar att vélja ut foreningar som erhaller
bidrag for sérskild granskning.

Kultur- och fritidsndmnden &dger ritt, efter prévning i enskilt fall och om sérskilda skl
foranleder det, att besluta om undantag fran géllande bidragsbestimmelser.

4. KOMMUNENS BIDRAGSFORMER

Kultur- och fritidsndmndens stod till féreningsverksamhet utgors av bidrag som syftar till att
stodja foreningars verksamhet genom bade olika former av direkta bidrag, och genom att
tillhandahalla lokaler for féreningar med subventionerade hyror eller avgifter i kommunala
lokaler och anldggningar. Stédet med subventionerade hyror dr avsett att ge foreningar
mojlighet att till en rimlig kostnad bedriva verksamhet i kommunala lokaler och anldggningar.

For kultur och fritidsndmndens bidragsformer finns en ram som inte kan dverskridas.
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4.1 Aktivitetsbidrag

Kommunalt aktivitetsbidrag omfattar &ldersgruppen 7-25 ar. Aktivitetsbidrag beviljas enligt
foljande regler:

10 kr per sammankomst.
12 kr per deltagare i en sammankomst som uppfyller nedanstdende villkor.

Bidragets storlek kan reduceras eller hdjas om kommunfullmiktige beslutar om fSréndrat
anslag eller om utfallet av ansdkningsunderlaget kriver detta.

4.1.1 Villkor for sammankomster

Skall ha minst 3 och hogst 30 deltagare i dldern 7-25 ar.

Funktionshindrade, oavsett élder.

Skall pégé minst 60 minuter.

Foreningen skall under redovisningsperioden (se punkt 4.1.3) ha genomftrt minst 10
sammankomster for att erhélla bidrag.

Varje gruppverksamhet ska vara ledarledd. Ledare kan vara lagst 13 ar och kan inte
vara ansvarig for flera grupper samtidigt.

Vid varje sammankomst skall ndrvaro foras. En ledare i féreningen skall intyga att
uppgifterna om nérvaron &r riktiga. Redovisning skall ske via avsedd blankett,
www.karlsborg.se

En deltagare far endast ridknas en gang per dag och verksamhet i samma forening.
Utgangspunkten for att riknas som deltagare dr medlemskap i féreningen. Deltagare i
foreningens “prova pa” och andra aktiviteter i rekryteringssyfte kan ocksé riknas som
bidragsberittigade.

En sammankomst ska ligga i linje med foreningens verksamhetsidé for barn och
ungdom.

Aktiviteten skall innehalla gemensam samling och avslutning.

Aktiviteten genomfors av foreningen. Bidrag beviljas inte till aktivitet som anordnas
av riksorganisationen, distrikt eller lokalt samarbetsorgan.

For sent inkommen ansékan ger inte ritt till bidrag.

Lamnande av oriktiga uppgifter eller uteblivna handlingar kan medfora att foreningen
avstiings frén bidrag. Aven aterbetalning kan krivas.

Vid matcher rdknas laget som en grupp, under forutséttning att vriga villkor uppfylls.
Arrangor av tévling far endast redovisa den egna foreningens deltagare.

4.1.2 Ej bidragsberdttigade aktiviteter

Bidrag beviljas inte till entrébelagda tévlingar eller kommersiella arrangemang som
exempelvis danser, bingo och basarer.
Bidrag beviljas inte till studiecirkelsammankomster.

4.1.3 Ansékan och utbetalning av aktivitetsbhidrag

Y 4

Ansokan sker via blankett pd, www.karlsborg.se

Ansokan sker i form av redovisade aktiviteter.

For perioden 1/1 — 30/6 lamnas ansdkan senast den 25 augusti. Utbetalning sker senast
september manad.

For perioden 1/7 — 31/12 limnas ansdkan senast den 25 februari. Utbetalning sker
senast mars manad.




4.2 Kulturbidrag

Med kulturbidrag vill kultur- och fritidsndmnden stimulera till ett allsidigt, utvecklande och
spénnande kulturutbud i kommunen. Ideella féreningar och organisationer ska ges mojligheter
att anordna kulturprogram i olika delar av kommunen.

4.2.1 Riktlinjer
Bidraget:
e kan ges till litteratur-, musik- och dansprogram, dramatisk framstéllning, filmvisning,
foreldsningar, fritt skapande inom konsthantverk samt utstéllningar
ska frimja ett aktivt skapande
ska frimja nya kulturella motesplatser
ska fordelas pa program forlagda till olika delar av kommunen
ska frimja kulturarv

4.2.2 Villkor
o Kulturaktiviteten maste vara offentligt.

e Vid annonsering, i program etc. ska arrangdren ange att aktiviteten sker i samverkan
med Karlsborgs kommun.

4.2.3 Sdrskilda villkor fér studieférbund
o Studieforbund kan endast soka detta bidrag for arrangemang man anordnar i
samverkan med forening som &r bidragsberittigad under punkt 3:2
o Studieforbundet ska vara representerat under arrangemanget.
¢ Alla utbetalningar som arrangemanget medfor ska goras av studiefSrbundet.
e Arrangemanget ska inte ligga till grund for kommunal bidragsansdkan enligt 4:8.

4.2.4 Ansékan
e Ansdkan inldmnas till kultur- och fritidsforvaltningen senast sex veckor innan
aktiviteten dger rum. Pengarna fordelas s& langt mojligt jamnt Sver aret.
e Ansokan ska goras pa avsedd blankett som finns pd www.karlsborg.se.

4.3 Investerings(lan)

Med investerings [an vill kultur- och fritidsndmnden skapa forutséttningar fér nybyggnad,
underhéll och reparation av anldggningar. De rinte- och amorteringsfria lanen avser att stédja
bidragsberittigade foreningar i Karlsborgs kommun.

4.3.1 Riktlinjer

Bidraget kan ges till:
e investeringar i foreningsanldaggningar vad giller ny- till eller ombyggnad av
anldggning

o fOrbittrings- och reparationsarbeten av anldggning
e ink&p av fast inredning i foreningslokalen

4.3.2 Villkor

e Lan kan ges till foreningar som dger eller langfristigt arrenderar/hyr anlédggning vilken
ar beldgen i Karlsborgs kommun.
e Lanen avskrivs normalt efter 10 &r.
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Bidraget kan utga efter ndimndens prévning i varje enskilt fall. Vanligen ges bidrag endast till
del av det totala investeringsbeloppet och beslutas efter forhandlingar med foreningen.

4.3.3 Ansékan
o For investeringar géllande pafdljande &r ar sista ans6kningsdag for bidrag 1
september.

e AnsOkan ska goras pa avsedd blankett som finns pd www karlsborg.se.

4.4 Projektstod - barn och ungdom

Med projektstéd ungdom vill kultur- och fritidsndmnden stddja nytdnkande idéer kring hur
foreningsaktiviteter for barn och unga kan utvecklas. Med bidraget vill kommunen stimulera
ungdomars inflytande, delaktighet och kreativitet. Projekt dér ungdomar sjdlva dr delaktiga
fran projektidé till planering och genomfGrande prioriteras.

4.4.2 Riktlinjer
Bidraget ska:
e stodja foreningar som bedriver barn och ungdomsverksamhet som av olika
anledningar inte passar in i det ordinarie verksamhetsstodet
e engagera fler barn och ungdomar i foreningslivet
e utveckla foreningsverksamhet for barn och unga
e stddja Oppna verksamheter under t.ex. skolloven

4.4.2 Villkor
Stod ges till foreningsverksamhet som riktar sig till malgruppen 0-25 ar.

Foreningar kan t.ex. sdka stod till verksamhet som:

e planeras och genomfors av ungdomar sjélva

e aktivt stimulerar ungdomars inflytande och delaktighet

e uppmuntrar ungdomars fritidsintressen

e dr Oppen och lattillgédnglig for manga som t.ex. prova pa, drop-in eller
spontanverksamhet

e crbjuder fritidsaktiviteter nar utbudet ér litet t.ex. skollov, fredag och 16rdagskvillar,
’riskhelger” m.m.

e gir insatser for utsatta ungdomar med sérskilda behov

o forebygger vald och skadegorelse

o aktivt motverkar frimlingsfientlighet

4.4.3 Ansékan
e Ansokan inldmnas till kultur- och fritidsforvaltningen senast sex veckor innan
aktiviteten dger rum. Pengarna fordelas sé langt mojligt jamnt Sver aret.
e Ansokan ska goras pé avsedd blankett som finns pd www.karlsborg.se.

4.5 Ungdomsledarutbildningsbidrag

Med ungdomsledarutbildningsbidrag vill kultur- och fritidsndmnden stimulera tillvixten av
unga ledare inom féreningslivet.

4.5.1 Riktlinjer

e Bidrag ges till utbildningskostnader och kan sdkas av foreningar for ungdomsledare
mellan 15 - 25 4r.
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o Bidraget utgar endast for kursavgifter och resekostnader i samband med utbildningen.
e Mat, logi och liknande kostnader ér inte bidragsberittigade kostnader.
o Bidraget utgér inte for deltagande i konferenser, kongresser eller forbundsméten.

4.5.2 Villkor

e Max 2000 kr per person och ar.

e Max 4000 kr per forening och ar.

e Kopia pé kursintyg skall séndas till kultur- och fritidsforvaltningen efter avslutat
utbildning.

4.5.3 Ansékan
e Ansokan kan ske 16pande under éret pa avsedd blankett som finns pé
www.karlsborg.se.
o Ansokan skall vara forvaltningen tillhanda senast en manad innan kursstart.
e Kursprogram skall bifogas anstkan.

4.6 Ungdomsdrém

Med bidraget Ungdomsdrém vill kultur- och fritidsnimnden ge ungdomar méjligheten att
forverkliga idéer, aktiviteter, arrangemang eller projekt inom kultur- och fritidsomradet och
som &r Oppna for andra ungdomar i Karlsborgs kommun. Stod kan inte ges till projekt som &r
initierade av vuxna, skola eller utbildning.

4.6.1 Villkor

e Bidrag pa upp till 5 000 kronor per projekt kan beviljas.

e Ungdomsdrom kan stkas av ungdomar som #r mellan 15-25 ar och &r bosatta i
Karlsborgs kommun.

¢ Arman under 18 r beh6vs medgivande frdn vardnadshavare.

e Projekten skall vara 6ppna for alla.

e Bidrag kan sokas for i stort sett alla idéer inom kultur- och fritidsomradet som skulle
kunna gynna de unga i Karlsborgs kommun.

o Bidrag kan dven ges till forstudier infor en aktivitet eller ett arrangemang.

e Projekten skall inte vara vinstdrivande.

e Vid genomfbrandet av beviljad insats ska det framgé att projektet stods av Karlsborgs
kommun. Logga som skall anvénda finns pd www.karlsborg.se stk Grafisk manual.

4.6.2 Ansékan

e Ansokan ska innehélla en beskrivning av projektet/aktiviteten (vad som ska hinda, nér
det ska hinda, varfor ni vill gora detta och hur ni tanker redovisa det ni gjort).

e Ansdkan ska dven innehdlla en enklare budget som visar forviintade kostnader och
intdkter

e Ansokan kan ske 16pande under aret pa avsedd blankett som finns pa
www.karlsborg.se.

4.7 Driftsbidrag
Med driftsbidrag vill kultur- och fritidsndmnden sikerstélla tillgdngen och méangfalden av
idrotts- och fritidsanldggningar i kommunen.

4.7.1 Riktlinjer
Driftsavtal tecknas efter provning och beslut i kultur- och fritidsndmnden.
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Specifika avtal upprittas mellan kommunen och féreningen for varje enskilt objekt.
Avtal kan tecknas for mer &n ett ar. Anldggningen skall brukas regelmassigt av foreningen
och verksamheten skall i huvudsak vara avsedd for aldersgruppen 7-25 ar.

4.7.2 Villkor
e Driftsavtal kan tecknas med forening som ansvarar for driften av egen eller kommunal
anldggning.

o Avtalet faststéller det ekonomiska stodet till driftskostnader och skétsel av anldggningen.

e Andra foreningar skall erbjudas mdjlighet att 1ana/hyra lokalen.

4.7.3 Ansékan
e Ansokan ska goras pa avsedd blankett som finns pd www karlsborg.se.
o For driftsbidrag géllande paféljande ar ar sista ansdkan 1 september.

4.8 Stod till studieforbund

Stddet till studieforbund fordelas efter samrad med Vistra Gotalands bildningsforbund. De
forbund som inte lyder under Vistra Gotalands bildningsforbund ges stdd efter sérskilt
samrad och prévning.

4.8.1 Villkor
Bidraget ska:
e Stddja verksamhet som bidrar till att starka och utveckla demokratin.
o Bidra till att gora det majligt for ménniskor att paverka sin livssituation och skapa
engagemang att delta i samhéllsutvecklingen.
e Bidra till att utjdmna utbildningsklyftorna och hdja bildnings- och utbildningsnivén i
sambhdéllet.
e Bidratill att bredda intresset for och delaktigheten i kulturlivet.

2016-12-14

Kultur- och fritidsndmnden

A b
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Bilaga 3, KFN § 90 2016-12-14

Forslag for sammantradesdagar 2017 for Kultur- och Fritidsndmnden, samt fér Kultur- och
Fritidsndmndens arbetsutskott.

Karlsborg 2016-12-14

Stig Carlsson
Ordférande Kultur- och Fritidsndmnden

Tidplan

Sammantradesdagar / Kultur- och Fritidsnamnden 2017

Dag och tid Sammantrdde Sammantrade

Januari | OPS(_:lag 11/1 kl. 16.30 - Kultur- och Fritidsnéimnde_ljs Arbetsutskoi '
Februari | Onsdag 8/2 kl. 18.00 - Kultur- och Fritidsnimnden
Februari | Onsdag 22/2 kL. 16._30 | Ku];ur-_och Fritidsnaimndens Arbetsutskott ) l
Mars Onsdag 8/3 k. 18.00 - | Kultur- och Fritidsndmnden |
Maj O—nsd_ag_ 3/_5 Id_lﬁg . Ku_ltu_r- (;1 F_ritidsniimndens Arbetsutskott I -
Maj | Onsdag 17/5 L. 18.00 - - | Kultur- och Fritidsnamnden |
-Augusti - Onsdag 16/8 kl. 16.30 - Kultur- och Fritidsnimndens Arbetsutskott |

Augusti | Onsdag 30/8 k1. 18.00 - Kultur- och Fritidsnimnden
| November | Onsdag 8/11 kl. 16.30 - Kultur- och Fritidsnamndens Arbetsutskott

_Novernber Torsdag 23/11 kl. 14.00 - | | Kultur- och Fritidsne’imnde;
_.November Onsdag 29-/-11 kL. 16.30 - I Kultur- ;)ch Fritidsndmndens Arbetsutskott | |
E.Decernber | asd_aé 1515 kl._ 1_8.00 | ? Kultur- och FritidsnéiTnn_den |

Kultur- och Fritidsndmndens AU har sammantréden i sammantrddesrum Fyren

Kultur- och Fritidsndmnden har sammantrdden i sessionssalen, 23/11 med bl.a. detaljbudget



Bilaga 4, KFN § 88 2016-12-14

Kommunrevisionen - Granskning av kultur- och fritidsnamndens
ansvarsutdovande 2016-10-27

Andamalsenlighet
Mal Vilka mél har nimnden f6r sin verksamhet?

Se sid 4 i Budget och verksamhetsplan 2016, bilaga 1.

Hur dr maluppfyllelsen?
Kultur och fritidsnamnden anser att maluppfyllelsen ar god

Ekonomiskt synpunkt tillfredsstiillande
Uppfolining Vilka analyser har ndimnden gjort av det ekonomiska utfallet per delaret?
Se budgetuppféljning, april, juni och oktober 2016, bilaga 2, 3 och 4

Vilken bedomning gors av de ekonomiska forutséttningarna for helaret 2016 och
budget 2017?

Beddmningen &r att foérutsattningarna for budgetaret 2016 var goda. Infér 2017 bedéms
férutsattningarna &n battre da kultur och fritid fatt en utékad ram med ca. 400kkr.

Nyckeltal  Vilka beddmningar gor nimnden av sin egen verksamhet utifran
standardkostnader/nyckeltal/verksamhetsmatt?
Namndens bedémning &r att vi har kostnadseffektiva verksamheter med god kvalitet.
Kommunen har nu en positiv trend géllande befolkningsutveckling vilket gynnar vara
verksambheter gallande nyckeltal och verksamhetsmatt
Vilka bedomningar goér ndmnden av sin egen verksamhet utifran kvalitativa
jamforelsetal?
Namnden bedémer att verksamheten star sig val i jgmforelse med likvardiga kommuner

Styrning och ledning
Dialog Hur fungerar dialogen mellan ndmnden och foreningslivet?
Dialogen fungerar mycket bra tack vare uppdraget var féreningskonsulent har.
och starks ytterligare genom det uppdrag var kultursamordnare har for kulturféreningar

och det fria kulturlivet.
Tar nimnden négra initiativ (beslut, skrivelser, uppdrag) 16pande under aret for

att styra mot 6kad méluppfyllelse?
Ja, detta sker flera ganger/ar, oftas via delegation till forvaltningschef

Intern kontroll
Hur arbetar nimnden med den interna kontrollen?

Har behdver ndmnden utforma en strukturerad rutin som bér revideras arligen

Ay



Budgetuppfdéljning Oktober

Bilaga 5, KFN § 86 2016-12-14

Kultur och fritidsndmnden
Ar 2016
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1 BUDGETFORUTSATTNINGAR

Beslutade atgirder, eventuella fiskanden samt uppdrag enligt budgetberedningsprotokollet.

L6p-nr Beslutade atgérder (inkl. eventuella &skanden) Kostnads-6kning Kostnads-minskning Intdkts-6kning Kommentar - Aktuelit lige
1 Utveckling av Forsviks Industriminne. 1010 Infért i budget
KFN skall vara ansvariga for evenemang. Genomfort
4:1 Okad bemanning i verksamheten. 240 Infért i budget
4:2 Okat bidrag till Kulturskolan. 50 Enligt befintligt avtal
4:3 Okat féreningsbidrag. 65 Infért i budget
4:4 Digitala informationsskarmar. 30 Genomfdrt, Moliden Kabyssen
4.5 Hojning av badavgifterna. -70 Genomfart sedan 1 juli
4:6 Minskade hyreskostnader externt. -35 Ej genomfdrt pga avtal
47 Externa bidrag. -15 Infort i budget
1395 120

Kultur och fritidsndimnden, Budgetuppfljning Oktober




2 PROGNOS DRIFTBUDGET

Nimndens resultatrapport i tkr. Riktpunkt vid linjérforbrukning: April = 33% Juni = 50% Oktober = 83%
Verksamhet CMM_.M%.M.. CMM_M%MP Budget Prognos helar Avvikelse mot budget | Forbrukning i procent zoﬂ_q_.nmuwmmq s
Politisk verksamhet 128 117 146 146 0 80
Lotteriverksamhet -1 -7 -4 -4 0 176
Stad till studieorganisationer 200 215 215 215 0 100
Allman kulturverksamhet, évrigt 240 1223 1563 1563 0 78
Bibliotek 3043 2992 3836 3836 0 78
Kulturskola 300 350 450 450 0 78
Allman fritidsverksamhet 589 635 890 790 100 71 1
idrotis- och fritidsanldggningar 4110 3832 4 655 4 655 0 82
Fritidsgarden Kabyssen 634 739 915 915 0 81
Gemensam administration 1670 2136 2425 2525 -100 88 2
Arbetsmarknadsatgarder 0 0 0 0 0
Kommunbidrag -11 585 -12 576 -15 091 -15 091 0 83
Nettokostnad 10912 12 232
RESULTAT 673 344 0 0

Kultur och fritidsndmnden, Budgetuppfoljning Oktober

ol i



3 KOMMENTAR TILL PROGNOS DRIFTBUDGET

Tidplan fér genomférande av

Nummer Verksamhet Kommentar Atgérsdplan atgérdsplan
1 Allmén fritidsverksamhet Minskat antal ans6kningar fran féreningar Wohugﬁhw_ﬂwﬂ_doﬂmmwaa:_: gama 2017
2 Gemensam administration Dubbel kostnad forvaltningschef Ingen 2016

Kultur och fritidsndmnden, Budgetuppfiljning Oktober
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4 LONEKOSTNADER

Siag 5 exKl. forindring av semesterléneskuld och ckompenserad dvertid.

Verksamhet CMM_M%_M_. CMH_M%.M_. Budget Férbrukning i procent Kommentar avvikelse utfall
Politisk verksamhet 101 106 121 87
Lotteriverksamhet 0 0 2 0
Allmén kulturverksamhet, &vrigt 0
Bibliotek 1858 1800 2282 79
Allman fritidsverksamhet 0
Idrotts- och fritidsanldggningar 1330 1275 2073 62 Avslut av tjdnst, verksamhetschef delvis aterbesatt samt sjukskrivningar
Fritidsgarden Kabyssen 884 1015 1190 85
Gemensam administration 1608 1948 2300 85
RESULTAT 5781 6 144 7 968

Kultur och fritidsndmnden, Budgetuppfoljning Oktober
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5 PROGNOSUTVECKLING

Verksamhet

Utfall 2015

Budget

Avvikelse mot

Avvikelse mot

Avvikelse mot

Kommentar

budget - April budget - Juni budget - Oktober
Politisk verksamhet 145 146 0 0 0
Lotteriverksamhet -8 -4 0 ] 0
Stod till studieorganisationer 200 215 0 0 0
Allmén kulturverksamhet, évrigt 518 1 563 0 0 0
Bibliotek 3703 4036 0 0 0
Kulturskola 400 450 0 0 0
Allmén fritidsverksamhet 835 2220 0 0 100 000
Idrotts- och fritidsanlaggningar 4 964 5180 0 0 0
Fritidsgarden Kabyssen 818 1115 0 0 0
Gemensam administration 2 069 2425 0 0 -100 000
Arbetsmarknadsatgarder 0 0 0 0 0
Kommunbidrag -13 902 -17 346 0 0 0
Nettokostnad -258 0 0 0 0
SUMMA 258 0 0 0 0

Kultur och fritidsndmnden, Budgetuppfoljning Oktober
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6 PERSONALUTVECKLING

Antal drsarbetare.

Verksamhet Utfall 2015 Budget Utfall April | Avvikelse April | Utfall Juni | Avvikelse Juni | Utfall Oktober >m_,h,_nn_ww Kommentar
Bibliotek 4,55 4,65 4,30 0,35 4,65 0,00 4,29 0,26 Sjukskrivning
Sjukskrivning samt
idrotts- och fritidsanldggningar 3,52 3.50 2,00 1,50 2,85 0,65 3,24 0,65 vakans
verksamhetschef
SR Sjukskrivning,
Fritidsgarden Kabyssen 2,68 2,68 2,83 -0,15 2,32 0,36 2,67 0,18 timvikarier
Sjukskrivning samt
Gemensam administration 4,25 4,50 4,30 0,20 3,50 1,00 3,75 0,50 MMMMW%MMWMM
jamfort med budget.
ANTAL ARSARBETARE 15,00 15,33 13,43 1,90 13,32 2,01 13,95 1,59

Kultur och fritidsndmnden, Budgetuppfoljning Oktober



7 INVESTERINGSBUDGET

Ansikta och beviljade projekt.

:v—.q.w__.m__m_. Bendmning Verksamhet Belopp, Tkr Utfall Kommentar
1411 Konstink6p Konst 25 11 Inkép pagar
1418 Aktivt landskap Aktivt landskap 210 21
1424 Friluftsliv Friluftsliv 137 91
1425 Kontorsmabler KoF Kontorsmabler 20 20
1426 Inventarier bibliotek Bibliotek 141 141 Nya mébler mm. till barnavdelningen
1427 Moliden lagerkak Moliden 50 0 Projektet har startat
1428 Offentlig utsmyckning, N. Rondellen Offentlig utsmyckning 275 5 Pagar, medel behover flyttas dver till 2017
1429 Hockeyrink Hockeyrink 25 25 Genomfort
883 314

Kultur och fritidsndmnden, Budgetuppfoljning Oktober
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8 TILLFALLIGA STATSBIDRAG

Tillfidlliga statsbidrag fran Migrationsverket som avser integration, tkr.

Insatser Budget - Tilldelade medel Utfall Kommentar
Jourvaktmdstare helg Moliden, 6ppen idrottshall, |6rdagar ki.16-18 150 60 Bra stdd for verksamheten
Sportslada Moliden och Undenés 45 30 Infért. Idrottsutrustning till aktiviteter pa ett flertal platser i kommunen.
Resursperson kvéllstid i simhallen 180 76 Betydligt lugnare i nuldget
Fritidsbank - fritidsredskap 50 0
Naridrottsplatser, 10 st 100 100 Genomfort, fotbollsmal och bollnat
Tillfalligt projektanstalining 50% 150 150 Genomfort
Tillfalligt foreningsbidrag, integration 1 000 630 Se lista féreningsbidrag, integration
Kabyssen far en summa att fordela 200 164 Sommarlovsaktiviteter genomfort
Biblioteket far en summa att férdela 200 200 InkGp av medier fran BTJ Sverige och Adlibris.
Evenemansbidrag/transporter 180 140 Musik i Forsvik, Allsang vid kanalen, Bamens Forsvik. Madnga besokare.
Utdkade Oppettider Kabyssen 120 42 Igang och fungerar bra
Utdkade Sppettider Moliden 50 16 Igang och fungerar bra

Total 2425 1608

Kultur och fritidsndmnden, Budgetuppftljning Oktober
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9 FORSLAG TILL BESLUT

Kultur och fritidsndmnden beslutar att:

Godkinna uppréattad budgetuppfdljning oktober for kultur och fritidsndmndens verksamhet.

Karlsborg 2016~

Thomas Blomgren

Kultur och fritidschef

Kultur och fritidsndmnden, Budgetuppfoljning Oktober
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Bilaga 7, KFN § 89 2016-12-14

H KARLSBORGS
- f .- KOMMUN

Delegationsbeslut
Forteckning Gver delegationsbeslut Foreningsbidrag
Foljande delegationsbeslut anmils:

Utbetalning av bidrag oktober — december 2016:
Investeringslan
Molltorps Ridsillskap 39 600

Catl XIV Johan petanque Club 18 775

Projektbidrag, barn och ungdom

Méolltorps Ridsillskap 1890

Summas 60 265



Bilaga 8, KFN § 85 2016-12-14

Sérskilt yttrande

Vid kommunfullméktiges sammantréide 31 oktober 2016 beslutades nimndernas budgetramar for
2017. Centerpartiet, Liberalerna och Kristdemokraterna lade fram ett gemensamt forslag dér Kultur-
och Fritidsndmnden skulle 3 en betydande anslagsékning. Om detta forslag hade vunnit
kommunfullmiktiges gillande hade ytterligare satsningar kunnat genomfdras. De mest angeléigna 4r
okat Oppethallande pa Moliden och Kabyssen samt att hoja foreningsbidragen.

Utifrdn de av kommunfullmiktige givna fSrutsittningarna anser vi att majoritetens forslag till
budget for Kultur- och Fritidsndmnden 2017 #4r godtagbart.

b imn g iy gt it

Inger Larsson (L) Sylvia Sjslund (C) Mats Mellblom (C)
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