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Karlsborgs kommun SAMMANTRADESPROTOKOLL Sida 47

Kultur- och fritidsndmnden

Sammantrddesdatum
2012-09-06
KFN § 45
Val av justerare
Beslut
Kultur- och fritidsndmnden utser Lennart Bergman att justera dagens
protokoll.
Justerandes sign Utdragsbestyrkande
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Karlsborgs kommun SAMMANTRADESPROTOKOLL Sida 48

Kultur- och fritidsndmnden

Sammantrddesdatum

2012-09-06

KFN § 46
Godkiinnande av dagordning

Beslut
Kultur- och fritidsnamnden beslutar att godkénna foreslagen dagordning.

Justerandes sign Utdragsbestyrkande
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Karlsborgs kommun SAMMANTRADESPROTOKOLL Sida 49

Kultur- och fritidsnamnden

Sammantradesdatum

2012-09-06

KFN § 47
Budget och verksamhetsplan 2013

Beslut
Kultur- och fritidsndmnden beslutar att godkénna tjanstemannaforslaget till
budget och verksamhetsplan for &r 2013 med f6ljande éndringar (bilaga 1):

Forslaget om volymokning utover grundbudget nir det géller hyreshdjning for
belysning 1 Karlsborgs bibliotek stryks och beslutas ingd i grundbudget.

Prioriteringsordningen for dskanden utdver grundbudget dndras till f6ljande:

Kabyssen, uppehallslonefaktorn upphor fran och med 2013-08-15

Utokade oppettider Moliden, merkostnad for OB

Foéreningssamordnartjdnsten utdkas fran 70 % till 100 %

Assistenttjinst utdkas frin 75 % till 100 % och tjansten omvandlas till

bibliotekarie

5. Kultursekreterartjinst (allt fran 50 % till 100 %; kostnaden i dskandet
ar berdknad pa 75 %)

6. Badvaktmadstare utdkas fran 70 % till 100 % och tjdnsten omvandlas

till badmaéstare

BN

Forslaget att tillsétta en projektledare for att arbeta fram ett kultur- och
fritidspolitiskt program stryks frén listan ver dskanden utdver grundbudget
och behandlas i sérskild ordning.

Forslaget om utdkning av foreningsbidragen i dskanden utdver grundbudget
stryks fran listan och behandlas i sérskild ordning.

Sammanfattning
Ekonom Kerstin Hultman presenterar tjinstemannaforslaget till budget och
verksamhetsplan for ar 2013.

Budgetprocessen inom forvaltningen har genomforts enligt rutiner i vilka de
verksamhetsansvariga har varit delaktiga.

Information enligt MBL § 19 har dgt rum 2012-08-29. Férhandling enligt
MBL § 11 har dgt rum 2012-09-05. Protokoll fran information och férhandling
samt synpunkter fran de fackliga representanterna finns bilagda i detta
protokoll (bilaga 2).

Justerandes sign

@ Lt

Utdragsbestyrkande



Karlsborgs kommun SAMMANTRADESPROTOKOLL Sida 50

Kultur- och fritidsndmnden

Sammantradesdatum

2012-09-06

KFN § 48
Molidenkort

Beslut
Kultur- och fritidsndmndens forslag till kommunfullméiktige:

Besluta att
« anta bilagt forslag pd Molidenkort (bilaga 3)
« anta bilagt forslag pa taxor enligt grundprislista simhall (bilaga 4)
 introducera Molidenkort och grundprislista 2013-01-01

« en utvirdering ska genomforas arsskiftet 2013/2014 som ska
rapporteras till kultur- och fritidsndmnden

Sammanfattning

I samband med utvecklingen av Molidens sim- och idrottsanldggning, har
diskussioner forts om att introducera ett s. k. Molidenkort 1 vilket besékaren
ska kunna kombinera aktiviteter pé ars- och manadsbasis.

Ett arrangemang med Lyftarklubben ingar i kortet.
Molidenkortet inbegriper rabatt for ungdomar och pensionérer.

Ambitionen &r att Molidens sim- och idrottsanldggning i &nnu hégre grad ska
bli en resurs 1 folkhélsoarbetet.

Beslutsunderlag
Kultur & Fritid, M Staudinger: Moliden-drskort 2012-02-28
Kultur & Fritid, M Staudinger: Grundprislista Molidens simhall 2012-03-22

Beslutsexpediering
Kommunfullméktige
Verksamhetsansvarig Monica Staudinger

Justerandes sign Utdragsbestyrkande
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Karlsborgs kommun SAMMANTRADESPROTOKOLL Sida 51
Kultur- och fritidsndmnden

Sammantridesdatum

2012-09-06

KFN § 49
Personalfragor

Kultur- och fritidschefen informerar om personalsituationen pa Moliden.

Justerandes sign Utdragsbestyrkande
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Karlsborgs kommun SAMMANTRADESPROTOKOLL Sida 52

Kultur- och fritidsndmnden

Sammantradesdatum

2012-09-06

KFN § 50
Information
Kultur- och fritidschefen informerar om féljande:

Kulturskolan hostterminen 2012
Kulturprogram hosten 2012

Sommaren 2012

Musik i1 Forsvik

Allsangen

Sommarsimskolan

Skaraborgskampen

Beachvolley, nationell tivling i Molltorp
Teater Gdstabud pa Gdlakvist i Forsvik
Gota Kanal Rock

Enduro VM

Féstningsmuseets 50-arsjubileum
Sagostunder pa Karlsborgs camping

Justerandes sign Utdragsbestyrkande
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Karlsborgs kommun

SAMMANTRADESPROTOKOLL

Kultur- och fritidsndmnden

Sammantradesdatum

2012-09-06

KFN § 51
Delegation
Fordela foreningsbidrag 2012

Bidrag till kulturféreningarna
Startbidrag

Musik 1 Forsvik

Karlsborgs Allsangsforening
Undenis fornvard

SISU

Forsviks Bruk

Skaraborgs lans folkrorelsearkiv
Kultur- och fritidsutmérkelser
Fastningsmuseets 50-arsjubileum

Lonebidragsbidrag

Arrangemang:

Nationaldagen

116 000 kr
1 000 kr
10 000 kr
10 000 kr
2 000 kr
40 000 kr
500 000 kr
7 000 kr
5 000 kr
5000 kr

37 206 kr

Summa: 696 000 kr

Utstdllning Livstycket pa Karlsborgs bibliotek under sommaren
”Vi dricker te och lér oss ¢” — vernissage med Louise Wramner

Gota Kanal Rock
Fastningsmuseets 50-arsjubileum
Enduro VM

Edet-dag

Sida 53

Justerandes sign
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BiLAai 1
Budget och verksamhetsplan 2013

KULTUR- OCH
FRITIDSNAMNDEN

Ordf6rande: Inger Larsson Antal arsarbetare: 11 (ettal)
Verksamhetschef: Kerstin Lorentz

UPPDRAG

Kultur- och fritidsndmnden ansvarar for den kommunala kultur- och fritidsverksamheten samt
stoder och samordnar 6vrig kultur- och fritidsverksamhet i kommunen. Ndmnden verkar for
samarbete inom verksamhetsomradet med andra kommuner och regionala instanser (Vistra
Géotalandsregionen, Skaraborgs kommunalforbund) samt ansvarar for att verksamheten bidrar
till att skapa ett gott liv for kommuninvanarna och ddrmed en attraktiv kommun.

Kultur- och fritidsndmndens uppdrag ir att bedriva biblioteksverksamhet enligt
bibliotekslagen, vara huvudman for kulturskolan, erbjuda programverksamhet for alla aldrar,
vara sammankallande i skolkulturgruppen. Vidare ska nimnden ansvara for konstnérlig
utsmyckning i kommunens fastigheter och vara radgivande nér det géller offentlig miljo.
Nimnden ska ansvara for att tillgidngliggora kulturarvet i samarbete med lokala aktorer.
Niamnden ska aven tillse att viktiga kulturmiljoer och byggnader tas tillvara enligt géllande
rekommendationer.

Kultur- och fritidsndmndens uppdrag innebir att férdela och hyra ut kommunens lokaler och
anldggningar till idrottsféreningar och allminheten. Namnden ansvarar for att upplata lokaler
for skolans gymnastik- och idrottsundervisning samt bedriva simundervisning och erbjuda
allmént bad. Vidare ska ndimnden ansvara for stéd och samarbete med foreningslivet och
studieforbunden vilket d&ven inbegriper att administrera ekonomiska bidrag enligt gédllande
regler samt upprétthalla ett foreningsregister och en bokningsfunktion pa kommunens
webbplats. Namnden ansvarar dven fOr att administrera lotterier enligt lotterilagen.

RESULTATBUDGET (tkr)
Belopp i tkr Bokslut  Budget Budget Plan Plan
2011 2012 2013 2014 2015
Intdkter 2433 2541 2 694 2734 2784
Kostnader 14 880 15157 15033 15258 15533
varav personalkostnader 4 638 5077 5530 5696 5895
Verksamhetens nettokostnad 12447 12616 12 339 12524 12749
Kommunbidrag 12366 12616 12 339 12524 12749
Resultat -81 0 0 0 0
JamfGrelsetal

Netto per invanare (kr
Andel av kommunens nettokostnad (%)



Budget och verksamhetsplan 2013

SPECIFICERING AV VERKSAMHETENS NETTOKOSTNAD

RESULTATBUDGET (tkr)
Belopp i tkr Bokslut Budget Budget Plan Plan
2011 2012 2013 2014 2015

Netto per verksamhetsomrade

Politisk verksamhet 127 128 131 133 135
Lotteriverksamhet 3 0 0 0 0
Stod till studieorganisationer 200 200 200 203 207
Allmén kulturverksamhet, Gvrigt 1080 960 925 939 956
Bibliotek 3544 3567 3 447 3499 3561
Kulturskola 346 407 424 430 438
Allmén fritidsverksamhet 627 701 701 712 724
Molidens sim- och idrottsanldggning 5028 5002 4753 4824 4911
Gemensam administration 1498 1651 1677 1702 1733
Arbetsmarknadsatgérder 0 0 81 82 84
Summa 12366 12616 12 339 12524 12749




Budget och verksamhetsplan 2013

VERKSAMHETSPLAN 2013

Medborgare

Kultur- och fritidsndmnden saknar ldngsiktiga styrdokument. Detta blir ytterst patagligt nér
styrkortet innehaller ett avsnitt som ska ange langsiktiga mal. Vid en analys av den senaste
medborgarundersokningen, anges att just fritidsmdjligheterna &r ett av de omraden som
kommunen bér forbéttra. Skaraborgs kommunalforbund ska arbeta fram en kulturplan, vilket
innebdr att den enskilda kommunen maste bestimma sig for sin roll i planen. Vistra
Gotalandsregionen har i dagarna sént ut sitt forslag till kulturplan pa remiss. Diskussioner har
forts om denna fraga i 6versiktsplanearbetet. Med anledning av detta, dr det nédvéndigt att
ndmnden startar ett projekt under 2013 som ska resultera i en kultur- och fritidspolitiskt
dokument. Dokumentet kan dven innehalla en biblioteksplan.

Arbetet fortsétter med att utveckla ldger- och evenemangsaktiviteter i samarbete med
Idrottsridet och foreningarna. Satsning pé spontanidrott samordnas i kommunalforbundet och
arbetet med att utveckla det ”aktiva landskapet” fortsitter.

Nir det giller flyktingmottagning i kommunen, ska forvaltningens arbete i vissa funktioner
samordnas med socialforvaltningen.

Medarbetare

Arbetet med att organisera samverkansrutiner fortsitter. Om beslut tas att inordna fritidsgarden
Kabyssen i forvaltningen, innebir det att samverkansformer maste utarbetas.
Arbetet med att ta fram utvecklingsplaner for personalen fortsétter.

Samhiillsutveckling

Projektet ”Visioner vid Vatten” avslutas i samband med att turistsdsongen startar i Forsvik
2013. De avtal som reglerar kommunens bidrag till verksamheten vid Forsviks Bruk ska ses
over. Ndmnden har ambitionen att se 6ver, och om méjligt utveckla verksamheten vid Edets
kvarn och benstamp. Vidare ska ndimnden noga f6lja utvecklingen vid Kulturskolan. I
samarbete med turistndringen, bor en diskussion initieras for att utveckla de “’stora” evenemang
som dger rum i kommunen, t ex nationaldagsfirandet.

Utveckling av tdtortsmiljoerna ska enligt ndmndens uppfattning tas mer pa allvar. Det giller
dven skotseln av de kulturbyggnader som &gs av kommunen. Inom ramen for
kommunalforbundets planering ska kultur- och fritidschefen samordna satsningar pé
biograferna i ndromradet.

Vid ett eventuellt Gvertagande av ansvaret f6r vandringslederna i kommunen, kommer
planering tillsammans med aktuella fGreningar att starta.

Moliden kommer att vara foremal for utveckling nér det géller verksamhet och anldggning.
Besked har 1amnats av K 3 nér det géller anvdndning av K 3-hallen. Vintersdsongen 2012/2013
kan foreningarna hyra. Daremot vintersdsongen 2013/2014 ar det ytterst osékert.

Ekonomi

Némnden fortsatter att knyta strategiska allianser for att kunna utveckla de olika
verksamheterna.

= LQ’ 3



DI

‘e3un Yoo SuIpjoaAINsSSuTI[0Joq
IgofieA | wreq [0 uddurugnn eyQ “JONIALIBATY U0 AnIsod
) dexsuny Ae Aoyaq sewediogpaws ‘Furpooam
‘ugrddnuid /uerely 10J U8e3 [[1] 90IAISS B[O9AIN ‘JopueIg] BSURSAI Ieqrey 131p[ssue]
Ig olrep [BIUE BYO | 1B IQJ JOUNIL BIRA BIIRQIQT B[S TA 19D T SINSOI U BIBA Suipposansjeyueg
‘Jurpyosain Jrjuosod
J9YSIR{E[2P Y00 SpuBIAFUL 111 32y81plow $93 120
©0 118 JQJ 9p[[BISUR USP YOO | USPUR[[EYIQISISGIE BUIOPOW
‘ue[dsSuipoaain UDIBAISSIOQIR AR JUUIRSUSWAF WIely o0 e3I[uas[ewepus
[[ONPIAIPUL US JeY | SB) WOS UR[dSTUIP{O3AIN [[SNPIATPUT sepn(qis eys sjedsioqie ALY
Igollep | wos arejpqiepaw [9pUy U9 BY B[S 9I8}9qIEPIW B[[Y | USUNUIIOY I BUIBIQIEPIA IEBIIQIBPIIAL
“JoyWIESyIoA
“JOUUIBSYIOA SUSYOIONQIq | SUINAOI[GI] ISAQ SPURIATJUL
I01EUS/3UTuQS ed UAs sewIB3I0qpPIW BYQSISpU[) eY B[S 218310qPaA
-IopunIedIOqpaIA
"AR PBIOSSOIUL
Ig UBW JOIONAISRING[NY 9D *IQJONIATIRIN[IY
“101eu/3uryos | 1 eSei[op 99 AQIN 11k I0oYSI[ouW | AR 19pNQIN ISAQ SpUBIATFUT
-I9puniesIoqpaN seure3Ioqpaw eYOSIdPUN) 'Y B[S 91e310qPaIA
Ig "AR PRIISSOIIUIL JB *I9JAJIAIBSIIOIPT Iapuny
jeuuRLIBA JUIUOS 191 US/SUID[QS | UBW JJOIPI U BAQIN 1k 1030ySTj{oW | AR 19PNQIN I9AQ SpuBIAJJUL | YO0 d1e3Ioqpaw eploN
-Iopunie3Ioqpay -IopunIB3IOqPIN sewregIoqpot BQsIopur) 'Y €S a1e3I10qPaIN puNYy/3183.10qpP3JAl
€10¢
Suruygpur a0jf 811438 Yoo [ew 35¢] apeysuQ
prundpiy, Sutufljejddn 1391808 )suyyIssue| $SIp o0 AIpAdsIdg

£10Z HONIA}S SUSPUWIBUSPIILIS YI0 ~Iny Ny

€107 uedsiaquressyzoa oo joSpng




DT =L

“UB[OoYS
YO0 USUNIOY 1 BUIRSUTUIQ)
‘SIS Paw ISUOTIB[I B[99A))

"IQIQME "UQJOYUIBSYIOA
*JOSTOUWIUIONSUSISAQ BIpUR YOO PUNGIQJ[EUNTITION eoaAIn Yk 103oySiffow Sururreysny
‘USSUTUSIAOPSISIE 190 ‘UaUOISoISpUL[RIQD) 9.1I0]S BUWITIONPEISE JSTWOUO3d POr)
pow pueques [ | [elae speneiddn [eyuy BIISE A POW JOUOLIBDI B[YOAA)[) | JOSUBI[e e)SI3o)en)s Wouan) ouoy

“SurugFeuesyjopt JI019)IATIES1OIPT

OO -WIS SUSPI[OJA A® eY1]0 1 opueselap

Igofrep

Ieoliep

*I91RIIATINE T JBI[OP WOS

e3un 100 wIkq [RIUY

‘Te3uTuLIQ]
B[[39P1 [EIUY

opueIAU 2IBAIR[]JO BUIWIONPERISE
‘uerd 11exo] Yoo yeuotdar ed ‘ra1opye
B[O PAU 9)oqJeIIEs WOULD)

"JOAT[SSUTUAIO] B[[93P1 1OP BIO2AIN

wouag JuIpoaAIn
o0 9pURUUIaq[BA
se3un Yoo sureq ejQ

020T
1g 310qRIEYS I BS[RY ISBq BY
B[S UQUNUIWOY [ BUIBURAU]

€107 uedsiaquuessyiaa oo 103png




Budget och verksamhetsplan 2013

VERKSAMHETSMATT
Budget Budget Bokslut Bokslut
2013 2012 2011 2010
Bibliotek inkl filialer
Besok/ar 39 500 40 000 38 761 40 286
Utlan/ar 40 000 42 000 41819 39 104

Antal elever i sommarsimskolan
Antal elever 100 94 94 0*
* Molidens sim- och idrottsanliggning stingd

for renovering

Antal elever i kulturskolan

Antal elever varterminen 70 137 84 0
Antal elever hostterminen 70 138 41 124
UTBLICK 2014-15

Medborgare

En utvecklad dialog med medborgarna ska ldgga grunden for kultur- och fritidsverksamheten.

Medarbetare
En beredskap behdvs for pensionsavgéngar inom verksamheten.

Samhiillsutveckling
Vision 2020 ligger till grund for de satsningar som madste genomforas. I synnerhet bor arbetet

inriktas pé en fortsatt utveckling av det offentliga rummet.

Viktigt for kulturverksamheten &r lokal for visning av konst och konsthantverk samt béttre
lokaler for huvudbiblioteket.

Osikerhet rader nir det giller lokaler for utévande av t ex fotboll under vintertid. Diskussion
har skett med Idrottsradet om langsiktiga investeringar.

Stillningstagandena i ett eventuell kultur- och fritidspolitiskt dokument ger vigledning i
framtida satsningar.

En niirmare koppling organisatoriskt med turismnéringen bor utredas. En samordning skulle
innebéra samordningsvinster i de olika verksamheterna till gagn for kommunens utveckling.

Ekonomi
Ytterligare utveckling av strategiska allianser for att komplettera de kommunala resurserna.

%@ LP 6



BUDGET 2013

-Sammanstallt blankettunderlag-

KULTUR- OCH FRITIDSNAMNDEN

Tjanstemannaforslag
KFNAU férslag till Kultur- och fritidsndmnden

Namndsbeslut; férslag till budgetberedningen

Enligt KF-direktiv § 74/12 2012-06-25

2012-09-06
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KARLSBORGS KOMMUN

BLANKETTUNDERLAG - BUDGET 2013

2012-08-09

KULTUR- OCH FRITIDSNAMNDEN

BELOPP ANG. | TKR BOKSLUT | BUDGET | GRUND-
2011 2012 BUDGET
Enl arsredov Enl Bu o vpl 2013
Kommunbidrag -12 366 -12 616 -12 339
Bidrag -314 =77 -309
Ovriga intakter -2 119 -2 464 -2 385
SUMMA INTAKTER -14 799 -15 157 -15 033
Personalkostnader (kKL s5) 4 638 5077 5651
Lokalkostnader (Hyra, drift) 5815 5692 5347
Ovriga kostnader 4189 4168 4034
Kapitalkostnader 238 220 201
SUMMA KOSTNADER 14 880 15 157 15 233
RESULTAT [ 81 | 0] 200 |

Ar 2013 = Avvikelse mot ram

Kommentar:

Grundbudget 2013 motsvarar samma kvalitetsniva, personaltédthet etc som beslutad budget 2012 justerat med

beslutade volym- och verksamhetsférandringar tom 120430 samt kostnads- och intéktsékn. enligt faststéllda direktiv.

BOKSLUT | BUDGET | GRUND-
2011 2012 BUDGET
2013
ANTAL ARSARBETARE 9,68 9,80 11,10 |
SNITTKOSTNAD TKR | 479 | 518 | 509 | |

PER ARSARBETARE (kL 5)

Kommentar:

VOLYM- OCH VERKSAMHETSFORANDRINGAR 2012-2013

Féljande justeringar i grundbudgeten har gjorts jamfort med faststélld budget féregaende ar
Endast storre avvikelser redovisas.

Férandring Foérklaring till Ekonomisk effekt
forandringen 2013
Minskad volym Se bilaga 1 -397
Okad volym Se bilaga 1 70
Tillkommande nya verksamheter Se bilaga 1 0
Verksamheter som upphor/flyttas Se bilaga 1 -100
Nettoeffekt: -427

)




BILAGA 1
KULTUR- OCH FRITIDSNAMNDEN, GRUNDBUDGET 2013

VOLYMMINSKNING Verksamhet TKR
1 Lagre lokalkostnader pga sankt internranta Moliden -397
SUMMA: -397
VOLYMOKNING Verksamhet TKR
1 Trygghetsanstalining, 1,0 aa Gemensam adm 81
2 Léagre hyresintékter fran foreningar, organisationer mm Moliden -115
3 Okade intakter fran kiosk- och servering samt évriga
forsaljningsmedel Moliden 104
SUMMA: 70
TILLKOMMANDE NYA VERKSAMHETER Verksamhet TKR
0
SUMMA: 0
VERKSAMHETER SOM UPPHOR ELLER Verksamhet

FLYTTAR TILL ANNAN NAMND

1 Renovering klart 2012. Ej i budget 2013. Edets kvarn o benst. -50
2 Ramutokn. 2012 for inkop IT-utrustn. Ej i budget 2013  Gemensam adm -50
SUMMA: -100

%/ 3\% 3(17)




KARLSBORGS KOMMUN

BLANKETTUNDERLAG - BUDGET 2013

2012-08-09

KULTUR- OCH FRITIDSNAMNDEN, GRUNDBUDGET 2013

NETTOKOSTNAD FORDELAD PER VERKSAMHET, TKR

VERKSAMHET BOKSLUT | BUDGET | GRUND-
2011 2012 BUDGET
Rapport i Economa i BoP 2013
Politisk verksamhet 127 128 131
Lotteriverksamhet -3 0 0
Stod till studieorganisationer 200 200 200
Allman kulturverksamhet, 6vrigt 1 080 960 925
Bibliotek 3 544 3 567 3 664
Kulturskola 346 407 407
Allman fritidsverksamhet 627 701 701
Molidens sim- och idrottsanlaggning 5028 5002 4 753
Gemensam administration 1498 1 651 1677
Arbetsmarknadsatgarder 0 0 81
Kommunbidrag -12 366 -12616 | -12 339
SUMMA TKR: 81 0 200
ARSARBETARE PER VERKSAMHET
VERKSAMHET BOKSLUT | BUDGET | GRUND-
2011 2012 BUDGET
2013

Bibliotek 4,25 4,25 4,55
Molidens sim- och idrottsanlaggning 3,10 3,10 3,10
Gemensam administration 2,33 2,45 2,45
Arbetsmarknadsatgarder 0,00 0,00 1,00
SUMMA ARSARBETARE: 9,68 9,80 11,10
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KARLSBORGS KOMMMUN BLANKETTUNDERLAG - BUDGET 2013 2012-08-09
TJANSTEMANNAFORSLAG: KULTUR- OCH FRITIDSNAMNDEN
Lép- |Férslag utdkningar utover grundbudget,rangordnade | Konsekvens- | Kostnader | Intékter
nr Finansierade genom atgérder enligt nedan beskrivning
2:0
Bilaga 2 0
Delsumma: 0 0
Totalsumma: 0
ATGARDER FOR ATT UPPNA BUDGET | BALANS AR 2013
Som kostnadsminskning/intaktsékning anges endast det belopp som kommer att paverka
resultatet 2012. Besparingarna ska vara mdjliga att genomfra - atgérder inom omréden dér vi
ar bundna av avtal e t ¢ kan ej foreslas. Effekter pa langre sikt anges i konsekvensbeskrivningen.
Lép- |Forslag atgérder, rangordnat Konsekvens- | Kostnads-| [Intédkts-
nr beskrivning | minskning | &kning |
2:1|Nedldggning av Mélltorpsfilialen Bilaga 2 -200
Delsumma: -200 0
Totalsumma atgérder -200
Avvikelse mellan ram och grundbudget/ut6kning: 200
| Aterstar: 0
Kommentar:
Rangordningen innebér att utdkningen resp sparatgarden som &r mest angelégen
att erhalla/fa behalla star forst.
Begédran om raméverféring
Vandringsleder (fr KS Gata/Park-enheten) 34 tkr
Skolkulturgruppen (fran BUN) 12 tkr
Kabyssen (nuvarande vht inkl rastvht) minus kép av tjdnst fran BUN under forutsattning 7 tkr
att KFN beviljas ramtillskott med x tkr fér semesterldner, ej uppehallsiéner
Skolskjutsar till sommarsimskolan (fran BUN ?) 30 tkr
FORSLAG ASKANDEN UTOVER GRUNDBUDGET, UTOKNING OCH SPARATGARDER.
ENDAST AKTUELLT OM RAMUTOKNING BEVILJAS.
Lép- [Forslag dskanden utdver grundbudget, utékning Konsekvens- | Kosthader| Intdkter
nr och sparatg. om ramutdkning beviljas. (Rangordnade) beskrivning
3:1|Kultur- och fritidspolitiskt program, projektledare mm Bilaga 3 300
3:2|Kultursekreterartjanst (allt frdn 50 till 100%) Bilaga 3 316
(Kostnaden hér avser 75%)
3:3|Badvaktmastare utdkas fran 70% till 100% Bilaga 3 130
och tiansten omvandlas till badméastare.
3.4|Samordnartjansten utékas frén 70% till 100% Bilaga 3 42
3:5|Assistenttjgnst utdkas fran 75% till 100% Bilaga 3 101
och tiansten omvandlas till bibliotekarie
3:6|Utbkade dppettider Moliden, merkostnad for OB. Bilaga 3 17
3:7|Kabyssen, uppehallsldnfaktorn upphdr from 15/8 2013 Bilaga 3 35
3:8|Utdkning foreningsbidrag Bilaga 3 50
Delsumma: 991 0
Totalsumma: 991
Kommentar:
Rangordningen innebér att det d&skande som &r mest angeldget star forst.
Om ramutdkning beviljas &r férsta prioritet att inte genomféra sparatgérderna.

LTS
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KARLSBORGS KOMMUN BLANKETTUNDERLAG - BUDGET 2013

KFN, KONSEKVENSBESKRIVNING BILAGA 2

Atgérd 2:1 Nedldggning av Mélitorpsfilialen

Biblioteksfilialen i Molltorp spelar en viktig roll som métesplats. Utlaning till barn och
aldre ar betydande. Filialen har publika datorer. De narmaste fem aren &r barngrupperna
stora.

De forvantade samordningsvinsterna med skolan gar om intet ar 2014 om filialen laggs
ner.

Sparatgarden innebar att personalresursen dras ner fran 50% tilll 25%, som tillfors
bibliotekssystemet. Ingen lokalhyra under ar 2013.

Utlaningen kommer att ga ned.

SR
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KARLSBORGS KOMMUN BLANKETTUNDERLAG - BUDGET 2013 2012-08-09

KFN, KONSEKVENSBESKRIVNING BILAGA 3

Atgard 3:1 Kultur- och fritidspolitiskt program, projektledare mm

Det &r av storsta vikt att ndmnden tar stalining till Iangsiktiga mal fér de olika
verksamheterna.

Styrkortet anger langsiktiga mal. Skaraborgs kommunalférbund och Véastra
Gétalandsregionen arbetar fram kulturplaner. Vilken &r Karlsborgs roll i detta
sammanhang? En analys av den senaste medborgarundersékningen ger vid handen

att fritidssektorn behéver utvecklas.

Forvaltningen har i ett méte med Idrottsradet konkretiserat nskemal om lang-

siktiga investeringar. | arbetet med oversiktsplanen, har en s k "Culture planning"-process

diskuterats. Kultur i Vast kan bista med viss kompetens. SISU &r en aktér som kan bidra
med processledning. Ett antal kommuner har tagit fram kultur- och fritidspolitiska

program.

Atgird 3:2 Kultursekreterartjinst

Den nya organisationen for kultur- och fritidsverksamheterna beslutades av kommun-
styrelsen 2009-10-12 § 100. Den politiska organisationen faststalldes 2010-03-29 § 34.
For att organisationen skall bli komplett fordras en verksamhetsansvarig for kultur.
Tjansten kan omfatta 50% - 100%. | arbetsuppgifterna ingar att samordna kulturlivet,
administrera skolkulturgruppen, administrera program och utstaliningsverksamheten.
Personen i fraga ingar i férvaltningens ledningsgrupp. Tjénsten &r en l&ank mellan
kulturskolans verksamhet och kommunen. Om denna tjanst kommer till stand innebar
det en avlastning fér kultur- och fritidschefen.

Atgérd 3:3 Badvaktmistare utdkas fran 70% till 100% och tjansten omvandlas
till badmastare.

Verksamhetsansvarig pa Moliden arbetar idag 70% i simhallen och 30% &vrigt. For att fa
mer tid till att utveckla hela anlaggningen, inte bara simhallen, 6nskas simhallstiden
minskas och en del av ansvaret for simhallen laggs pa ytterligare en badmastare.
Forhoppningen ar att med mer personalresurser kunna skapa fler aktiviteter och
verksamheter i en bra, men idag, till viss daligt utnyttjad anldggning. idag finns inte tiden till
att planera, analysera och utveckla.

Senaste forsoket att rekrytera personal visar dessutom att inte manga utbildade bad-
mastare ndjer sig med att arbeta 70%. Trots att rekryteringen skedde direkt efter att en kull
badmastare examinerats i Skdvde gick det inte att fa tva vikarier till Karlsborg. For langa
resvagar, dalig 16n och deltid var argumenten. Det &r oerhért viktigt att ha utbildad

och kunnig personal, som vill stanna i Karlsborg. Simhallen har levt med alldeles

for mycket personalomsattning under manga ar.
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KARLSBORGS KOMMUN BLANKETTUNDERLAG - BUDGET 2013 2012-08-09

KFN, KONSEKVENSBESKRIVNING BILAGA 3

&;érd 3:4 Samordnartjanst utékas fran 70% till 100%

Den nya organisationen for kultur- och fritidsverksamheterna beslutades av kommun-
styrelsen 2009-10-12 § 100. Den politiska organisationen faststélldes 2010-03-29 § 34.
30% av fritidsintendentens tjanst férdes over till verksamhetsansvarig fér Moliden.
Efterfragan av tjinster som beror foreningslivet har 6kat eftersom vi kan konstatera

en utveckling i foreningslivet. Nya idéer kréver mer arbetstid.

Atgird 3:5 Assistenttjanst utékas fran 75% till 100% och tjdnsten omvandias till
bibliotekarie

| nul&get delas tjansten mellan arbete pa biblioteken i Karlsborg och Undenas.

D4 biblioteksverksamheten kan betecknas som anstrangd och underbemannad askas
harmed volymdkning till att gélla 100% tjanst. Att géra om tjansten till en bibliotekarietjanst
motiveras harmed att bl a géra den mer attraktiv i framtiden for ev kommande sOkande.
Det visar dven pa att vi ser att arbetet med filialerna ar av stérsta vikt.

Molltorp bemannas redan nu med storsta delen av éppethallande med en bibliotekarie.
Biblioteket i M&litorp bestks aven utéver dppettid av inplanerade besok av skolklasser
i ett led att 6ka barn- och ungdomslanen i enlighet med férvaltningens styrkort. Detta
skulle dven kunna galla fér Undenas.

Atgérd 3:6 Utokade oppettider Moliden, merkostnad fér OB.

Idag finns ett beslut om 6ppet- och arbetstider pa Moliden helger och helgdagsaftnar
sedan 2005. Dar skall Moliden i princip alltid stdnga aftnar, roda dagar som kvall fére
afton. Detta sparar OB-kostnader. Onskemalet &r nu att istéllet ha 6ppet de dagar som
besokarna faktiskt &r lediga, d v s aven aftnar och roda dagar eftersom Moliden &r en
serviceinrattning. Det framgick aven i den enkatundersékning som gemenfordes 2007
att manga énskar éppet pa roda dagar. Av de 233 personer som svarade pa

enkaten dnskade 95% att badet skulle halla éppet pa réda dagar.

Féreslas att ha fortsatt stangt nyarsafton,

nyarsdagen, julafton, juldagen, paskafton, paskdagen; évriga helgdagar Gppet.

Atgérd 3:7 Kabyssen, uppehallsiénefaktorn upphér from 15/8 2013

Vid ett ev dvertagande av verksamheten pa Kabyssen inkl rastverksamhet

skulle det gagna barn- och ungdomsarbetet i Karlsborgs kommun om verksamheten
bedrevs aret om. Mojligheter att anvdnda personalen inom forvaltningens alla
verksamheter skulle 6ka och vara mer flexibla.
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KARLSBORGS KOMMUN BLANKETTUNDERLAG - BUDGET 2013 2012-08-09

KFN, KONSEKVENSBESKRIVNING BILAGA 3

Atgird 3:8 Utdkning féreningsbidrag

Kommunen har beslutat att infora ett s k projekt- och programbidrag. Inga nya ekonomiska
resurser har tillskapats. Bidraget kan stkas under hela budgetaret. Erfarenheten visar att
den summa som finns tillganglig inte ar tillracklig. "Stora" bidragsmottagare ar Allsangen,
Musik i Forsvik och olika teatergrupper samt Kanal Rock, viktiga aktérer nar det galler
sommaraktiviteter.
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KARLSBORGS KOMMUN

BLANKETTUNDERLAG - BUDGET 2013

FORSLAG TJANSTEMANNABUDGET 2013: KULTUR- OCH

FRITIDSNAMNDEN

NETTOKOSTNAD FORDELAD PER VERKSAMHET, TKR

2012-08-09

VERKSAMHET BOKSLUT | BUDGET |[TJANSTE-
MANNA-
2011 2012 BUDGET
Rapport i Economa i BoP 2013
Politisk verksamhet 127 128 131
Lotteriverksamhet -3 0 0
Stod till studieorganisationer 200 200 200
Allméan kulturverksamhet, 6vrigt 1 080 960 925
Bibliotek 3544 3 567 3464
Kulturskola 346 407 407
Allman fritidsverksamhet 627 701 701
Molidens sim- och idrottsanlédggning 5 028 5002 4 753
Gemensam administration 1498 1 651 1677
Arbetsmarknadsatgéarder 0 0 81
Kommunbidrag -12 366 -12 616 -12 339
SUMMA TKR: 81 0 0
ARSARBETARE PER VERKSAMHET
VERKSAMHET BOKSLUT | BUDGET |[TJANSTE-
MANNA-
2011 2012 BUDGET
2013
Bibliotek 4,25 4,25 4,30
Molidens sim- och idrottsanlaggning 3,10 3,10 3,10
Gemensam administration 2,33 2,45 2,45
Arbetsmarknadsatgarder 0,00 0,00 1,00
SUMMA ARSARBETARE: 9,68 9,80 10,85
10 (17)
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KARLSBORGS KOMMUN BLANKETTUNDERLAG - BUDGET 2013 2012-05-28

NAMNDSBESLUT: KULTUR- OCH FRITIDSNAMNDEN
Forslag till budgetberedningen
Lop- [Forslag utokningar utdver grundbudget,rangordnade Konsekvens- | Kostnader | Intdkter
nr__ |Finansierade genom atgérder enligt nedan beskrivning
4:1 Bilaga 4 0 0
Delsumma: 0 0
Totalsumma: 0
ATGARDER FOR ATT UPPNA BUDGET | BALANS AR 2013
Ska prioriteras och rangordnas i angelégenhetsordning, dvs hog prioritet innebér att atgarden
ej genomfors vid ev. ramutdkning. Atgérderna innebar en justering av den av férvaltningen
framtagna grundbudgeten.
Lop- |Beslutade atgéarder, rangordnade Konsekvens- | Kostnads-| Intikts-
nr beskrivning | minskning| &kning |
4:1|Nedlaggning av Mdétitorpsfilialen Bilaga 4 -200
Delsumma: -200 0
Totalsumma atgarder -200
Avvikelse mellan ram och grundbudget/utékning: 200
| Aterstar: 0
Kommentar:
Rangordningen innebér att utékningen resp sparatgarden som &r mest angelégen
att erhalla/fa behalla star forst.
Begéaran om raméverforing
Vandringsieder (fr KS Gata/Park-enheten) 34 tkr
Skolkulturgruppen (fran BUN) 12 tkr
Kabyssen (nuvarande vht inkl rastvht) minus kop av tjénst fran BUN under férutsatining 7 tkr
att KFN beviljas ramtiliskott med x tkr for semesterl6ner, ej uppehallsidner
Skolskjutsar till sommarsimskolan (frAn BUN ?) 30 tkr
FORSLAG ASKANDEN UTOVER GRUNDBUDGET, UTOKNING OCH SPARATGARDER.
ENDAST AKTUELLT OM RAMUTOKNING BEVILJAS.
Lop- |Forslag dgskanden utéver grundbudget, utékning Konsekvens- | Kostnader| Intédkter
nr och sparatg. om ramutékning beviljas. (Rangordnade) beskrivning
5:1|Kabyssen, uppehalislonfaktorn upphor from 15/8 2013 Bilaga 5 35
5:2|Utdkade dppettider Moliden, merkostnad for OB. Bilaga 5 17
5:3|Samordnartjdnsten utdkas fran 70% till 100% Bilaga 5 42
5:4|Assistenttjsinst utdkas fran 75% till 100% Bilaga 5 101
och tjidnsten omvandlas till bibliotekarie
5:5|Kultursekreterartianst (allt fran 50 till 100%) Bilaga 5 316
(Kostnaden har avser 75%)
5:6|Badvaktmaéstare uttkas fran 70% till 100% Bilaga 5 130
och tjidnsten omvandlas till badméstare.
Delsumma: 641 0
Totalsumma: 641
Kommentar:
Rangordningen innebér att det 4skande som &r mest angelaget star forst.
Om ramutdkning beviljas &r forsta prioritet att inte genomféra sparatgérderna.
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KARLSBORGS KOMMUN BLANKETTUNDERLAG - BUDGET 2013 2012-05-28

KFN, KONSEKVENSBESKRIVNING BILAGA 4

Atgird 4:1 Nedlidggning av Mélitorpsfilialen

Biblioteksfilialen i Mélitorp spelar en viktig roll som métesplats. Utlaning till barn och
aldre ar betydande. Filialen har publika datorer. De narmaste fem aren ar barngrupperna
stora.

De férvantade samordningsvinsterna med skolan gar om intet ar 2014 om filialen laggs
ner.

Sparatgarden innebdr att personalresursen dras ner fran 50% tilll 25%, som tillfors
bibliotekssystemet. Ingen lokalhyra under ar 2013.

Utlaningen kommer att ga ned.
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KARLSBORGS KOMMUN BLANKETTUNDERLAG - BUDGET 2013

2012-05-28

KFN, KONSEKVENSBESKRIVNING BILAGA 5

Atgird 5:1 Kabyssen, uppehalislénefaktorn upphor from 15/8 2013

Vid ett ev dvertagande av verksamheten pa Kabyssen inkl rastverksamhet

skulle det gagna barn- och ungdomsarbetet i Karlsborgs kommun om verksamheten
bedrevs aret om. Majligheter att anvanda personalen inom férvaltningens alla
verksamheter skulle 6ka och vara mer flexibla.

L&_t_gérd 5:2 Utdkade éppettider Moliden, merkostnad fér OB.

Idag finns ett beslut om 6ppet- och arbetstider pd Moliden helger och helgdagsaftnar
sedan 2005. Dar skall Moliden i princip alltid sténga aftnar, réda dagar som kvall fore
afton. Detta sparar OB-kostnader. Onskemalet &r nu att istéllet ha 6ppet de dagar som
bestkarna faktiskt ar lediga, d v s &ven aftnar och réda dagar eftersom Moliden ar en
serviceinrattning. Det framgick &ven i den enkatundersokning som gemenfordes 2007
att manga onskar 6ppet pa réda dagar. Av de 233 personer som svarade pa

enkaten énskade 95% att badet skulle halla 6ppet pa roda dagar.

Foéreslas att ha fortsatt stangt nyarsafton,

nyarsdagen, julafton, juldagen, paskafton, paskdagen; évriga helgdagar oppet.

_Bg;ﬁrd 5:3 Samordnartjanst utokas fran 70% till 100%

Den nya organisationen fér kultur- och fritidsverksamheterna beslutades av kommun-
styrelsen 2009-10-12 § 100. Den politiska organisationen faststélldes 2010-03-29 § 34.
30% av fritidsintendentens tjanst fordes dver till verksamhetsansvarig fér Moliden.
Efterfragan av tjénster som berdr féreningslivet har dkat eftersom vi kan konstatera

en utveckling i féreningslivet. Nya idéer kraver mer arbetstid.

Atgird 5:4 Assistenttjanst utdkas fran 75% till 100% och tjansten omvandlas till
bibliotekarie

| nulaget delas tjnsten mellan arbete pa biblioteken i Karlsborg och Undenas.

Da biblioteksverksamheten kan betecknas som anstrangd och underbemannad askas
harmed volymdkning till att gélla 100% tjénst. Att géra om tjansten till en bibliotekarietjanst
motiveras harmed att bl a géra den mer attraktiv i framtiden for ev kommande sGkande.
Det visar dven pa att vi ser att arbetet med filialerna ar av storsta vikt.

Mollitorp bemannas redan nu med stérsta delen av Oppethaliande med en bibliotekarie.
Biblioteket i Molltorp beséks dven utdver dppettid av inplanerade besotk av skolklasser

i ett led att 6ka barn- och ungdomslanen i enlighet med forvaltningens styrkort. Detta
skulle aven kunna gélla for Undenas.

%g)v 4 @ 14 (17)



KARLSBORGS KOMMUN BLANKETTUNDERLAG - BUDGET 2013

2012-05-28

|Atgérd 5:5 Kultursekreterartjanst

Den nya organisationen for kultur- och fritidsverksamheterna beslutades av kommun-
styrelsen 2009-10-12 § 100. Den politiska organisationen faststalldes 2010-03-29 § 34.
For att organisationen skall bli komplett fordras en verksamhetsansvarig for kultur.
Tjansten kan omfatta 50% - 100%. | arbetsuppgifterna ingér att samordna kulturlivet,
administrera skolkulturgruppen, administrera program och utstéllningsverksamheten.
Personen i fraga ingar i férvaltningens ledningsgrupp. Tjansten &r en lank mellan
kulturskolans verksamhet och kommunen. Om denna tjanst kommer till stand innebér
det en avlastning for kultur- och fritidschefen.

Atgird 5:6 Badvaktmistare utékas fran 70% till 100% och tjansten omvandlas
till badméstare.

Verksamhetsansvarig pa Moliden arbetar idag 70% i simhallen och 30% 6vrigt. For att fa
mer tid till att utveckla hela anlaggningen, inte bara simhallen, énskas simhallstiden
minskas och en del av ansvaret for simhallen l&ggs pa ytterligare en badmastare.
Férhoppningen &r att med mer personalresurser kunna skapa fler aktiviteter och
verksamheter i en bra, men idag, till viss daligt utnyttjad anldggning. Idag finns inte tiden till
att planera, analysera och utveckla.

Senaste forsdket att rekrytera personal visar dessutom att inte manga utbildade bad-
mastare ndjer sig med att arbeta 70%. Trots att rekryteringen skedde direkt efter att en kull
badméstare examinerats i Skévde gick det inte att fa tva vikarier till Karlsborg. Fér langa
resvagar, dalig 16n och deltid var argumenten. Det &r oerhort viktigt att ha utbildad

och kunnig personal, som vill stanna i Karlsborg. Simhallen har levt med alldeles

for mycket personalomséttning under manga ar.
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KARLSBORGS KOMMUN

BLANKETTUNDERLAG - BUDGET 2013

NAMNDSBESLUT: KULTUR- OCH FRITIDSNAMNDEN
Forslag till budgetberedningen

NETTOKOSTNAD FORDELAD PER VERKSAMHET, TKR

VERKSAMHET BOKSLUT | BUDGET | NAMNDS-
2011 2012 BUDGET
Rapport i Economa i BoP 2013
Politisk verksamhet 127 128 131
Lotteriverksamhet -3 0 0
Stod till studieorganisationer 200 200 200
Allmén kulturverksamhet, évrigt 1 080 960 925
Bibliotek 3 544 3 567 3464
Kulturskola 346 407 407
Allmén fritidsverksamhet 627 701 701
Molidens sim- och idrottsanl&ggning 5028 5002 4753
Gemensam administration 1498 1651 1677
Arbetsmarknadsatgarder 0 0 81
Kommunbidrag -12 366 -12 616 -12 339
SUMMA TKR: 81 0 0
ARSARBETARE PER VERKSAMHET
VERKSAMHET BOKSLUT [ BUDGET |NAMNDS-
2011 2012 BUDGET
2013
Bibliotek 4,25 4,25 4,30
Molidens sim- och idrottsanlédggning 3,10 3,10 3,10
Gemensam administration 2,33 2,45 2,45
Arbetsmarknadsatgérder 0,00 0,00 1,00
SUMMA ARSARBETARE: 9,68 9,80 10,85
16 (17)
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BiLALA

Karlsborgs kommun 2012-08-29
Kultur- och fritidsférvaltningen

Protokoll

Datum: 2012-08-29
Tid: 10-11.30
Plats: Karlsborgs bibliotek

Nirvarande: Asa Wibjork, Vision, Ulla Rodén-Davis, DIK
For kultur- och fritidsnimnden: Kerstin Lorentz

Arende: information enligt MBL § 19 angdende forslag till budget och verksamhetsplan 2013
for kultur- och fritidsndmnden

§ 1 Kallelse har skickats till de lokala representanterna f6r DIK och Vision. Tva av
forvaltningens anstillda r organiserade inom Unionen och enligt verenskommelse fors
deras talan av Vision. Kallelse har dven skickats till SACO, Vision och SKAF centralt i
kommunen.

§ 2 Kultur- och fritidschefen har haft ett samtal med Leif Andersson, SKAF per telefon.

§ 3 Kultur- och fritidschefen informerar om budget och verksamhetsplan och den process som
har dgt rum. Kultur- och fritidsnimnden sammantréder den 6 september.

§ 4 Datum for forhandling enligt § 11 MBL kommer att dga rum onsdagen den 5 september
kl. 10.00 pa Karlsborgs bibliotek.

§ 5 Informationen avslutas.
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Karlsborgs kommun 2012-09-05
Kultur- och fritidsférvaltningen

Protokoll

Datum: 2012-09-05
Tid: 10-10.45
Plats: Karlsborgs bibliotek

Nirvarande: Asa Wibjork, Vision, Ulla Rodén-Davis, DIK
F6r kultur- och fritidsnimnden: Kerstin Lorentz

Arende: forhandling enligt MBL § 11 angéende férslag till budget och verksamhetsplan 2013
for kultur- och fritidsndmnden

§ 1 Férhandlingen inleds.
§ 2 De fackliga foretridama redogor for sina standpunkter enligt foljande:

DIK 4r mycket negativa och reserverar sig mot forslaget att ldgga ned biblioteksfilialen 1
Mblltorp. Férbundet har skrivit en genomlysande argumentation for att motivera detta
stillningstagande, och hinvisar dven till kultur- och fritidsndgmndens styrkort. Nér det giller
onskemal om volymdkning utéver grundbudget, anser DIK att belysning i biblioteket i
Karlsborg dr en sjidlvklarhet. Férbundet pekar pa att kultursekreterartjdnsten ar sirskilt
angeligen vilket dven giller for assistenttjanstens omvandling till en bibliotekarietjénst.

Vision reserverar sig mot forslaget att 1igga ned biblioteksfilialen i Mélltorp. Férbundet
aberopar kultur- och fritidsndgmndens styrkort samt argumenterar for Mélltorps roll som
attraktiv pendlingsort, sérskilt f6r barnfamiljer. Vision stiller sig inte bakom
tjanstemannafdrslaget nir det giller prioriteringsordningen i volyménskemélen men foreslér
inte ndgon annan ordning.

De bada fackférbundens skrivelser bildggs protokollet.

§ 3 Forhandlingen avslutas.

Vid protokollet
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Kultur- och fritidsférvaltningens tjanstemannaforslag till budget 2013

DIK:s medlemmar har tagit del av budget- och verksamhetsplan for 2013.
Medlemmarna &r insatta i problematiken och angdende forslag dskande utéver
grundbudget tycker vi att belysning i biblioteket &r en sjalvklarhet (I16p nr 3:2).
De 6vriga dskandena har vi inget att invanda mot men vi anser att
kultursekreterartjansten (I6p nr 3:3) och assistenttjanstens omvandling till en
bibliotekarietjanst (I6p nr 3:6) &r mest angeldget. Daremot ar vi mycket
negativt instédllda till forslaget om nedlaggning av Mélltorps filialbibliotek.
Darav utlatandet nedan.

Lopnr 2:1 - SACO/DIK reserverar sig till forslaget om nedlaggning av
Molltorpsfilialen.

Motivering

| Karlsborg kommun finns tre bibliotek. Férutom huvudbiblioteket i Karlsborg
finns aven filialerna i Undenas och Molltorp. | storleksordning ligger Molitorp
mittemellan de tva andra. Biblioteket har sedan 1952 legat i det gamla
kommunhuset mitt i Molltorp. Enligt kommunstyrelsens ordférande Carl
Tengelin i den da egna kommunen Molitorp ansag att biblioteket ar
kommunens ansikte utat och att det &r hos barnen vi ska inprdnta vanan att
lasa bocker. De forsta aren lag biblioteket dverst i huset och sedan 1978 ligger
biblioteket lattillgangligt pa forsta vaningen. Folk i Mélltorp vet var biblioteket

ligger.

Molitorp, med ett konstant invanarantal, &r ocksa en barnrik bygd med néastan
lika manga barn i Mélltorpskolan som i Strandskolan i Karlsborg. Aven
barnomsorgen har ett stort antal barn. Manga av dessa gar med skola, forskola
och fritids till biblioteket. Flertalet barn och ungdomar besdker biblioteket pa
fritiden da narheten gor detta mojligt. Detta har medfért att utldningen av
barn- och ungdomslitteratur pa Moélltorpsfilialen under de senaste aren har
uppgatt till ca 45 % av den totala utlaningen i Molltorp. Detta kan jamféras med
dryga 25 % pa huvudbiblioteket i Karlsborg.

Alternativ service till skola och forskola i form av boklador kan inte ersatta
upplevelsen av att besdka ett bibliotek dar man sjalv far valja bécker och
darmed far en tidig biblioteksvana. | nulaget da ett férdjupat samarbete med
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Carl Johanskolan i Karlsborg har inletts ser vi en pedagogisk vinst med denna
progression samt som resurs for det livslanga larandet. En stangning av
Molltorpsfilialen skulle darfor vara olycklig.

Med stod av kultur- och fritidsndmndens styrkort for 2013 vad galler
uppfoljning av samhallsutvecklingens strategier ” 6ka utlaningen till barn och
unga” ser vi att detta kommer att fa en motsatt effekt om biblioteket i Mdlltorp
skulle laggas ned.

Ytterligare ett styrdokument som framhaller framjandet av barn och unga ar
bibliotekslagen SFS 20041261 dar det star att “Folk- och skolbibliotek skall dgna
sarskild uppmarksamhet at barn och ungdomar genom att erbjuda bocker,
informationsteknik och andra medier anpassade till deras behov for att framja
sprakutveckling och stimulera till Iasning”.

Darutover finns dven FN:s barnkonvention som Karlsborgs kommunfullmaktige
antagit i en handlingsplan 2009-11-01 och som sager att ett barnperspektiv ska
genomsyra alla verksamheter i Karlsborg pa namnds- forvaltnings- och
verksamhetsniva. Vi tycker inte att en nedlaggning av Molltorpsfilialen skulle
innebdara att vi sag till barnens bésta.

Aven ildre personer anvinder biblioteket i Mélltorp flitigt. Det blir som en
motesplats dar man alltid traffar pa ndgon som man kanner. Man kan satta sig
ner en stund och vila sina trétta ben och fa nagra boktips och en liten pratstund
med nagon annan lantagare.

Molltorp ar en ort som med sitt ldge ligger strategiskt bra for pendling till orter
sasom Karlsborg, Tibro, Hjo och Skovde. Molltorp har en utvecklingspotential
med en bra och aktiv skola och utvecklad barnomsorg. Darutéver erbjuds
mojlighet till ett aktivt fritidsliv dar biblioteket har en stor betydelse.

Karlsborg den 4 september 2012
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Arende

Kultur- och fritidsférvaltningens tjdnstemannaforslag till budget 2013

Vision har ldst och tagit del av informationen enligt § 11 Information om budget och
verksamhetsplan 2013.

Lopnr 2:1 Férslag till atgdrder

Nedldggning av Molltorpsfilialen

Vision reserverar sig till ovan namnda forslag till atgarder.

Motivering

Enligt styrkort for kultur- och fritidsndmnden; ska vi forbéttra vara rutiner for att utveckla
service till gagn for medborgarnas behov av kunskap och kreativitet. Och att 6ka utldningen
till barn och unga. Malet dr att vara en resurs i det livslanga larandet.

D4 pendlingsavstandet till arbetsplatser i Hjo, Tibro och Skovde &r kortare, tror vi att det dr
attraktivare for ménga, ddribland barnfamiljer, att bosétta sig 1 Molltorp.

Dir planeras en nybyggnation av forskolan Kvarnbicken som med sina olika avdelningar har
ca.67 barn i omsorgen.

Att ldgga ner Mélltorpsfilialen forsimrar servicen till kommuninvénarna i Mélltorp. De
tappar en social triffpunkt, ddr bade unga och gamla méts.

P4 biblioteket gors forutom boklén, 14n av film och ljudbocker, 1dn och ldsning av tidskrifter.
Datorer finns att anvinda for tex. sldktforskning.

Grupper frin skola och forskola besoker biblioteket kontinuerligt och far da en tidig
biblioteksvana. Hogskolestuderande servas med fjirrlan fran andra bibliotek.

I Mélltorp dr biblioteket den enda métesplats for unga och gamla utéver idrottsplatsen som
kommunen har att erbjuda.

Kom ihag att vi ska verka fér FN's barnkonvention som betonar att vi ska se till barnens bista
i alla beslut.

Vi #r inte Sverens med tjanstemannaforslaget vad det giller prioriteringsordningen av
dskanden.
Vision

AN 2

Asa Wibjork  2012-09- 0,3’/

g L



Karisborgs kommun 2012-02-28 L
Kultur- och fritidsférvaltningen ¥

Moliden-arskort:

Skapa ditt eget kort genom att vélja de aktiviteter du vill nyttja:
Minst tva aktiviteter mdste kombineras.

Vuxen Ungdom (t o m 20 &r) Pensionér
Spinning 1000 kr 600 kr 800 kr
Vattengymnastik 1000 kr 600 kr 800 kr
Bad 700 kr 400 kr 550 kr
Styrketrining 700 kr 700 kr 700 kr
Moliden totalt 3000 kr 2000 kr 2500 kr

(alla fyra aktiviteterna)

Moliden manadskort:
Moliden totalt 400 kr 300 kr 350 kr
(alla fyra aktiviteterna)

Kommentar:

De enstaka aktiviteterna ar sédnkta med 30 % jamfort med de priser vi har idag.
For den som koper total-arskortet blir rabatten 40 %.

Prisnivaerna har diskuterats i kultur- och fritidsndmnden.

Efter ett ar genom{fors en utvirdering.

Autogiro:
Betalning via autogiro kommer att erbjudas.

Monica Staudinger
Verksamhetsansvarig Moliden

Kultur- och fritidsférvaltningen, Storgatan 36, 546 32 Karlsborg « 0505-170 00
www.karlsborg.se o kultur.fritid@karlsborg.se
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