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KSAU §23 Godkinnande av dagordning

Sammantridet godkdnner dagordningen.

Justerandes sign Utdragsbestyrkande

L/ @Q



B KARLSBORGS SAMMANTRADESPROTOKOLL Sida 31
* KOMMUN Kommunstyrelsens arbetsutskott

Sammantridesdatum: 2018-02-27

KSAU § 24 Politisk organisation mandatperioden 2019-2022
Dnr 93.2018

Arbetsutskottets forslag
Kommunfullmiktige beslutar att faststélla uppréttat forslag till politisk
organisation i Karlsborgs kommun mandatperioden 2019-2022.

Sammanfattning

Under innevarande mandatperiod bestéar val- och arvodesberedningen av totalt
atta ordinarie ledamoter samt lika ménga erséttare. En ordinarie ledamot samt
en ersittare fran vart och ett av de partier som finns representerade i
kommunfullméktige. Ordforande och tillika sammankallande for beredningen
utses ur det, till antalet ledaméter, storsta partiet.

Uppdraget for val- och arvodesberedningen infor en ny mandatperiod regleras
1 kommunfullméktiges arbetsordning.

Kommunstyrelsen faststédllde vid sitt sasmmantridde 2017-06-13 direktiv for
beredningens arbete. Beredningen har sammantritt vid totalt tta tillfdllen och
lamnar nu sitt forslag till politisk organisation fér mandatperioden 2019-2022.

Beredningens forslag innebir att innevarande mandatperiods politiska
organisation bibehdlls bade vad avser ndmnds- och bolagsstruktur samt antal
ordinarie ledaméter och ersittare i de olika politiska organen.

Beslutsunderlag
Kommunstyrelsens ordférande Peter Lindroth, Tjdnsteskrivelse, 2018-02-18
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KSAU § 25 Regler for ersiittning for fortroendevalda i Karlsborgs
kommun mandatperioden 2019-2022

Dnr 94.2018

Arbetsutskottets forslag

Kommunfullmiktige beslutar att faststélla upprittat forslag till regler for
ekonomisk ersittning till fOrtroendevalda i Karlsborgs kommun
mandatperioden 2019-2022.

Sammanfattning

Under innevarande mandatperiod bestar val- och arvodesberedningen av totalt
atta ordinarie ledamdter samt lika ménga ersittare. En ordinarie ledamot samt
en erséttare fran vart och ett av de partier som finns representerade i
kommunfullméktige. Ordforande och tillika sammankallande for beredningen
utses ur det, till antalet ledaméter, storsta partiet.

Uppdraget for val- och arvodesberedningen infor en ny mandatperiod regleras
i kommunfullméktiges arbetsordning.

Kommunstyrelsen faststéllde vid sitt sammantriade 2017-06-13 direktiv for
beredningens arbete. Beredningen har sammantrétt vid totalt atta tillfillen och
limnar nu sitt forslag till politisk organisation for mandatperioden 2019-2022.

Beredningens forslag innebér en anpassning till Skovde kommuns regler.
Skilet ar att i de kommunalforbund som Karlsborgs kommun ingér i foljer
Skovdes bestimmelser. Beredningen anser det dédrfor vara naturligt att
Karlsborgs kommun anpassar sina regler for erséttningar till de regler som
giller i Skovde kommun.

Forslaget innebér vissa justeringar av erséttningarna. Den éndring som
paverkar mest dr forslaget att arvodet for kommunstyrelsens ordforande skall
utgora 90% av arvodet for riksdagsledamot. Det dr en justering jamfort med
innevarande mandatperiod da arvodet for kommunstyrelsens ordférande ir
80% av riksdagsarvodet.

D4 samtliga arvoden i Karlsborgs kommun baseras pa kommunstyrelsens
ordférandearvode innebdr det att samtliga 6vriga arvoden héjs, inklusive
timarvode vid sammantriden.

Beslutsunderlag

Kommunstyrelsens ordférande Peter Lindroth, Tjansteskrivelse, 2018-02-18
Forslag till regler for ekonomisk ersittning for fortroendevalda i Karlsborgs
kommun
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KSAU § 26 Upphiivande av beslut avseende avfallstaxa for
Avfallshantering Ostra Skaraborg

Dnr 157.2017

Arbetsutskottets forslag

Kommunfullméktige beslutar att upphdva kommunfullméktiges beslut 2017-
06-26 (KF § 97) avseende avfallstaxa for Avfallshantering Ostra Skaraborg ar
2018.

Sammanfattning

Kommunfullméktige beslutade vid sammantrédet 2017-06-26 att anta ett
forslag till ny avfallstaxa for Avfallshantering Ostra Skaraborg, att gilla frin
2018-01-01.

Beslutet togs med anledning av att Avfallshantering Ostra Skaraborg, AOS,
hade upprittat ett forslag till ny avfallstaxa for medlemskommunerna vilken
AOS direktion foreslog kommunerna att anta. Den nya taxan skulle gilla frén
och med 2018-01-01.

Som skal for den nya taxan angavs att de tre olika taxor som fanns skulle
samordnas till en gemensam for samtliga i forbundet ingdende kommuner.

Beslut om den nya taxan saknas i ndgra av kommunerna. Det betyder att
invénarna i medlemskommunerna betalar olika avgifter for avfallshanteringen.
Det dr naturligtvis fel och dérfor foreslds nu att de kommuner som har tagit
beslut om den nya taxan ska upphéva de besluten.

Beslutsunderlag

Kommunstyrelsens ordforande Peter Lindroth, Tjansteskrivelse, 2018-02-18
Kommunfullméktige, Beslut § 97, 2017-06-26

Avfallshantering Ostra Skaraborg, Beslut § 11, 2017-05-22
Avfallshantering Ostra Skaraborg, Avfallstaxa

Justerandes sign Utdragsbestyrkande
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KSAU § 27 Ansikan om kommunal borgen for Batvikens
hamnforening

Dnr 238.2017

Arbetsutskottets forslag

1. Kommunfullmiktige beslutar, att sdsom for egen skuld ingd borgen for
Batvikens Hamnforening laneforpliktelser upp till ett totalt hogsta
lanebelopp om 250 000 kr, jamte dadrpa l6pande rinta och kostnader.

2. Kommunfullmiktige beslutar att borgensforbindelsen giller som langst
fram till 2019-12-31 och under forutséttning att foreningen beviljas ett
tidsbegrinsat 1én.

3. Kommunstyrelsen beslutar godkénna forslaget till avtal med Batvikens
HamnfGrening.

Sammanfattning

Batvikens Hamnforening avser att firdigstilla el-vatten-belysningsstolpar
utefter kajkanterna runt om hamnen i S6dra Skogen samt byta ut gamla
bryggor till mer funktionella y-bommar. Bedomt kapitalbehov for dessa
atgérder ar cirka 250 000 kronor.

Foreningen har for avsikt att utfora dessa arbeten tidigt under ar 2018.
Styrelsen har fort diskussioner med Swedbank i Tibro om ett tidsbegrinsat 14n
under en period av tva ar, 2018-2020. En kommunal borgen under denna tid
skulle ge foreningen légre rénta.

Frén borjan var det Karlsborgs kommun som skétte driften av samtliga
smabatshamnar i kommunen. Det fanns en hamnfogde pa respektive plats som
hade ansvaret for anldggningen och rapporterade in vad som behdvde
atgérdas.

Batvikens Hamnfrening bildades 10 juni ar 2002 efter att Karlsborgs
kommun 6verlimnat ansvaret for hamnens skétsel och drift. Ar 2003 fanns det
cirka 80 medlemmar i foreningen och ar 2017 var det cirka 150 stycken.
Hamnen ér beldgen i Sodra skogen och har sitt inlopp i sédra delen av
Bottensjon. Foreningen dr medlemsdgd och styrelsen viljs av medlemmarna.

Ett reviderat avtal som reglerar forhallandet mellan kommunen och féreningen
finns framtaget. Det nya avtalet ger mojlighet dven for de som inte dr
medlemmar i foreningen att anvdnda den batramp som finns i hamnen.
Notering

Anna Bruzell (S) deltar inte i beslutet pa grund av jév.

Beslutsunderlag
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Beslutsunderlag

Kommunstyrelsens ordférande Peter Lindroth, Tjansteskrivelse, 2018-02-18
Batvikens hamnforening, Ansékan, 2017-09-29

Sambhillsbyggnadschef Hakan Karlsson, Avtal om arrende
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KSAU § 28 Revidering av Upphandlingspolicy for Karlsborgs kommun
Dnr 87.2018

Arbetsutskottets forslag
Kommunfullméktige antar reviderad upphandlingspolicy for Karlsborgs
kommun.

Sammanfattning

En ny lag (2016:1145) om offentlig upphandling borjade gilla fran ar 2017.
Den nya lagen innehaller bara smérre justeringar jamfort med tidigare lag.
Skovde kommun har nu anpassat sin nya upphandlingspolicy till den nya
lagstiftningen

Karlsborgs kommun samverkar med fem andra kommuner och képer
upphandlings-tjanster fran Skovde kommun. Kommunen stravar da efter att ha
sa liknande styrdokument som mdjligt som Skdvde kommun for att underlitta
samverkan.

Forslaget till ny upphandlingspolicy for Karlsborgs kommun bygger dirfor pa
Skovde kommuns policy och ér i alla vdsentliga delar lika.

Beslutsunderlag
Ekonomichef Anders Johansson, Tjénsteskrivelse, 2018-02-16
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KSAU § 29 Revidering av Regler for partistod i Karlsborgs kommun
Dnr 30.2017

Arbetsutskottets forslag

Kommunfullméktige beslutar att godkénna forslag till reviderade regler for
partistdd 1 Karlsborgs kommun mandatperioden 2015-2018 att gélla fran
2018-04-01.

Sammanfattning
Nuvarande regler for partistdd antogs av kommunfullmaktige 2014-10-28.
Reglerna reviderades forsta gangen. 2017-02-27.

[ och med att en ny kommunallag borjade gilla 2018-01-01 finns det behov av
att gora ytterligare en revidering. Andringen vad giller regler for partistod
handlar om att justera de hianvisningar till kommunallagen som finns med i
reglerna samt ett fortydligande avseende sérskild granskare.

Det reviderade forslaget till regler for partistod i Karlsborgs kommun géller
endast hdnvisningar till text i kommunallagen samt ett fortydligande avseende
sdrskild granskare och bedéms ddrmed inte fa nagra konsekvenser.

Beslutsunderlag
Kommunstyrelsens ordforande Peter Lindroth, Tjinsteskrivelse, 2018-02-25
Regler for partistod

Justerandes sign Utdragsbestyrkande
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KSAU § 30 Revidering av Firdtjinstreglemente
Dnr 102.2018

Arbetsutskottets forslag
Kommunfullméktige beslutar att anta reviderat forslag till
fardtjanstreglemente.

Sammanfattning

Kollektivtrafikrddet Skaraborg har bland annat att hantera frigor som avser det
for kommunerna gemensamma férdtjinstreglementet.

Skaraborgs Kollektivtrafikrad (DKR) foreslar revidering av
fardtjdnstreglementet med utgdngspunkt i fokusomradena i
Trafikforsérjningsprogrammet 2016 - 2019 for fardtjénst och riksfirdtjinst i
Skaraborg. Revideringen tillmétesgér bl.a. dnskemal frén handikappforeningar
vad giller nattaxa.

Respektive kommun beslutar individuellt om firdtjénstreglemente.
Kommunerna i

Skaraborg har dock tidigare beslutat att anta ett gemensamt reglemente vilket
ger flera fordelar. Foreslagen revidering dr foranledd av bl.a. rittspraxis,
anpassning till modernare biljettsystem 6nskemal fran
handikapporganisationer m.m.

Revideringsforslaget dr gemensamt framtaget av kommunernas handliggare
for sérskild kollektivtrafik. Skaraborgs Kollektivtrafikrdd (DKR) har beslutat
att foresld Skaraborgs Kommunalforbunds styrelse att besluta om att
rekommendera respektive kommun att besluta om att anta foreslagna
revideringar av fardtjdnstreglementet.

Beslutsunderlag
Kommunstyrelsens ordférande Peter Lindroth, Tjdnsteskrivelse, 2018-02-25
Skaraborgs kommunalférbund, Beslut § 98

Justerandes sign Utdragsbestyrkande
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KSAU § 31 Nytt samverkansavtal for Naturbruksutbildningar
Dnr 100.2018

Arbetsutskottets forslag

1. Kommunfullméktige beslutar att triffa Samverkansavtal
Naturbruksutbildning med Vastra Gétalandsregionen enligt bilagda
forslag till avtal med bilagor att gélla fran och med 2019-01-01 och till
och med 2022-12-31.

2. Kommunfullméktige beslutar att siga upp nuvarande Samverkansavtal
Naturbruksutbildning till att upphéra den 1 januari 2019.

3. Kommunfullmiktige beslutar att beslut enligt punkt 1 och 2 géller
under forutsittning att alla 49 kommuner i Vistra Gotaland fattar
beslut om att triffa avtal enligt forslaget.

Sammanfattning

Nuvarande samverkansavtal mellan Vistra Gotalandregionen (VGR) och de
49 kommunerna, avseende Naturbruksutbildningar, upphor att gélla den 31
december 2018.

Under en langre tid har samtal och forhandlingar forts mellan parterna for att
komma fram till ett nytt avtalsforslag att gilla frdn den 1 januari 2019.
Vistkoms styrelse har tidigare beslutat att inriktningen pa det nya
samarbetsavtalet ska bygga pa nuvarande gemensamma finansieringsmodell
samt att forbattringar inom omraden som transparens och 6ppen ekonomi med
egen resultatenhet samt att en modell for kommunernas medverkan i samrad
kring styrning och ledning av verksamheten ska finnas med.

Kommunen ska ocksa ha egen mdjlighet att anordna Naturbruksprogram (NB)
sjdlv eller i samverkan med annan kommun/huvudman.

I det nya avtalet finns foljande hérnstenar:
o Kommunen uppdrar till VGR att driva NB-programmet.

o Kommunen fir ocksé full frihet att anordna NB-programmet sjélv eller
i samverkan med andra kommuner och/eller huvudmaén.

o Kommunen och VGR ska gemensamt finansiera utbildningen enligt
50/50 principen sdsom i nuvarande avtal. Kommunen betalar via
interkommunala erséttningar(IKE) och VGR genom
dgarbidrag/regionskatt.

o Kostnaden for utbildningen ska beréknas som sjélvkostnad for en
effektiv och modern utbildning med hog kvalitet. Regleras i bilaga 2.

o For elever som gar Naturbruksprogrammet hos andra huvudmén
utanfor Vistra Gotalands lan betalar hemkommunen samma IKE som
om eleven gétt i en VGR-skola. Overskjutande kostnad svarar VGR
for. Detta dr samma princip som i nuvarande avtal.

Justerandes sign
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« Ledning och styrning av verksamheten ska ske i samrdd mellan
parterna genom ett partsgemensamt politisk samrad samt ett
partsgemensamt ledningsrdd med tjdnstemédn. Regleras i bilaga 1.

Verksamheten ska bedrivas som egen resultatenhet inom VGR med 6ppna och
transparenta rikenskaper som ger insyn och bra beslutsunderlag.

Vistkoms styrelse beslutade vid sitt sammantrade den 14 november 2017 att
stilla sig bakom de grundprinciper som ett framarbetat forslag till
samverkansavtal innehaller.

Beslutsunderlag
Kommunstyrelsens ordforande Peter Lindroth, Tjdnsteskrivelse, 2018-02-25
Skaraborgs kommunalforbund, Beslut, 2018-02-23
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KSAU § 32 Granskning av IT-processerna
Dnr 95.2017

Arbetsutskottets forslag
Kommunstyrelsen beslutar att godkénna forslagen pé atgarder som ar
kopplade till revisorernas rekommendationer.

Sammanfattning

Deloitte AB har av de fortroendevalda revisorerna i Karlsborgs kommun fatt
uppdraget att granska kommunens IT-processer.

I samband med granskningen har en rapport uppréttats. I rapportens
sammanfattning finns iakttagelser och rekommendationer.
Kommunstyrelsen gav ett gemensamt uppdrag till kommunchef och IT-chef
att aterkomma med forslag pa atgérder kopplade till revisorernas
rekommendationer.

Beslutsunderlag

Kommunchef Kjell-Ake Berglund, Tjinsteskrivelse, 2018-02-15
Kommunchef Kjell-Ake Berglund och IT-chef Peter Kjellgren, Forslag till
atgarder

Kommunchef Kjell-Ake Berglund, Tjénsteskrivelse, 2017-11-21
Kommunstyrelsen, Beslut § 69, 2017-05-16

Kommunens revisorer, Skrivelse, 2017-03-15

Deloitte, Granskning av IT-processerna
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KSAU § 33 Riktlinjer for inkop i Karlsborgs kommun
Dnr 91.2018

Arbetsutskottets forslag
Kommunstyrelsen antar reviderade riktlinjer inkdp for Karlsborgs kommun.

Sammanfattning

[ samband med att ett forslag pa reviderad upphandlingspolicy for Karlsborgs
kommun ldmnas till kommunfullméktige ldmnas hér ocksa forslag pa
revidering av riktlinjer inkop for Karlsborgs kommun.

Revideringen innehéller bara smirre justeringar av beloppsgranser med mera.

Beslutsunderlag
Ekonomichef Anders Johansson, Tjansteskrivelse, 2018-02-16

Justerandes sign
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KSAU § 34 Fortydligande till Kostutredningen
Dnr 16.2016

Arbetsutskottets forslag

Kommunstyrelsen beslutar att ge kommunchefen i uppdrag att teckna avtal
med Hjo och Tibro kommun med avsikt att samverka om en gemensam
kostchef i de tre kommunerna.

Sammanfattning

Den beslutade omorganisationen av kostverksamheten i Karlsborgs kommun
som innebdr att mat skall tillagas pa Hagandset, Carl Johan skolan,
Molltorpsskolan, Kompassen, Myran och Kvarnbécken samt att all personal
ska vara organiserade i en gemensam kostenhet stéller krav pa en kvalificerad
ledning. En ledning som ér stabil och fortroendegivande for personal och
kunder &r av storsta vikt. Ledningen ska vara kunnig i kostfrdgor och vara
lyhord for kundernas 6nskemal. Viktigt &r att se utvecklingsmdjligheter och att
kunna driva forandringsarbeten pa ett bra sitt, engagera medarbetare och
skapa en god arbetsmiljo.

Genom att samverka om en gemensam kostchef med Hjo- och Tibro kommun
kan Karlsborgs kommun fi tillgéng till den kompetens som redan finns dér.
Det fordndringsarbete som kostverksamheten i Karlsborg star infor har
tidigare genomforts i bade Hjo och Tibro. Infor Karlsborgs fordndringsarbete
finns stor fordel av att kunna dra nytta av de erfarenheter och kunskap som har
byggts upp inom kostverksamheten i Hjo och Tibro.

Kostchefen kommer att ansvara for det strategiska utvecklingsarbetet av
kostverksamheten, rekryteringar, organisationsfragor och ett 6vergripande
arbetsmiljoansvar.

[ det strategiska utvecklingsarbetet ligger att bevaka fordndringar i
lagstiftning, upphandlingsfragor, utveckling av matsedlar med hénsyn till vara
olika malgrupper (dldreomsorg och skola/forskola) och framtagning och
uppfoljning av kostprogram och strategier.

Att rekrytera personal med ratt kompetens samt att pa ett aktivt sitt arbeta med
kompetensutveckling av personalgruppen ar en forutsittning for att uppna en
bittre kvalité och kostnadseffektivitet.

Att ha ett Gvergripande ansvar for organisation och bemanning och att aktivt
folja upp arbetssitt och metoder.

Att leda det systematiska arbetsmiljdarbetet.

En samverkan om gemensam kostchef kommer att innebéra
samordningsvinster och att alla tre kommuner kan dra nytta av erfarenheter
och kunskap som finns och skapas i organisationen.

Justerandes sign

NS (/)

Utdragsbestyrkande



B KARLSBORGS SAMMANTRADESPROTOKOLL ~ Sida 44

sutwew KOMMUN

Kommunstyrelsens arbetsutskott

Sammantriadesdatum: 2018-02-27

I varje kommun behdvs det en kommunansvarig “enhetschef”. Den
kommunansvarige ansvarar for att genomfora medarbetarsamtal och
16nesamtal, den dagliga driften och bemanningen, debiteringar och
arbetsledning. Den kommunansvarige kommer dven att arbeta aktivt i
matproduktionen.

Alternativet till en samverkan ér att rekrytera en kostchef pa heltid till
Karlsborgs kommun.

Det Karlsborg da gar miste om dr de samordningsvinster och kunskaper som
finns och skapas i ett samarbete mellan de tre kommunerna. I en samverkan
kan effektiva jamforelser goras mellan kommunerna och enskilda enheter bade
vad giller bemanning, livsmedelskostnader och kvalité. Aven ett samarbete i
bemanningsfragor kan minska sarbarheten vid sjukdomar och nér vakanser
uppstar.

Beslutsunderlag
Samhéllsbyggandschef Hakan Karlsson, Tjénsteskrivelse, 2018-02-09
Kommunstyrelsen, Beslut § 14, 2018-02-06

Justerandes sign
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KSAU § 35 Folkhilsoplan 2018
Dnr 70.2018

Arbetsutskottets forslag
Kommunstyrelsen beslutar anta Folkhélsoplan 2018.

Sammanfattning

En god folkhilsa &r en angeldgenhet for savil den enskilda individen som for
hela samhillet da invanarnas hélsa dr en forutsdttning for en hallbar utveckling
och tillvixt. En god folkhidlsa kdnnetecknas av god livskvalitet, hog
medellivslingd, 1ag sjuklighet och jamlikhet i befolkningen. Folkhédlsan ar
generellt god men inte jamlikt fordelad.

Utgéngspunkten i det lokala folkhélsoarbetet &r det avtal som slutits mellan
kommunen och Vistra Gotalandsregionens Ostra hilso- och sjukvéardsnamnd
(OHSN). Syftet med avtalet ér att genom langsiktig samverkan frimja en god
och jamlik hélsa i befolkningen. For att uppna detta ska parterna gemensamt
bedriva ett langsiktigt folkhélsoarbete pa strategisk niva, integrerat i ordinarie
verksamhet, dér arbetet i forsta hand avser hédlsofrimjande insatser. Modellen
for samverkan mellan Skaraborgs kommunalforbund och OHSN ska stirka det
lokala folkhélsoarbetet.

Det overgripande nationella folkhdlsomalet &r att skapa samhélleliga
forutséttningar for en god hilsa pa lika villkor for hela

befolkningen. Till malet finns elva malomrédden som har delats in i tre
strategiska omraden for att ge ett helhetsperspektiv och léttare se vilka
utmaningarna ar samt vilka satsningar som behovs for att forbattra folkhélsan.

Det lokala folkhélsoarbetet ska skapa forutséttningar for social hallbarhet och
utgar fran Vision 2020 for Karlsborgs kommun och Vision Vistra Gétaland -
Det goda livet.

Det lokala dvergripande malet for folkhédlsoarbetet i Karlsborg kommun &r att
Karlsborgs kommun ska vara en socialt hallbar kommun. Mélet ér en del av
kommunfullmédktiges styrkort, samhéllsutvecklingsperspektivet och ska brytas
ned i ndmndernas egna styrkort.

Beslutsunderlag
Folkhilsoradet, Beslut, 2017-10-02
Folkhilsoradet och Vistra Gotalandsregionen, Folkhdlsoplan 2018

Justerandes sign
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KSAU § 36 Nya motioner

Arbetsutskottets beslut

1. Arbetsutskottet beslutar att motionen om Intagsledning vattenverket
ldmnas till samhallsbyggnadschef Hkan Karlsson for beredning.

2. Arbetsutskottet beslutar att motionen Busshéllplatser pa vig 49 1damnas
till samhillsbyggnadschef Hakan Karlsson for beredning.

3. Arbetsutskottet beslutar att underlag till motionerna om ska vara
kansliet tillhanda senast 2018-04-16.

Sammanfattning
Vid kommunfullmiktiges sammantride 2018-02-26 inkom féljande motioner:

Peter Lindroth (S):

 Intagsledning vattenverket

Stefan Hallberg (SD):

 Busshallplatser pa vig 49

Kommunfullméktige beslutade att 6verlimna motionerna till
kommunstyrelsen for beredning.

Beslutsunderlag
Kommunstyrelsens ordférande Peter Lindroth, Motion, 2018-02-19
Stefan Hallberg, Motion, 2018-01-15

Beslutet ska séindas till
Sambhillsbyggnadschef Hakan Karlsson
Stefan Hallberg

Justerandes sign
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KSAU § 37 Nya medborgarforslag

Arbetsutskottets beslut

1. Arbetsutskottet beslutar att medborgarforslaget om Konstutstillning
ldmnas till kultur- och fritidschef Thomas Blomgren for beredning.

2. Arbetsutskottet beslutar att medborgarforslaget om att Forbattra
trafiksituationen vid Strandskolan ldmnas till samhallsbyggnadschef
Hékan Karlsson for beredning.

3. Arbetsutskottet beslutar att medborgarforslaget om Underhall av
gangvig i Forsvik ldmnas till samhallsbyggnadschef Hékan Karlsson
for beredning.

4. Arbetsutskottet beslutar att underlag till medborgarforslagen ska vara
kansliet tillhanda senast 2018-05-14.

Sammanfattning
Vid kommunfullméktiges sammantrade 2018-02-26 inkom foljande
medborgarforslag:

Rolf Kvicklund:
o Konstutstéllning

Johan Nilsson:
o Forbittra trafiksituationen vid Strandskolan

Daniel Johansson:
o Underhall av gangviég i Forsvik

Beslutsunderlag

Rolf Kvicklund, Medborgarforslag, 2017-12-22
Johan Nilsson, Medborgarforslag, 2018-01-05
Daniel Johansson, Medborgarforslag, 2018-02-13

Beslutet ska séindas till

Kultur- och fritidschef Thomas Blomgren
Samhallsbyggnadschef Hakan Karlsson
Rolf Kvicklund

Johan Nilsson

Daniel Johansson

Justerandes sign
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KSAU § 38 Personalfragor

Personalchef Inga-Lill Lundgren informerar om Lonekartldggning och andra
aktuella drenden.

Justerandes sign ' Utdragsbestyrkande
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Sammantridesdatum: 2018-02-27

KSAU § 39 Information

Kommunstyrelsens ordforande Peter Lindroth informerar om sammantrade
med Skaraborgs kommunalforbund.

Justerandes sign Utdragsbestyrkande
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