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Folkpartiet Liberalerna

Till kommunfullmiktige i Karlsborgs kommun Karlsborg 2015-03-14

Motion angaende I6neséttning inom vissa yrkeskategorier | Karlsborgs kommun

Under avtalsrérelsen 2012 lovade SKL (Sveriges kommuner och landsting) att kommunerna
skulle ansvara for en kraftig uppviérdering av lararlénerna. ”Det & kommunernas sista
chans” uttryckte SKL:s davarande férhandlingschef. Detta var en tydlig signal till
huvudmannen att under avtalsperioden genomféra nédvindiga satsningar for att kraftigt
uppvérdera ldrarlonerna.

Vid en granskning av kommunens |6nestatistik fér 2014, dir I6nerna jamférs med 6vriga
kommuner i Skaraborg, kan konstateras att de ldrarkategorier som ligger sdmst till &r
forskolldrare (plats 15 av 15), senareldrare (14) och tidigareldrare (12). Av statistiken framgar
ocksa att det inte enbart &r vissa ldrarkategorier som halkar efter utan ocksé sjukskéterskor
(15), underskéterskor inom hemvarden (14) och fritidspedagoger (11).

Det finns ocksa yrkeskategorier dir kommunen befinner sig i toppen och pa s sitt &r
I6neledande i Skaraborg. Detta giller elevassistent (1), barnskétare (2) och specialldrare (4).

Med anledning av den I8nestatistik som hér delvis redovisas féreslar Folkpartiet Liberalerna
e att en analys gors av 2014 ars lonestatistik .
e att en ldngsiktig strategi utarbetas for en uppviérdering av [6nerna fér de
yrkeskategorier som befinner sig i botten av listan.
e att analys och strategi redovisas fér kommunfullmaktige.

Det &r inte nodvéndigt for Karlsborgs kommun att vara léneledande i Skaraborg, men det &r
heller inte 6nskvért att ligga sdmst till med tanke pa framtida rekryteringsbehov. Det finns
ocksa anledning att férsdka leva upp till de tydliga signaler som SKL skickat till landets
kommuner, ndr det galler lararldnerna.
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