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§ 10

Godkidnnande av dagordning

Sammantridet godkinner dagordningen.

Justerandes signatur Utdragsbestyrkande
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§11

Information projektet Hilsosamma levnadsvanor,
LSS-verksamhet

Ann Lindquist Kari, legitimerad arbetsterapeut/handledare Aktivitetshuset,
Katlsborg informerat om projektet “Hilsosamma levnadsvanor” inom LSS
verksamheten och hur arbetet fortsitter 1 befintlig verksamhet. Projektet
genomfordes under 2016 - 2018.

Justerandes signatur Utdragsbestyrkande
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§ 12

Foregaende protokoll

Foregiende motesprotokoll gas igenom och laggs till handlingarna.

Justerandes signatur Utdragsbestyrkande
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§13 Dar 2019-000311
Folkhilsoplan 2020

Folkhilsoradets beslut
Folkhalsoriadet beslutar att

1. anta folkhalsoplan 2020 (bilaga 4).

2. redovisa folkhalsoplan 2020 till kommunstyrelsen och Ostra
hilso- och sjukvardsnimnden, enligt gillande avtal.

Sammanfattning av drendet

Folkhilsostrateg Ann Norling Gustafsson presenterar forslag till Folkhalsoplan
2020.

Utgangspunkten i det lokala folkhilsoarbetet ar det avtal som slutits mellan
kommunen och Vistra Gotalandsregionens Ostra hilso- och sjukvardsnimnd
(OHSN). Syftet med avtalet ir att genom langsiktig samverkan frimja en god
och jamlik hilsa i befolkningen. For att uppna detta ska parterna gemensamt
bedriva ett langsiktigt folkhilsoarbete pé strategisk niva, integrerat 1 ordinarie
verksamhet, dir arbetet 1 forsta hand avser hilsofrimjande insatser. Modellen
for samverkan mellan Skaraborgs kommunalférbund och OHSN ska stirka det
lokala folkhilsoarbetet.

Det lokala 6vergripande mailet for folkhalsoarbetet 1 Karlsborg kommun ar att
kommunen ska vara socialt hillbar. Malet 4r en del av kommunfullmiktiges
styrkort och ska brytas ned 1 nimndernas egna styrkort. Enligt avtalet ska
kommunen ta fram en langsiktig och strategisk planering fér det lokala
folkhalsoarbetet. Planeringen kan med fordel integreras 1 eller kopplas till
kommunens egna styrdokument. Program for social héllbarhet, 2018 - 2022
antogs 1 kommunfullmaktige oktober 2018. I programmet finns prioriterade
utmaningar och atgirder 1 arbetet for social hallbarhet som kommunen ska
arbeta med de narmsta fyra aren. Det ar ett viktigt verktyg for att fa tillstind
sektorsovergripande, langsiktigt och systematiskt folkhalsoarbete. Respektive
namnd och forvaltning ansvarar f6r uppsatta mal, planerade aktiviteter och
uppfoljning.

Enligt avtal ska folkhilsoradet, senast den 31 oktober varje ir, faststilla en plan
for nastkommande ars prioriterade omraden med budget och redovisa detta till
kommunen respektive Ostra hilso-och sjukvirdsnimnden. Under ar 2020

usterandes signatur Utdragsbestyrkande
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kommer folkhilsoradet fortsatta att fokusera pa processen kring arbetsmodellen
for Program for social hallbarhet, genom folkhilsoradets beredningsgrupp och
folkhilsoridets ledamoter. Folkhilsoradet, genom folkhalsostrategen, stodjer
berorda verksamhetschefer med processer for prioriterat utvecklingsarbete
utifran atgarder 1 Program for social hillbarhet. Fokusomrade ar redovisade 1
Folkhalsoplan 2020.

Beslutsunderlag

Folkhilsoplan 2020

Tjansteskrivelse folkhilsostrateg Ann Notling Gustafsson, 2019-09-10
Samverkansavtal avseende lokalt folkhilsoarbete 1 Karlsborgs kommun for

perioden 2018 - 2021.

Beslutet ska skickas till

Kommunstyrelsen

Ostra hilso-och sjukvardsnamnden

Justerandes signatur Utdragsbestyrkande
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§ 14

Sammantriadestider folkhilsoradet 2020

Folkhilsoradets beslut

Folkhilsoradet beslutar att faststilla sammantriadesdagar 2020 till den19
februari klockan 13.00 och den 21 oktober, klockan 13.00.

Sammanfattning av drendet
Enligt gillande reglemente ska folkhilsoradet sammantrada tva ganger per ir,
pa dag och tid som riadet bestimmer.

Enligt gillande samverkansavtal ska folkhilsoridet faststilla en plan for
nastkommande ars prioriterade omriaden och édtgirder med budget och redovisa
detta till kommunen respektive hilso- och sjukvardsnimnden (HSN) senast den
31 oktober varje ar.

Parterna ska varje ar folja upp folkhilsoarbetet med en verksamhetsberattelse,
som bygger pa en uppfoljningsbilaga. Uppfoljningen ska redovisas till HSN och
kommunstyrelsen senast den sista februari arligen.

Beslutsundetlag

Samverkansavtal avseende lokalt folkhilsoarbete 1 Karlsborgs kommun for
perioden 2018 - 2021

Reglemente for folkhilsoradet

Beslutet ska skickas till
Samtliga ledamoéter i1 folkhilsoradet

Justerandes signatur Utdragsbestyrkande
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Friska barn i Skaraborg

Folkhalsostrateg Ann Norling Gustafsson redogor f6r workshop, Friska barn 1
Skaraborg, som genomfordes 1 Karlsborg den 23 maj 2019.

Skaraborgsenheten inom Avdelning social héllbarhet och Skaraborgs
kommunalférbund leder ett arbete for att forebygga och minska barnfetma 1
Skaraborg. Arbetet finansieras av Ostra hilso-och sjukvardsnimnden.
Kommuner och vardcentraler ar viktiga aktorer for att arbetet ska lyckas. Alla
kommuner bjuds in att vara med 1 arbetet. Utbildningsdagar har genomforts
under hosten 2018 och lokala workshops, 1 syfte att stirka samverkan mellan
lokala aktorer, erbjods kommunerna under varen 2019.

Under workshopen kartlades vad som idag gors for att forebygga och minska
barnfetma lokalt 1 Karlsborg. En stor mingd atgirder och aktiviteter gors 1
kommunen, som geografiskt omrade, anda 6kar 6vervikt och fetma hos barn.
Fragestillningen "Vilka insatser/atbete kan vi gora framit for att forebygga och
minska barnfetma?" diskuterades 1 gruppet.

Resultatet av workshopen redovisas utifran gruppens prioritetingar 1 poang
(bilaga 5).
Folkhilsostrategen planerar en aterkoppling till workshopdeltagarna efter att

resultatet redovisats 1 folkhilsoradets beredningsgrupp samt till folkhilsoradet
pa dagens sammantride

Justerandes signatur Utdragsbestyrkande
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§ 16 Dnr 2019-000313

Handlingsplan f6r Regional handlingsplan psykisk
hilsa, 2018 - 2021, Karlsborgs kommun

Folkhilsoradets beslut

1. Folkhilsoradet foreslair kommunstyrelsen att anta Handlingsplan for
Regional handlingsplan psykisk halsa 2018 — 2020, Karlsborgs kommun

(bilaga 6).
Sammanfattning av drendet

Ar 2016 slot regeringen och Sveriges kommuner och landsting (SKT.)
overenskommelsen “Stod till riktade insatser inom omradet psykisk halsa”.
Overenskommelsen syftar bland annat till att stirka kommuner och regioner i
arbetet med att framja psykisk hilsa och 6msesidigt arbeta for att minska den
psykiska ohilsan. Huvudmiannen far ekonomiskt stéd for att stitka och
utveckla sina insatser inom omradet och for det gemensamma arbetet att ta
fram regionala handlingsplaner. Regional handlingsplan ir gemensam for Vistra
Gotalandsregionen, de 49 kommunerna via kommunalférbunden och VistKom
samt Nationell Samverkan for Psykisk Halsa 1 G6teborg och Vistra Gotaland
(NSPHiG).

Regional handlingsplan psykisk hilsa 2018 - 2020 antogs av
kommunfullmaktige 1 Karlsborgs kommun den 25 mars 2019. Barn- och
utbildningsnamnden, kultur- och fritidsnimnden samt socialnamnden fick i
uppdrag att ta fram fOrslag till atgirder och aktiviteter som beskrev hur
respektive namnd, tillsammans med de andra nimnderna, ska bidra till
maluppfyllelsen. Folkhilsoradets beredningsgrupp fick 1 uppdrag att
sammanstalla en gemensam handlingsplan utifrin ovan beskrivna kartliggning,
som ska beslutas av kommunstyrelsen.

Sammanstallningen visar att en lang rad atgirder och aktiviteter pagar i
respektive namnd och forvaltning utifran regionala handlingsplanens mil. En
del av dessa atgirder och aktiviteter 4r en del 1 de utvecklingsarbeten
forvaltningarna bedriver medan andra ar en del av de ordinatie verksamheternas
uppdrag. Utifran sammanstallningen har folkhilsoradets beredningsgrupp satt
fokus pa de delar som behover utvecklas eller atgirdas for att Karlsborg ska
kunna bidra till den regionala handlingsplanens olika mal. Dessa prioriterade

Justerandes signatur Utdragsbestyrkande
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omraden ar sammanstillda 1 Handlingsplan for regional handlingsplan psykisk
hilsa 201 8- 2020, Karlsborgs kommun.

Beslutsunderlag

Handlingsplan f6r Regional handlingsplan psykisk hilsa 2018 - 2020,
Katlsborgs kommun.

Tjansteskrivelse folkhilsostrateg Ann Notling Gustafsson 2019-09-10
Regional handlingsplan psykisk halsa 2018 - 2020
Kommunfullmaktige, beslut §55, 2019-03-05

Beslut ska skickas till

Kommunstyrelsen

Justerandes signatur Utdragsbestyrkande
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§ 17

Uppfoljning dialog folkhélsoradet 19 februari 2019

Vid folkhalsoradets sammantrade den 19 februari 2019 informerade enhetschef
Inger Hannu, Skaraborgsenheten Avdelning socialhallbarhet om
folkhilsoarbetet som varit och nulidge, utifrin en utredning av enhetens
uppdrag och organisering. Utredningen resulterade bland annat i en
rekommendation att forstarka och utveckla folkhalsoriden till en
gransoverskridande arena for samverkan pa lokal niva. Samtliga folkhalsorad i
Skaraborg genomférde en dialog utifran denna rekommendation.

Resultatet fran folkhilsordden i Skaraborg analyserades av forskare fran
hégskolan 1 Skévde och Goéteborgs universitet, vilket presenterades pa
folkhalsokonferensen den 11 april 2019 1 Gullspangs kommun (Howva).

Folkhilsostrateg Ann Notling Gustafsson redogér for den sammanstillning
och analys som gjorts av resultatet av dialogerna 1 Skaraborgs folkhilsorad.

Sammantradet forde dialog om hur folkhalsoradet 1 Karlsborg ska arbeta vidare
med organiseringen av folkhalsofragorna utifrin ovan resultat och analys.
Folkhialsoradets reglemente och arbetsprocess for Program for social hallbarhet
ar nya styrdokument fran och med ar 2019. Folkhalsoradet fokuserar darfor
framat pa processer for detta arbetssitt vilket innefattar styrkedjan med
ansvaret for det operativa arbetet for en bred implementering av arbetet samt
samverkan.

Justerandes signatur Utdragsbestyrkande
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§ 18

Information fran ledamoter
Information fran Ostra hilso- och sjukvirdsnimndens ledaméter

Peter Sogaard (MP) informerar om att han utsetts att delta 1 nimndens
medborgardialogsarbete.

Information fran kommunens ledamater

e Kommunchef Kajsa Eriksson Larsson informerar om chefsmétet den
30 september som utgar fran regionens vision om det Goda livet.
Dagen innehiller forelisning om lycka och darefter arbete 6ver
forvaltningsgranser for att finna atgarder och aktiviteter som bidrar till
vara invanares lycka.

e Folkhilsostrateg Ann Notling Gustafsson informerar om Folkhalsopris
Skaraborg 2019 samt att CAN-unders6kningen kommer att presenteras
1 oktobet.

Justerandes signatur Utdragsbestyrkande
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Inledning

Utgangspunkten i det lokala folkhilsoarbetet 4r det avtal som slutits mellan kommunen och Vistra
Gotalandsregionens Ostra hilso- och sjukvardsnimnd (OHSN). Syftet med avtalet ir att genom langsiktig
samverkan frimja en god och jamlik hilsa i befolkningen. For att uppna detta ska parterna gemensamt
bedriva ett langsiktigt folkhdlsoarbete pé strategisk niva, integrerat i ordinarie verksamhet, dir arbetet i forsta

hand avser hilsofrimjande insatser. Modellen fér samverkan mellan Skaraborgs kommunalférbund och
OHSN ska stirka det lokala folkhilsoarbetet.

En god folkhilsa dr en angeldgenhet for savil den enskilda individen som for hela samhillet d invénarnas
hilsa dr en forutsittning for en hallbar utveckling och tillvixt. En god folkhilsa kinnetecknas av god
livskvalitet, hog medellivslingd, lag sjuklighet och jimlikhet i befolkningen. Folkhilsan 4r generellt god men
inte jamlikt fordelad. Minniskans livsvillkor och livsstil paverkar hilsan. Samhillets sociala, ekonomiska och
miljorelaterade férhéllanden avgdr individens méjligheter att ta ansvar for sin hilsa. En kommun har stora
mojligheter att paverka forutsittningarna fér god folkhilsa genom att skapa goda livsvillkor och livsmiljoer
for sina invanare.

Mal
Det 6vergripande nationella folkhilsomilet 4r att skapa samhilleliga forutsittningar for en god hilsa och

jamlik hilsa f6r hela befolkningen och sluta hilsoklyftorna inom en generation. Malet 4r indelat i 4tta
malomraden

Det tidiga livets villkor.

Kunskaper, kompetenser och utbildning,.

Arbete, arbetsférhallanden och arbetsmiljo.
Inkomster och forsorjningsmojligheter.

Boende och nirmilj6.

Levnadsvanor.

Kontroll, inflytande och delaktighet.

En jamlik och hilsofrimjande hilso-och sjukvard.

e Al ol ol

Malstyrning och ansvar for det lokala folkhdlsoarbetet

Det lokala folkhilsoarbetet ska skapa férutsittningar for social hallbarhet och utgér frin Vision 2020 for
Karlsborgs kommun och Vision Vistra Gétaland - Det goda livet. FN:s globala hallbarhetsmal Agenda 2030
ir ocksd ett viktigt maldokument.

Det lokala 6vergripande malet for folkhilsoarbetet i Karlsborg kommun ir att Karlsborgs kommun ska vara
en socialt héllbar kommun. Malet 4r en del av kommunfullmiktiges styrkort, samhallsutvecklingsperspektivet
och ska brytas ned i nimndernas egna styrkort. Sedan hosten 2017 har en process for ett helhetsgrepp kring
kommunens utmaningar for social hallbarhet pagatt. Processen har resulterat i Program for social hallbarhet,
som antogs i kommunfullmiktige oktober 2018. I programmet finns prioriterade utmaningar och étgirder i
arbetet for social hillbarhet som kommunen ska arbeta med de narmsta fyra dren. Det dr ett viktigt verktyg
for att fa tillstind sektorsovergripande, langsiktigt och systematiskt folkhilsoarbete. Respektive nimnd och
forvaltning ansvarar for uppsatta mal, planerade aktiviteter och uppfoljning,

Folkhalsoradet

Folkhilsoradet ir ett politiskt samverkansorgan mellan Karlsborgs kommun och Ostra hilso- och
sjukvirdsnimnden. Folkhilsoradet ska utveckla det lokala folkhilsoarbetet till ett strategiskt och prioriterat
utvecklingsomride samt initiera, utveckla och samordna tvirsektoriella insatser.

Folkhilsoradet sammantrider tva ganger per ar och bestar av samtliga ledaméter i kommunstyrelsens
arbetsutskott och tva ledamoéter fran Ostra hilso- och sjukvardsnimnden samt kommunchef och
folkhilsostrateg. For att ytterligare forstirka vikten av det gemensamma uppdraget avseende kommunens
folkhilsoarbete bestir beredningsgruppen av kommunchef, folkhilsostrateg och samtliga forvaltningschefer
samt Nirhilsans vardcentralchef och folktandvardens chef.




Strategiskt folkhdlsoarbete i Karlsborgs kommiun

Folkhilsa ir en strategisk politisk friga f6r kommunen och Vistra Gotalandsregionen dir folkhilsoradet
utgor arenan for samverkan. Det gemensamma arbetet ska genomsyras av langsiktiga och prioriterade
utvecklingssatsningar som sker i nira samverkan med verksamhetsansvariga. Folkhilsoradets
beredningsgrupp ir den tvirsektoriella arbetsgrupp som tar fram forslag till prioriterade satsningar utifran
Program for social hallbarhet. Satsningarna ska inte ses projekt, de ska stimulera till férnyade eller férindrade
arbetssitt i verksamheterna som pa sikt ska bidra till 6kad och jamlik hilsa hos invénarna och dirmed
minskade samhallskostnader.

Program for social hallbarhet

Folkhilsoplan for ar 2020 dr 6vergripande och féljer inriktningen fér Program for social hallbarhet,
Katlsborgs kommun. Folkhilsorddets medel ska stodja utvecklingen av de gemensamt framtagna
utmaningarna och de prioriterade atgirderna i programmet. Varje nimnd och férvaltning ansvarar for att ta
fram mal och styrtal utifrdn valda utmaningar och atgirder samt att planera aktiviteter som forvaltningen ska
genomfora. Detta arbete pigar under hosten 2019.

Nedan presenteras de fyra gemensamt framtagna lokala utmaningarna samt de dtgirder forvaltningarna
prioriterat att arbeta med till 4r 2022.

Goda boendemiljoer
Forvaltning Atgird
Sambhillsbyggnadsforvaltningen e Verka for langsiktig planering for bostider at alla.
Socialférvaltningen e Utveckla boendemiljon pa socialférvaltningens boende bade avseende den
fysiska och den sociala miljon.

Alla barn och unga ska ges forutsittningar att utveckla sina kunskaper och kompetenser sa lingt som maijligt
Forvaltning Atgiird
Barn- och utbildningsforvaltningen e Stirka den psykosociala skolmiljon.

® Skapa ett systematiskt frimjande arbete f6r psykisk halsa.
® Okad andel ungdomar i arbete eller studier.

Kultur- och fritidsforvaltningen ® I'rimja lisande bland barn och unga.

Verka for en trygg hemmiljo och fritid

Forvaltning Atgird
Kultur- och fritidsforvaltningen oTillgingligg6ra och anpassa kultur- och fritidsutbudet till alla invinare.
®Verka for att foreningar kan erbjuda ett varierat utbud av kultur- och
fritidsaktiviteter.
eSikerstilla att de motesplatser som forvaltningen erbjuder barn och unga ar
trygeoa.
Sambhillsbyggnadsforvaltningen eVerka for langsiktig planering for bostider at alla.
Socialférvaltningen ® Minska vild i nira relationer.

e Utokad samverkan med kultur- och fritidsforvaltningen for att anpassa.
kultur- och fritidsutbudet i kommunen f6r socialforvaltningens brukare.

Sdkerstilla invanarnas delaktighet och majlighet till inflytande

Forvaltning Atgiird
Barn- och utbildningsfoérvaltningen ® Stirka elevernas méjlighet till delaktighet och inflytande i skolan.
Kommunledningsforvaltningen ® Arbeta tillitsstirkande i relationen mellan invinare och kommun.
Kultur- och fritidsférvaltningen ® Stirka invanarnas delaktighet och inflytande vid utformningen av det
kultur- och fritidsutbud som forvaltningen erbjuder.
Sambhillsbyggnadsforvaltningen e Stirka invanarnas delaktighet och inflytande vid utformningen av de fysiska
miljderna 1 kommunen.
Socialférvaltningen ® Sikerstilla att alla brukare har en aktuell plan for sina insatser.
e Oka informationen om hur synpunkter och klagomal kan limnas.
o Sikerstilla att alla brukare tillfrigas om sina upplevelser av sina insatser som
ges av socialforvaltningen.
o Sikerstilla att resultatet av genomfoérda brukarundersokningar ligger till grund
for utveckling av verksamheten.




Folkhélsorddets prioriteringar ar 2020

Under dr 2020 kommer folkhilsorddet fortsitta att fokusera pa processen kring arbetsmodellen f6r Program
for social hillbarhet, genom folkhilsorddets beredningsgrupp och folkhilsoradets ledamoter.

Folkhilsorddet, genom folkhilsostrategen, stodjer berérda verksamhetschefer med processer for prioriterat
utvecklingsarbete utifrin dtgirder i Program for social hallbarhet med fokus pa:

Frimja psykisk hilsa genom vidareutveckling av forildrastdd, underséka mojligheten for ett
kommunévergripande arbete gillande férebyggande arbete inom viéld i nira relationer samt undersoka
mojligheten till ett systematisera suicidpreventivt arbete i kommunen som geografiskt omrade. Stédja de
atgirder som bidrar till filtverksamhet (utétriktat arbete bland ungdomar) i kommunen.

Bidra till fullféljda studier genom samt att stirka den psykosociala skolmiljén genom medverkan i det
Skaraborgsovergripande arbetet Fullféljda studier — trygghet och studiero. Underséka mojligheten till
ytterligare lasframjande aktiviteter for barn och unga i samverkan med aktorer fran olika verksamheter.

Bidra till att sidkerstilla invanarnas delaktighet och inflytande genom att samverka for att starta
volontirverksamhet och utvecklingsarbete f6r medborgardialog i kommunen samt stédja arbetet for barn och
ungas inflytande och delaktighet.

Budget

Folkhilsoradets budget samfinansieras av Karlsborgs kommun och Vistra Gotalandsregionens Ostra hilso-
och sjukvardsnimnd med femton kronor per kommuninvéinare och huvudman, sammanlagt 207 390 kronor.
Vid behov kan omférdelning mellan de olika omradena ske under dret.

Beriknade kostnader

Goda boendemiljoer 10 000 kr

Alla barn och unga ska ges forutsittningar att utveckla sina kunskaper och

kompetenser sa langt som mojligt L 500
Verka for en trygg hemmiljé och fritid 45 000 kr
Sikerstilla invanarnas delaktighet och inflytande 40 000 kr
Ovriga kostnader 10 890 kr
Totalt 207 390 kr

Uppfolning

Uppfdljning av prioriterade omriden samt ekonomisk redovisning sker i folkhalsorddets
verksamhetsberittelse (genom en uppfoljningsbilaga i lokala folkhilsoavtalet) som ska vara kommunstyrelsen
och Ostra Hilso- och sjukvirdsnimnden tillhanda senast den sista februari 2021. Uppfoljning av insatser sker
l16pande i verksamheternas mal- och resultatstyrning, Stratsys samt i kommunens 4rsredovisning.

* KOMMUN GOTALANDSREGIONEN
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Friska barn i Skaraborg -

Workshop Karlsborg
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KARLSBORGS Yﬂv Caren

; KOMMUN GOTALANDSREGIONEN
Sammanstdllning
Ledare:

Madelene Engvall, folkhalsostrateg, Skaraborgsenheten, Avdelning social hallbarhet
Karin Skagelin, folkhilsostrateg, Skaraborgsenheten, Avdelning social hallbarhet
Deltagande verksamheter:

Barnavirdcentralen 3 st, Modravirdscentral 1st, Familjecentral 2 st, Folktandvarden
2st, Elevhilsan 1st, Molltorpskolan 1st, Forskolan 3 st, Tf Skolchef, Fritidsgard 4st,
verksamhetsansvarig fritidsgard, Foreningskonsulent, Kostenhet 2 st, Kostchef,
folkhalsostrateg samt Forsviks friskola (rektor, forskola 1 st samt kostpersonal
forskolan 1 st).

Kartliggning av vad som gors idag fragestillningarna:
Vad gors 1dag for att forebygea och minska barnfetma 0-5 ér?
Vad gors idag for att forebygga och minska barnfetma 6-12 ar?

En stor mangd éatgarder och aktiviteter gor 1 kommunen, som geografiskt omrade,
anda okar 6vervikt och fetma hos barn.

Vilka insatser/arbete kan VI GORA FRAMAT for att forebygga
och minska barnfetma?

14 poiang

Aktiva transporter.

Hur ska det genomforas?

- gora barnen delaktiga

- cykel(el g4) till och frin skolan

- busselever ga av tidigare

- kopplas till liroplanen/samla poing

Viilka aktorer ska ingd i arbetet?

Skolskjuts, gata/park, skolan/forskolan/ fritids, virdnadshavare
Ve dir ansvarig?

Virdnadshavare och skola



KARLSBORGS Yﬂ VASTRA
; KOMMUN GOTALANDSREGIONEN

13 poing

Satsa pa utemiljoer i Karlsborg

Hur ska det genomforas?

Borja planera 1 samrad med ungdomar och pedagoger, barn och vuxna.
Ta hyjilp av oss som jobbar med barn och ungdomar.

Viilka aktorer ska inga i arbetet?

Gata/park, Kultur och fritidsférvaltningen, ungdomat, foreningar,
samhillsbyggnadsforvaltningen

Vem dr ansvarig

gata/park, Kultur och fritid, Samhallsbyggnad

12 poing

Gora kostpolicyn overgripande och forankrad i alla verksamheter

Hur ska det genomforas?

Kostchef och koksansvariga och personal fran olika verksamheter 4r delaktiga i
framtagandet. Regelbundna moéten for uppfoljning, erfarenhetsutbyte m.m.
Vilka aktirer ska ingd i arbetet?

Se ovan

Vem dr ansvarig?

kostchef

9 poang

Minska stressen

Hur ska det genomforas?

Mer personal 1 barngrupperna

mindre barngrupper

Personalen far mer tid for varje barn samt battre familjekontakt
Viilka aktirer ska ingd i arbetet?

Alla

Vem dr ansvarig?

Arbetsgivaren, politikerna



KARLSBORGS Yﬂ VASTRA
; KOMMUN GOTALANDSREGIONEN

6 poang
Spontanaktivitet
Hur ska det genomforas?
Ta vara pa barns fantasi
Liara barn att leka sa att de kan spontanleka ex. dunken, kurragomma m.m.
Uppmirksamma rorelse
Enklare redskap — boll. Hopprep, cykel
skapa miljoer som mojliggor och inbjuder till spontanaktivitet
sikra cykelvigar sa att barn kan cykla
Viilka aktirer ska ingd ¢ arbetet?
Personalen, Vuxna runt barnet,
Vem dr ansvarig?
Alla vuxna kring barnet
Cykelvagar — politiker

4 poing

Delaktighet — Skapa forutsidttningar for fysisk aktivitet i
undervisningen/verksamheten fran forskolan till arskurs 9 + gymnasiet samt
inbjudande miljéer pa raster, skolgardar m.m.

Hur ska det genomforas?

skapa policydokument f6r kommunen, férskola och skola

Kunskap och inspiration — utbildningsdagar for personalen

Nitverk — arbetsgrupp

Obs! delaktighet barn + personal

Vilka aktirer ska ingd i arbetet?

lirare, forskolelirare, elevhalsa, elever, chefer, samhillsbyggnad, politiker — nisch!
Samverka med folkhilsan

Vem dr ansvarig?

Skolchef tillsammans med ledningsgrupp

3 poing

Skapa forutsdttningar for gemensam aktivitet dir familjen deltar (fysisk
aktivitet)

Prova-pa-aktiviteter for att visa mdojligheter.

Hur ska det genomforas?

I direkt anslutning till forskoletid

Viilka aktirer ska ingd i arbetet?

forskolan, forening t.ex friluftsfrimjandet, kultur och fritid, frivillig 1 anslutning till
friluftsfraimjandet

Vem dr ansvarig?

Kultur och fritid, socialtjansten, BUM



KARLSBORGS Yav ASTRA

y KOMMUN

2 poang

Bygga kvarter med gronomraden som uppmuntrar till ”sikra” lekomraden for
barn och god grannsimja med naturliga samlingsplatser och tillh6righet
(se gamla Norra skogen runt Gamla Prastgirden)

Hur ska det genomforas?

Sambhillsplanering med naturliga gronomriden for lek och umginge

Viilka aktirer ska ingd i arbetet?

Sambhills- och byggnadsforvaltningen

Gata Park

Vem dr ansvarig?

samhillsbyggnad, KF, Gata Park

2 poang

Personal i offentlig verksamhet har ett ansvar att vara ”bra” modeller,
forebilder (pa vart arbete)

Hur ska det genomforas?

Mota barnet, barn gor som vi gor inte som Vi saget.

Fika/beloning = sotsaker — Tank Oml

Vilka aktorer ska ingd i arbetet?

All personal

Vem dr ansvarig?

Personligt ansvar

2 poang

Cykelbana Bottensjon runt, sa alla kommuninvanare kan cykla sikert. Sedan
utdka till Undenis, Granvik m.m. Uppmana folk att ta cykeln istillet for bil till
jobbet. Gora det enkelt att ta cykeln.

Hur ska det genomforas?

- Bygga sikra cykelbanor.

- ’tavla” — Kommunkamper inom kommunen

- Kommunkamper mellan kommuner.

- Fa ersittning om man cyklar istéllet f6r bil, typ 15/dag om man cyklar

Viilka aktirer ska ingd i arbetet?

Gata Park, Samhillsbyggnad, Kommunforvaltning/kommunchef

Foretag, foreningar, skolor, Enskilda

Vem dr ansvarig?

Gata Park

GOTALANDSREGIONEN
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Bakgrund

Ar 2016 sl6t regeringen och Sveriges kommuner och landsting (SKL) 6verenskommelsen
“Stod till riktade insatser inom omradet psykisk hilsa”. Overenskommelsen syftar bland
annat till att stdrka kommuner och regioner i arbetet med att frimja psykisk hilsa och
omsesidigt arbeta for att minska den psykiska ohilsan. Huvudminnen far ekonomiskt stéd
for att stiarka och utveckla sina insatser inom omradet och f6r det gemensamma arbetet att ta
fram regionala handlingsplaner.

Regional handlingsplan psykisk hilsa 2018-2020 4r gemensam for Vistra Gotalandsregionen,
de 49 kommunerna via kommunalférbunden och VistKom samt Nationell Samverkan for
Psykisk Hilsa i Goteborg och Vistra Gotaland (NSPHIG). Regeringen har i sin strategi for
omradet psykisk hilsa pekat ut fem fokusomraden som sirskilt viktiga. Dessa anges dven i
den nationella 6verenskommelsen och sammanfattar olika delar inom omraden som ar
viktiga att fokusera pa utifrin befolkningens behov for att frimja psykisk hilsa, motverka
psykisk ohilsa och erbjuda effektiva insatser till de som drabbats. Fokusomridena ir:
forebyggande och frimjande arbete, tillgingliga tidiga insatser, enskildas delaktighet och
rittigheter, utsatta grupper samt ledning, styrning och organisation. De fem fokusomradena
ligger till grund f6r handlingsplanens mal som 4r indelade i tvd malgrupper barn- och unga

samt vuxna.

Regional handlingsplan psykisk hilsa 2018-2020 antogs av kommunfullmiktige i Karlsborgs
kommun den19 mars 2019. Barn- och utbildningsnamnden, kultur- och fritidsnimnden samt
socialndimnden fick i uppdrag att ta fram forslag till dtgarder och aktiviteter som beskrev hur
respektive nimnd, tillsammans med de andra nimnderna, ska bidra till miluppfyllelsen.
Folkhilsoridets beredningsgrupp fick i uppdrag att sammanstilla en gemensam
handlingsplan utifrin ovan beskrivna kartliggning, som ska beslutas av kommunstyrelsen.

Sammanstillningen visar att en lang rad dtgirder och aktiviteter pagar i respektive nimnd
och forvaltning utifrin regionala handlingsplanens mal. En del av dessa atgirder och
aktiviteter dr en del i de utvecklingsarbeten férvaltningarna bedriver medan andra ér en del
av de ordinarie verksamheternas uppdrag.

Utifran sammanstillningen har folkhilsoradets beredningsgrupp satt fokus pa de delar som
behover utvecklas eller dtgirdas for att Karlsborg ska kunna bidra till den regionala
handlingsplanens olika mal. Fokusomrddena dr sammanstillda i denna handlingsplan enligt
en samma mélstruktur som den Regionala handlingsplanen.
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Atgirder Karlsborgs kommun

Fokusomrade och mal for vuxna
Fokusomrade 1 frimjande och forebyggande

Mal 1:1 Nollvision om suicid

Socialnimnden har tagit fram riktlinjer f&r suicidprevention i sin verksamhet. Det saknas
systematiserat kommundvergripande suicidpreventivt arbete.

Atgird: En handlingsplan for suicidprevention som giller hela kommunen tas fram.
Ansvar: Folkhilsoradets beredningsgrupp

Nir: Kommunoévergripande handlingsplan for suicidprevention ska vara klar senast 31
december 2020.

Fokusomrade 2 tillgingliga tidiga insatser

Mal 2:1 Aldre personer med psykisk ohilsa ska fa ritt stod och vard.

Minga dldre personer utvecklar psykisk ohilsa i takt med stigande alder och depression ir
det vanligaste psykiska hilsoproblemet hos dldre personer. Dirfor dr det angeldget att bidra
till 6kad kunskap hur psykisk ohilsa kan fangas upp i motet med en dldre person bland
socialforvaltningens personal som méter dessa individer.

Atgird: Komplettera socialnimndens riktlinje med en handlingsplan f6r dkad kunskap om
hur psykisk ohilsa kan fingas upp i métet med en dldre person.

Ansvar: Socialfoérvaltningen

Nir: Handlingsplanen ska vara klar december 2020.

Fokusomride 4 utsatta grupper

Mail 4:2 Personer med missbruk, psykisk ohilsa och/eller komplex
problematik ska fa integrerade insatser.

Socialforvaltningen har tagit fram intern samordnad individuell plan (SIP) och
socialndmnden har antagit riktlinje f6r samverkan i socialférvaltningen, april 2019.
Socialforvaltningen bedémer att fortsatt arbete for att forbittra befintliga samverkansformer
ska ske.

Atgird: fortsatt arbete for att forbittra befintliga samverkansformer genom virdsamverkan
strukturen i Skaraborg genom lokala trepartsgrupper. Samverkan sker dirigenom pa lokal
ledningsniva och lokal handlaggarniva for att tillvarata de lokala forutsittningar och méta de
lokala utmaningar som finns i kommunen.

Ansvar: Sammankallande — medicinskt ansvarig sjukskoterska

Nir Stindigt pagiende process
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Fokusomrade och mal for barn och unga
Fokusomrade 1 frimjande och férebyggande

Mal 1:1 Forildrar ska erbjudas stéd under hela barnets uppvixt.

Samverkansavtal mellan Individ och familjeomsorg, férskola och skola ir antaget i
socialnimnden och barn- och utbildningsnimnden. Verksamheter som arbetar med barn och
moter forildrar bor kunna erbjuda ett anpassat férildrastod under hela barnets uppvixt (0-
18 4r) enligt den nationella strategin for foraldrastod.

Atgird: Fortsatt arbete for att forbittra samverkansformer enligt gillande samverkansavtal
mellan Individ och familjeomsorg, férskola och skola.

Ansvar: Styrgrupp for férildrastod.

Nir: Stindigt pagaende

M3l 1:2 Alla elever ska limna grund- och gymnasieskolan med godkinda
betyg.

For att elever ska kunna tillgodogora sig kunskaper och utvecklas i skolan ir en central del att
de kinner sig trygga och har studiero.

Atgird: Hosten 2019 utbildningsinsats till alla pedagoger F-klass till 4rskurs nio, for trygghet
och studiero genom Skaraborgsovergripande arbetet Fullféljda studier och studiero. Darefter
utarbetas handlingsplan pa respektive skola for fortsatt arbete under ar 2020.

Ansvar: Barn- och utbildningsforvaltningen.

Nir: start hosten 2019

Fokusomrade 2 tillgdngliga tidiga insatser

Mil 2:1 Barn och unga med psykisk ohilsa ska fa ritt insatser i ritt tid.

Upptickt av psykisk ohilsa i tidigt skede édr angeldget och att lotsa individen till ratt
vardgivare.

Atgird 1: Fortsatt arbete och implementering av systematiskt arbete for psykisk halsa i
skolan (dven étgird mal 5:1)

Ansvar: Barn- och elevhilsochef

Nar: Klart hosten 2020.

Atgird 2: Undersoka mojligheter till filtverksamhet (iven atgird mal 2:2).

Ansvar: Kultur- och fritidschef

Nir: Paborjat varen 2019 och péagaende arbete hosten 2019.

Samordning for individens/familjens bista ska efterstrivas.

Atgird: Samverkan genom vérdsamverkan strukturen i Skaraborg, genom lokala
samverkansgruppen.

Ansvar: Lokal koordinator for vardsamverkan barn och unga.

Nir: Stindigt pagiende.
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Mal 2:2 Forebygga och uppmirksamma bruk av alkohol och narkotika bland
unga

For att ge goda forutsittningar for ett gott vuxenliv bor missbruk uppmirksammas tidigt.
Det finns samband med individers livsvillkor och sociala sammanhang. Genom uppsékande
arbete i ungdomsmiljer, bade dag och kvillstid, nar kommunen ut bland ungdomar och
moijlighet finnas att ge rdd och stod individuellt, alternativt hjilpa till ritt instans. Genom den
uppsokande verksamheten kan information féras in och ut frin ungdomsmiljéerna. Den
information som kommer frin ungdomarna kan anvindas i utvecklingen av kommunens
verksamhet. Det dr ocksa angeldget att hitta samverkansformer kring de verksamheter som
moter ungdomar fOr att jobba gemensamt med det alkohol-, narkotika-, dopning-, tobak-
och spel forebyggande arbetet (ANDTS).

Atgird 1: Undersoka méjligheter till filtverksamhet (iven dtgird mal 2:1)

Ansvar: Kultur- och fritidschef

Nir: Piborjat varen 2019 och pégiende arbete hésten 2019

Atgird 2: tillsitta en tvirsektoriell arbetsgrupp som arbetar frimjande och forebyggande pa
uppdrag fran exempelvis brottsférebyggande radet och folkhilsorddets beredningsgrupp.
Ansvar: folkhilsoradets beredningsgrupp

Nir: Arbetsgrupp bildad senast 13 december 2019.

Fokusomrade 5 ledning, styrning och organisation

Mail 5:1 Nollvision om suicid

Upptickt av psykisk ohilsa i tidigt skede 4r angeldget och att lotsa individen till rdtt
vardgivare.

Atgird: Fortsatt arbete och implementering av systematiskt arbete for psykisk hilsa i skolan
(dven atgird 1 mal 2:1)

Ansvar: Barn- och elevhilsochef

Nir: Klart hosten 2020.

Uppfoljning

Enligt beslut i kommunfullmiktige ansvarar kommunstyrelsen for uppfoljningen av
handlingsplanen och ska vara en del av det érliga mal- och budgetplaneringsarbetet.

4(5)
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