











































































































Dagbarnvirdare 91 987 94 525 98 457
Fritidshem 21 520 27 673 27 118
Forskoleklass 41 886 44 346 51 985

Kommentar: Budgeterad nettokostnad extklnsive ledningskostnad. Inklusive Forsviks friskola.

GRUNDSKOLA OCH OBLIGATORISK SARSKOLA

antal barn

Ar1-6 4985 4576 4820
Ar7-9 251,5 202,6 196,0
Totalt 750,0 660,2 678,0
Kostnad per elev 73 506 85 328 83 579

Kommentar: Inklusive skolskjutsar, fiiskola, skolbilsovird, SYO-konsulent och sirskola men extkiusive skolledningskostnad. Kostnad for
vakimdstare ingdr ¢ pd grand av att de arbetar for flera verksambeter.

BARN I BEHOV AV STOD
Kostnad for barn i behov av stod 9923 671 6978 593 6 528 000

GYMNASIESKOLA OCH GYMNASIESARSKOLA

antal barn

Individuella program 50,5 395 50,0
Kopta utbildningsplatser 203,5 1933 203,0
Totalt 254,0 232,8 253,0
Kostnad per elev 98 170 105 201 113 134

Kommentar: Inklusive gymnasiesirskola, inackorderingstilligg och skolskjutskostnad. Exklnsive skolledningskostnad.
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Datum Diarienummer

KOMMU N 2018-02-07 XX.AAAA

Karin Gustavsson, Helena Dahlqvist
Forskolechef, bitraidande forskolechef
Barn- och utbildningsforvaltningen

Forslag reviderad kvalitetssammanstillning gillande
forskolan pa Forsviks friskola

Forskolechefernas forslag till beslut
Vart forslag ar att inte godkidnna inlimnad kvalitetssammanstillning gallande forskolan pa Forsviks friskola.

Kvalitetssammanstillningen inkom till kommunen 2018-01-31. Vi anser att det brister i synliggérande av
barnens lirande och utveckling, vilket ska framgi tydligare under rubriken Resultat. Det saknas dven
koppling mellan resultat och analys. Det saknas underlag for intervjuer/enkiter med virdnadshavare och
barn. Komplettering av kvalitetssammanstillningen ska senast vara inlimnad till Barn- och
utbildningsforvaltningen i Katlsborgs kommun 2018-03-31.

Sammanfattning av drendet
Vi godkinner inte inlimnad kvalitetssammanstillning gillande forskolan pa Forsviks friskola.

Kvalitetssammanstillningen ska kompletteras gillande resultat och analys samt kompletteras med
sammanstillning av fragor och svar frin enkiter och intervjuer av barn och virdnadshavare.

Beslutsunderlag

e Kyvalitetsredovisning lasaret 2016 - 2017

Beslutet ska skickas till:
Barn- och utbildningsférvaltningen

. { Helenn  Dnidgpvigh

Y(arm Gusta ssMorekolechcf Helena Dahlqvist, buradan(ie forskolechef

Karlsborgs kommun

/\ /\
Storgatan 16, 546 82 Karlsborg Sse—— Ss——
0505-170 00, kommun@karlsborg.se /__\ /—\
/fz Z /,\vw karlsborg.se S— S—e



FORSVIKS FRISKOLA

FORSKGIA. FITINS & F-6

Kvalitetsredovisning ldasaret 2016-2017

Forsviks Friskolas forskola ar beligen i Billstrémmen, Forsvik. Fotsviks Friskola hyr 6 ligenheter
av Karlsborgsbostider. Utomhus finns stora lekytor, varav tre inhidgnade gardar, nirhet till skog
och sjo.

Forskolan drivs av huvudmannen Forsviks Friskolas ideella forenings styrelse.

Forskolan leds av rektor tillika forskolechef.

Forskolan dr indelad enligt foljande:
Villa Villekulla 1-2 ir

9 barn, hostterminen

12 barn varterminen

Personal

1 forskollarare

1 barnskotare

Lonneberga 3-4 ar
13 barn

Personal

2,0 forskollarare

1,6 barnskotare

Bullerbyn 5 ar

10 batn

0,82 forskolliarare

1,0 barnskotare

K&k och lokalvard
1,63 kék och lokalvarda
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FORSVIKS FRISKOLA

FORSKCHA FRITIDS & F 6

Rutiner pa forskolan

Forskolans arbete utgir frin Den reviderade liroplanen for forskolan-98, Skollagen och
Likabehandlingsplanen.

Forskolan har forildraméte i botjan av varje lisar och erbjuder utvecklingssamtal minst en ging
per lasér.

Forskolans forskolechef leder personalkonferens var tredje vecka.

Forskolans avdelningar har ca tvd timmar planeringstid varje vecka.

Forskollirarna har temaplaneringsméte en imma vatje vecka.

En forskollirare ingar i verksamhetsgruppen tillsammans med skola och fritidshemmet.

All personal har gemensamma konferenser tvi ginger per termin, dir 6vergripande frégor star i
fokus.
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FORSVIKS FRISKOLA

TORSKOIA. FRITIDS & F-6

Rutiner for det systematiska kvalitetsarbetet

Forskolan dokumenterar sina planeringar i Lpp. Dessa innehaller laroplanens utvalda mal for
temat, innehall, dokumentation samt utvirdering och utveckling. Denna dokumentationsform ér
vl kind av alla. Férildrar har tillgang tll Lpp, for att kunna bidra med kunskap och medverkan,
samt kunna delta i utvirderingen.

Forildramotena dokumenteras alltid. Detta {or att delge de forildrar som inte deltagit, samt for
underlag till kvalitetsarbetet.

Forskolans petsonal ska fortlopande dokumentera for att finga 6gonblick dir barnets/barnens
lirande och utveckling mitks. Detta kriver ett aktivt engagemang, deltagande och nirvarande i
gruppens aktiviteter.

Forskolans personalkonfetenser ska innehalla jamn fordelning av information, pedagogisk
diskussion samt planeting/efterarbete.

Forskolan intetvjuar varje barn en ging per lisar.

Forskolan intervjuar forildrar vid utvecklingssamtalen.

Forildrar svarar pa enkit en ging per ar.
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FORSVIKS FRISKOLA

TORSKOIA FRITIDS & F-6

Virdegrund och uppdrag

Forskolan har ett stort ansvar att formedla demokratiska virden till alla barn. Vatje personal ska
vara tydliga och goda foredomen.

Under aret har forskolan fortsatt att arbeta med féljande:

e Skapa trygga grupper
e Alla duger

e Det ir viktigt att alla far uttrycka sin asikt

o Gemensamma teman, dir virdegrunden ingir

e Tre pedagoger fran avdelningarna har gemensamma triffar for att planera och driva
teman framét

e Idrott och utevistelse pi skolan vatje vecka

e Samarbete med skolklasser vid lastema, hilsovecka, skoljoggen, fotrskolejoggen samt
spontana besék

e Tydliga pedagoger som ir fotrebilder

Resultat

Forskolan arbetar kontinuerligt med virdegrunden pa forskolan. Grupperna delas bade
ildersadekvat samt avdelningsmissigt. Vid delning utgir pedagogerna frin temats innehall.

Att alla duger dr en forutsittning for att vara del i gemenskap. Pedagogerna 4r observanta pi om
sé €] sket.

Vid samlingen har alla barn talutrymme med hjilp av pedagogetna.

De gemensamma teman som varit under aret skapar sammanhillning pa hela forskolan.
Samplaneringen har upplevts som mycket bra.

Idrotten som dr pé skolan frimjar trygghet infor skolstart samt lek med elever pé rasten.

Klassbesoken fran skolan har varit mycket uppskattade. Eleverna hat tagit ansvar for sagolisning
vid lisveckan, uppvirmning och hejat pi under hilsoveckan.




FORSVIKS FRISKOLA

FORSKOILA. FRINDS & F 6

Alla barn ir trygga pa forskolans omride, bide inomhus och utomhus. Personalen har varandras
barn vid planeringstillfillen. Detta innebir att man kidnner trygghet dven om man inte 4r
“hemma” pa sin egen avdelning.

Analys

Att hélla virdegrunden levande ir ett stindigt pdgiende arbete som alla pa forskolan bidrar till
med gott resultat. Alla barn ir trygga och tycker om sin forskola. Personalen idr observant pd om
nagot eller nagon inte ir bra. Personalen har ett stort ansvar i att vara goda forebilder i detta
arbete. Vart arbete ska fortsitta i samma anda di det gett ett mycket bra resultat.

Utveckling

Viirt arbete ska fortsitta i samma anda di det gett ett mycket bra resultat. Samarbetet med
forskola-skolan kommer att fortsitta som forut. Detta skapar trygghet for barnen da de komer till
F-Klass , fritids och skola. De tema forskolan arbetar med kommer att 16pa under hela lisaret.
Detta medfor att skapa gemenskap for alla barn pa forskolan.
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FORSVIKS FRISKOLA

TORSKOLA. FRIFIDS & F-6

Normer och virden

Forskolan ska aktivt och medvetet paverka och stimulera barnen att utveckla forstaelse for vart
sambhilles gemensamma demokratiska virderingar.

Detta ir ett stindigt pagiende arbete, det handlar om att vigleda i vardagen.

Forskolan arbetar frin botjan med smé grupper. Dessa kan vid behov dels upp yttetligare. All
personal ir aktiva i de olika grupperna for att vara vigledande och observanta.

Forskolans arbete i detta pagar hela tiden i allt man gor frin att vara aktsam och respektera om
viéra saket, miljo, varandra samt att gemensamt komma fram till olika l6sningar.

Resultat

Vatje dag avslutas leken/lekarna med att plocka iordning alla saket man anvint. De flesta av
batnen har anammat detta och vet var leksakerna ska vara. Detta giller bide inomhus och
utomhus. Forskolans arbete kring miljé och aktsamhet om denna sker varje dag. Forskolan dr i
stort sett dagligen i den nirliggande skogen dir barnen lir om natur och milj6, samt hur vi gér
for att vara varsamma om denna.

Analys

Forskolans dagliga arbete inom detta utgor en god grund for det langsiktiga larandet. Att lira
genom att gora i vardagen, samtala om ritt och fel har varit en bra arbetsmodell pa vir forskola.
Tillsammans med skolan fors samtal for att ha ett gemensamt arbete.

Utveckling

Tillsammans med skola-fritids hat en plan pabérjats dir progressionen blir tydlig f6r vad vi ska
arbeta med i de olika 4ldrarna. Denna plan skulle varit klar under forra lisaret men har inte blivit
firdigstilld. Arbetet med denna fortsitter.
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FORSVIKS FRISKOLA

FORSKOLA. FRITIDS & 16

Utveckling och lirande

Forskolan arbetar med gemensamt teman. Dessa redovisas i mal och innehill samt utvirderas i
arbetslagens Lpp.

Under aret har de olika avdelningarna arbetat med foljande:

e ‘Tema Skogen

e Tema Jaget

e Tema Sprik

e Tema Skapande
e Tema Kompis

Resultat

Det har varit positivt med en projektgrupp som styrt och dragit temat framat. Det har vatit bra
med samma grundplanering som sedan finplanerats utifrin barnens olika aldrar. Samatbetet
mellan avdelningarna har, genom gemensamma teman, 6kat. Detta har upplevt som mycket
positivt i personalgruppen. Nir temaomradena varit under lingre tid har personal och barn
upplevt att tid inte styrt utan man i stérre utstrickning hunnit bli fardig utan stress. Barnen har
varit positiva och visat stort intresse for de olika teman som varit. Under de olika temana har
grupperna arbetat under lingre tid. Man har anvint flanosagor for de yngsta barnen, skapande
utifrin tema, aterberittande, utokat ordforrid, bokklubb dir barnet redovisat ”’sin’ bok. Under
tema jaget har alla grupperna jobbat mycket med kompis, kinslor, kroppen samt rorelse.
Utematematik, spraket och kommunikation har ingitt i alla teman. Bygg och teknik har varit
dterkommande pass under lisaret, frimst i leken. Bland de yngsta barnen har spriket, motoriken
samt leken utvecklats under temats gang. De ildre barnen (3-4 4r) har visat sin utveckling och
lirande bland annat i "Boken om mig sjalv”” ditr de bland annat ritat och skrivit, jimfért och
pratat om lingd och antal, fler och fitre, stor och liten. De aldsta barnen hat anvint utemiljon vid
ex. matematiken ddr de samlat material for att jimfora, sortera, dela och sedan anvinda vidare i
ex. skapande. Sprak och kommunikation 4r alldd centrala i verksamheten. Under 4tet har
forskolan haft samarbete med logoped for att utveckla batns sprik. Tillsammans har hela
gruppen lirt sig "T'ecken som stéd” dir man haft veckans tecken. De batn som haft stort behov
av detta har gjort stora framsteg och utvecklat sitt sprik mycket positivt.




FORSVIKS FRISKOLA

FORSKONA FRITIDS & F 6

Analys

De teman som varit under dret har engagerat barngrupperna. Barnen har visat att de vill arbeta
lingre/kottare med de olika delarna. Barnens utveckling och lirande hat observerats av
pedagogerna. Samarbetet mellan avdelningarna har 6kat och detta upplevs positivt av alla i
personalen. Delning av grupper har fallit vil ut dir alla batn har fatt met utrymme f6r samtal och
tankar.

Kursen, ”Projekt pa barns villkot”, har fortsatt ge inspiration till arbete i tematiskt arbetssitt.

Utveckling

Till nista lasar kommer 4rets tema att vara undet hela lisiret. Detta for att ge barnen mer
utrymme till inflytande och tillvarata deras nyfikenhet, intresse, utveckling och lirande.
Liroplanens olika mil for utveckling och lirande kommer att vivas in i temat. Dokumentationen
av barns lirande behover utvecklas. Under nista lisar kommer tid att frigoras f6r pedagogetna
for att utveckla utformningen av detta. En intern fortbildning “Lirande under hela dagen” it
inplanerad under laséret.
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FORSVIKS FRISKOLA

FORSROLA BRI & E6

Barn inflytande

Utifran alder och mognad ska férskolan ligga grunden till forstaelse for vad demokeati 4r.

I det dagliga arbetet uppmuntrat férskolans personal alla barn att uttrycka sina tankar och ésikter,
samt att lyssna pd varandras ésikter.

Det ir en viktig och stor sak att lira att inte alla kan bestimma. Det 4r ocksé viktigt att visa pa nir
man har haft inflytande under dagen.

Personalen fragar och lyssnar in, vad barnens intresse och nyfikenhet 4r. Detta tas tillvara pa
bista sitt i planeringen for forskolans arbete.

I takt med barnens alder och mognad ska ansvar och inflytande stirkas.

Resultat

I det dagliga arbetet tas barnens tankar och dsikter upp och samtalas om. De tystate barnen
uppmuntras att ha en 4sikt, samt att lyssna och ta del av andras asikter. I takt med att vatje batn
mognar utvecklas detta. For att kunna uttrycka sin dsikt behover varje barn kinna trygghet. De
yngsta barnen pé forskolan lir detta i korta stunder samt i leken. De dldre barnen har littare att
bade uttrycka sig samt lyssna pa andra.

I de teman som varit under atet har barnens intresse, tankar och nyfikenhet medfért att
pedagogerna mer dn forut tagit fasta pi barnens inflytande. Barnen bot ocksé bli medvetna om
att och nir de har inflytande.

Analys

Barnen har fatt mer inflytande under det tematiska arbetssittet som paborjades under aret.
Pedagogerna bor prata med barnen om och nir de har inflytande. P4 si sitt uppmirksammas de
om sitt inflytande. For att pedagogerna ska f4 medvetenhet och kunskap om nir och hur barnen
ges moijlighet till inflytande bér detta dokumenteras.
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FORSVIKS FRISKOLA

FORSKOIA. FRITIDS & F-6

Utveckling

Barnens inflytande kan alltid utvecklas och bli tydligare. Att redovisa barnens uppfattning om hur
de idr delaktiga upplevs som ganska svart. Reflektion tillsammans med barnen och
bilddokumentation bor kunna underlitta detta. Under nista lasir ska detta arbete prioriteras och
vi ska hitta former f6r att barnen ska uppfatta sitt inflytande. Barns inflytande ska vara med i
planeting och uppféljning av Lpp.
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FORSVIKS FRISKOLA

(O T T Sy

Fotskola och hem

Forskolans arbete med barnen ska ske i ett nira och fortroendefullt samarbete med hemmet.

Forskolan har att ha en rak, dtlig och respektfull kommunikation med hemmet. Forildrar ska
kinna trygghet nir barnet inskolas och darefter botjar sin vistelse pa forskolan.

P3 vatje avdelning finns information om veckans dagar och aktiviteter. Avdelningarna skickar
iven ut vecko/manadbrev tll fordldrarna.

Forildrar ska ha tillging till Lpfo, forskolans Lpp samt tillgang for att komma med forslag i
planeringens konkretiseting av milen. Forildrar ska dven fa tillfille att bidra i utvirderingen.
Under utvecklingssamtalet finns barnets utveckling och lirande i fokus. Forildrar bjuds in pa
Drop in, varfest samt att delta i barnens vardag. Forskolan har klagomalsrutiner uppsatt i
tamburen.

Foraldraintervjuerna upplevs som givande.

Resultat

Forskolans forildrar uppger i enkiten att de har gott och nira samarbete med forskolan.
Forskolans personal upplever detsamma.

Analys

Forskolans nira kontakt med forédldrar framjar ett gott samarbete. Sasom arbetet fortskrider
upplever bade personal och forildrar detta fullt bra.

Utveckling

Forskolans samarbete med foraldrar ska fortsitta 1 samma anda som nu sker.




FORSVIKS FRISKOLA

FORSKOIA FRINDS & F 6

Samverkan mellan forskoleklassen, skolan och fritidshemmet

Forskolan ska striva efter att ni ett fortroendefullt samarbete for att stodja barnens allsidiga
utveckling och lirande i ett langsiktigt perspektiv.

Forskolan ir, frin det att barnen ir tre r, en formiddag i veckan pa skolan. Man har fri lek pa
skolgirden samt rorelse i gymnastiksalen. Detta ér ett mycket uppskattat besok, da det ir bade
spannande och utmanande. Elever pa skolan kommer till férskolan for att ex lisa eller spela upp
teater. Forskolebarnen besoker skolan nigon ging under lisiret vid ex cirkus eller teater.
Forskolans femiéringar besoker skolan flera ginger infor skolstarten. F-klassens lirare besoker
dven forskolans femaringar. Forskola-skola-fritids hat gemensamma konferenser en ging per
termin. Overgingen till forskoleklass 4r alltid naturlig for barnen i och med att de varit p4 skolan
vid ett flertal tillfillen under dret. De hat dven triffat skolbatnen och delar av skolpersonalen.
Skolans och forskolans personal har under lasaret triffar dir man diskuterar gemensamma
punktet.

Resultat

Samverkan mellan skola-férskola har skett pa ovanstiende sitt under flera ar. Detta arbete
kommer att fortsitta pa samma sitt da det ger ett bra resultat. De gemensamma triffarna mellan
skolan och férskolans personal har uteblivit vid ett flertal tillfallen.

Analys

Gemensamma triffar for forskolans och skolans personal ir svéra att fa till stind. Detta beror
mycket pé att arbetstiderna ser olika ut f6r arbetsgrupperna.

Under ldsaret har bade skola och forskola haft mycket sjukfranvaro vilket medfort att flera moten
varit installda.
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FORSVIKS FRISKOLA

FORSKOIA FRITIDS & F O

Utveckling

Samarbetet mellan férskola-skola kan alltid utvecklas. En gemensam syn pé lirande och
utveckling, utifrin barnens olika aldrar, fortsitter under nista lisir. Mitterminskonferenserna
kommer att vara tva ganger varje termin. P4 personalkonferenserna kommer kollegialt lirande att
vata stdende punkt. Samarbetet mellan forskola och skola ska vi fortsitta att hitta former som

fungerar.
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FORSVIKS FRISKOLA

Boviiakinia Spiin g l6

Uppf6ljning, utvirdering och utveckling

For att utvirdera forskolans kvalitet och skapa goda villkor for lirande behdvet batns utveckling
och larande foljas, analysers och dokumenteras.

Forskolans personal dokumenterar atbetet i Lpp:

e De mal utifrin Lpfé man avser att atbeta med

e Dessa mil konkretiseras i innehéllet, gérandet

e Utvirderingen efter avslutad Lpp dokumenteras
e Utvirderad Lpp limnas till forskolechef

Barnets individuella utveckling och lirande dokumenteras och fotvatas i barnets parm. Denna dr
underlag vid utvecklingssamtalet.

Barnintervjuer sker en ging per lisar.

Forildraintervjuer gors vid utvecklingssamtalet.

Resultat

Forskolans avdelningar och projektgrupp anvinder Lpp for att konkretisera milen for arbetet.
Det l6pande utvirderingsarbetet sker veckovis vid planeringen dels for att dokumentera men
dven for att utveckla eller andra i en pagiende Lpp. Under viren har personal varit pd kurs i det
systematiska kvalitetsarbetet ddr analysen varit i fokus.

Analys

Utvirderingsarbetet behover férdjupas i det pedagogiska atbetet forskolan gor. Att finga och
dokumentera barns utveckling och lirande behover utvecklas pa forskolan.
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FORSVIKS FRISKOLA

FORSKOLA FRITIDS & F-6

Utveckling
Den kvalitativa tanken ska finnas med i hela kedjan planeting-genomférande-utvirdering.

All personal i verksamheten ska bli mer involverad i vikten av ett kvalitativt systematiskt
kvalitetsarbete.

Forskolans pedgoger kommer att utveckla dokumentationen 6ver barns utveckling och lirande.

Under nista lisir kommer forskolechefen undersoka olika verktyg for det systematiska
kvalitetsarbetet.

Forsvik 20171227

Bnne-CMarie sfroidh
Anne-Marie Frojdh
Rektor tillika forskolechef

Forsviks Friskola




