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Inledning 

Välfärdsbrottslighet är ett växande samhällsproblem som hotar både demokratin och 

tilliten till våra gemensamma offentliga och kommunala system. Med välfärdsbrott 

menas att någon – ett företag eller en privatperson – på ett otillåtet sätt utnyttjar 

kommunens resurser eller bidrag för egen vinning. När skattepengar hamnar i 

händerna på kriminella undergrävs förtroendet för välfärden och det 

samhällskontrakt vi alla bygger tillsammans. 

 

Bakgrund  
Karlsborgs kommun arbetar för att förebygga, upptäcka, stoppa och åtgärda 

välfärdsbrott. Det är inte minst viktigt i ljuset av att en ökande andel av välfärdsbrott 

idag har kopplingar till organiserad brottslighet och bidrar till att finansiera den. 

 

Det förebyggande arbetet är särskilt viktigt eftersom det bidrar till att minska risken 

att felaktigheter i systemen görs och möjligheterna till att begå brott samt uppfyller 

kraven i lagen om kommuners brottsförebyggande arbete. 

 

Syfte och mål  
Syftet är att skapa tydliga rutiner och kontroller inom kommunens befintliga 

strukturer, så att upptäckta problem hanteras på ett enhetligt sätt. 

 

Målet är att Karlsborgs kommun ska: 

 öka medvetenheten om riskerna med välfärdsbrott, 

 stärka det gemensamma arbetet mot oegentligheter, och 

 skydda välfärdens resurser så att de används till rätt ändamål. 

 

Vi ska förebygga, upptäcka och åtgärda brott och felaktigheter – och på så sätt värna 

en trygg och rättvis välfärd för alla kommuninvånare. 

 

Omfattning 

Alla kommunens nämnder och bolag ska aktivt arbeta mot välfärdsbrott och delta 

i de gemensamma insatser som samordnas i organisationen. 

En samverkansgrupp med representanter från förvaltningar och bolag leder arbetet 

och utvecklar strategier för att minska riskerna inom kommunen. 

Vid behov tas särskilda styrdokument fram för olika områden och samverkan sker 

med statliga myndigheter vid misstänkta felaktigheter. 

Riskområden kan till exempel vara: 

 personlig assistans 

 upphandling och inköp 
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 föreningsbidrag 

 folkbokföringsbrott 

 miljöbrott 

 förfalskade eller manipulerade dokument 

 otillåten påverkan mot tjänstepersoner 

 

Information och utbildning kommer att riktas till både medarbetare och politiker för 

att öka kunskapen om hur vi kan upptäcka och förebygga välfärdsbrott. 

 

Syftet med ökad kontroll är inte att misstänkliggöra, utan att säkerställa att stöd 

och resurser når dem som har rätt till dem, att stärka sund konkurrens och att 

motverka oseriösa aktörer. 

 

Strukturer ska tas fram för att garantera att kommunens pengar används rätt. 

Medarbetare och förtroendevalda ska veta vilket ansvar de har, och invånare och 

företagare ska få tydlig information så att det blir enkelt att göra rätt. 
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