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Sammanfattning

Radet for funktionshinderfrdgor har arbetat fram detta forslag till program, vilket innehéller
forslag till realistiska atg#rder, mojliga att folja upp.

I de Gvergripande mélen i programmet anges bland annat att:

Maénniskors lika vérde &r en grundliggande utgéngspunkt f6r hur samhiillet
ska utformas. Alla ménniskor har kunskaper, formégor och erfarenheter som
&r viktiga f6r samhdllet.

Funktionshinderperspektivet skall ingd som en naturlig och integrerad del i
varje verksamhet, s att minniskor med funktionsnedsittning ocksa omfattas
av delaktighet och jamlikhet.

De mest angeldgna verksamheterna att fokusera pa fore och under &r 2010 dér bade nimnder
styrelser och radet avses dka sitt engagemang avser i huvudsak:

2

» Okad medvetenhet

o Okad tillginglighet

¢ Utbildningsfrdgor

e Stid och service

o Arbete och sysselsittning

Utgangspunkten ir att:

Inforliva frigor om funktionshinder pa alla nivder och inom alla omraden, si att samhillet ar
2010 blir tillgéngligt enligt Riksdagens beslut.

Verka for att ménniskor med funktionsnedsittning far samma méjligheter
som andra till delaktighet och jamlikhet.

Ledamoéterna i kommunens ndmnder och styrelser ska i borjan av varje mandatperiod erhélla
information om regler och villkor inom omrédet funktionshinder.

Varje ndmnd och styrelse svarar for att i budgetarbetet foreslad medel for sina planerade
atgérder.



Inledning

FN har givit sina medlemslinder i uppdrag att arbeta fram nationella handlingsplaner for att
tillforsikra manniskor med funktionshinder delaktighet och jamlikhet. Anledningen till detta
ar att FN har konstaterat att det forekommer att ménniskor med funktionshinder
diskrimineras.

FN antog i december 2006 en sirskild konvention om ménskliga rittigheter for personer med
funktionshinder. Den 30 mars 2007 undertecknade Sverige konventionen tilisammans med 70
andra stater. Konventionen listar nddviindiga atgérder for att garantera funktionshindrades lika
ritt och motverka diskriminering. Den slar fast ett antal viigledande principer som rétten till
oberoende, delaktighet och rétten till lika mdjligheter. Varje land som antagit konventionen
ska med jimna mellanrum rapportera till FN hur konventionen efterlevs. Till skillnad frén
FN:s allménna forklaringar om minskliga rittigheter &r konventioner réttsligt bindande.

Arbetet med att frimja rittigheterna fér personer med funktionshinder handlar om att:

synliggdra funktionshindrades behov i beslutsunderlag

skapa medvetenhet och kunskap om funktionshinder och befriimja det goda bemdtandet
utforma verksamheten s& dessa svarigheter beaktas

tillgingligheten till lokaler och byggnader &4r anpassade for alla informationen 1&mnas sé&
att alla kan ta del och forstd avgifter och andra kostnader &r jimlika

e kostnader for att géra verksamheten tillgénglig 4r en sjdlvklar del av den totala
kostnaden (ansvars- och finansieringsprincipen)

e & & o

Radet har haft kontakt med handikappombudsmannen som i en av sina rapporter till
regeringen konstaterat att Sverige dr segregerat. Denna segregation ror hela samhélislivet och
berdr hela livssituationen for ménniskor med funktionshinder. Vid rédets kontakt lyftes ocksa
en rekommendation fran handikappombudsmannen om att bdrja jobba med ett program som
tar sin utgangspunkt i de nu mest angeléigna problemomridena.

1 den nationella handlingsplanen for handikappolitiken “Fran patient till medborgare” (SOU
1999/2000:79) framhalls att ménniskor med funktionsnedsittning &r medborgare i samhillet
och ingar normalt i befolkningen. Detta stiller krav pd forandringar i synsétt, attityder och
beteenden. Medborgarperspektivet skall utgora en norm i svensk politik.

Medborgarperspektivet ska ocksd vara en norm i Karlsborgs kommun och innefaita alla
méanniskor oavsett &lder, kon, funktionsnedsittning, sexuell liggning, etnisk tillhorighet med
mera. Minniskor med funktionsnedsittning 4r inte en srskild grupp eller ett problem i
samhiillet. Funktionsnedsittning &r ett naturligt inslag i ett samhille men den kan dock bli ett
hinder fér att leva ett s& bra liv som méjligt. Hog medvetenhet om dessa samband &r
grundldggande for hur politiska frgor kan hanteras i kommunen och leder till god kvalitet i
politiska beslut och kommunal verksamhetsutévning.

Radet anser att kommunfullmiktige ska verka for att detta program &ven ska tilldmpas av de
kommunala bolagen.
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Redan hér i inledningen gors féljande definitioner, enligt Socialstyrelsen:

Funktionsnedsiittning  innebir nedséttning av fysisk, psykisk eller intellektuell
funktionsférmaga

Funktionshinder ir den begriansning som en funktionsnedséttning innebér for
en person i relation till omgivningen

| Bakgrund

Under hésten 2004 antog kommunstyrelsen riktlinjer for framtagande av ett nytt
handikappolitiskt program. Vid kommunfullméktiges sammantréide den 13 juni 2005 antogs
det program som arbetats fram inom det kommunala handikappradet. I kommunstyrelsens
riktlinjer ingick &ven att programmet skulle utvecklas och férnyas under ar 2007.

Programmet dr inte ngon erséttning for den lagstifining som finns inom olika aktuella
omriden. Programmet ska ses som en tolkning och konkretisering av kommunens ambitioner
for ménniskor med funktionsnedsétining.

Programmet kom att omfatta tvi delar, en del f5r de mest angeliigna tgéirderna och en del for
funktionshinderfrigor sedda ur eft lingre perspektiv

Utgingspunkten for programmet iir FN:s standardregler om delaktighet och Jamllkhet
for ménniskor med funktlonsnedsattnlng, med syfte att:

inforliva funktionshinderperspektiv pa alla nivéer och inom alla omriden, s3 att
sambhdllet blir tillgédngligt for alia ar 2010 i enlighet med beslut i Sveriges Riksdag

verka for att ménniskor med funktionsnedsittning far samma méjligheter som
andra till delaktighet och jimlikhet.

Programmets 6vergripande mal
I Karlsborgs kommun ska bland annat féljande mal vara en grund:

Maénniskors lika véirde dr en grundldggande utgangspunkt for hur samhillet ska utformas. Alla
ménniskor har kunskaper, fsrméagor och erfarenheter som 4r viktiga for sambiillet.

Karlsborgs kommun ska utforma samhéllet med méngfald som grund, dér méinniskor i alla
aldrar med funktionsnedséttning kan medverka i utvecklingen och d4 na full delaktighet och
jémlikhet i sambillets gemenskap.

Funktionshinderfrdgorna i Karlsborgs kommun ska bedrivas ur ett medborgarperspektiv och
inriktas pd demokrati och rittighetsfragor, samt att ocks pa sikt séka forverkliga FN:s
standardregler for ménniskor med funktionsnedséttning.

De flesta samhillsfrdgor och verksambheter i kommunen rér i ndgot avseende ménniskor med
funktionsnedsittning. Av det skilet ska Karlsborgs kommuns drenden inom
funktionshinderomrédet vara en naturlig del i det politiska arbetet.

Funktionshinderperspektivet ska inga som en naturlig och integrerad del i varje verksamhet,
< 54 att ménniskor med funktionsnedséttning ocks4 omfattas av delaktighet och jamlikhet.
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Delmal

Inom foljande fem prioriterade omriden ska alla nimnder och styrelser i kommunen
arbeta med att ta fram firslag och handlingsplaner i samband med budgetarbetet:

o Okad medvetenhet

o Okad tillgéinglighet

¢ Utbildningsfragor

o Stod och service

¢ Arbete och sysselséttning

Radet avser att &terkomma i stutet av 4r 2009 med forslag till ytterligare omraden med
utgdngspunkt i FN:s standardregler (bilaga 1).

Réadet ska kommunicera brister och styrkor i samhillet med bland andra nimnder och
styrelser.

Radet iir remissorgan inom detta programs omraden.

Detta program giller tillsvidare n#ir det antagits av kommunfullméktige och det bor ocksé
finnas littillgingligt och utgivet i en version pé lattlast svenska.

Genomférande, finansiering och uppféljning

Programmet prioriterar fem av FN:s standardregler:

Regel 1 Okad medvetenhet

Regel 5 Okad tillgiinglighet
Regel 6 | Utbildningsfrigor

Regel 4 Stbd och service

Regel 7 Arbete och sysselsiittning

Varje nimnd och styrelse svarar for att i budgetarbetet foresld medel for planerade atgérder.

Ledamdterna i kommunens némnder ska i borjan av varje mandatperiod erhélla information
om regler och villkor inom omrédet funktionshinder.

Kommunala verksamheter 4r finansierade via skattemedel och ska rikta sig till alla
medborgare i samhillet och omfatta dven minniskor med funktionsnedséttning.

Det ska framga av nimnders och styrelsers verksamhetsberittelser vilket arbete som nedlagts
inom omradet, samt vilka dtgérder som vidtagits.

Radet &tar sig att &rligen sammanstilla redovisningarna.
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Handlingsprogram med atgirdsforslag

Okad medvetenhet
FN:s standardregel 1

Milsiittning

Karlsborgs kommun ska ge information om tillgéngliga tjinster och program till alla
fortroendevalda, chefer och anstillda inom kommunen, som ska leda till insikt och okad
medvetenhet om méinniskor med funktionsnedsétining betriffande levnadsvillkor, rittigheter,
behov och mdéjligheter.

De fortroendevalda och de kommunanstillda ska ha kunskap om FN:s standardregler och vara
medvetna om hur samhillsutvecklingen och de politiska besluten star i direkt relation til! huar
en funktionsnedséttning kan leda till olika funktionshinder.

Atgiird

Karlsborgs kommun ska se till att fértroendevalda, chefer och anstillda, erhsller
grundlidggande information och baskunskaper som leder till 6kad medvetenhet om ménniskor
med funktionsnedséttning. Hér ska ingd information om FN:s standardregler for att
tillférsékra ménniskor med funktionsnedséttning delaktighet och jamlikhet.

Radet rekommenderar att kommunen akiualiserar bemétandefrigor, med Vistra
Gétalandsregionens upplégg som forebild.

Ansvar
Kommunstyrelsen,

Atgiird
Karlsborgs kommun ska tillsammans med organisationerna for ménniskor med
funktionsnedsittning arbeta mer aktivt for kad kunskap och medvetenhet.

Ansvar
Socialnidmnden.

Okad tillgéinglighet
FN:s standardregel 5

Malséittning

Karlsborgs kommun skall verka for att offentliga lokaler, inomhus- och utomhusmiljer blir
tillgéngliga och anviindbara for rérelschindrade, ménniskor med astma- allergi- och
eldverkinslighet, syn- och horselnedsittning, utvecklingsstérming, nedsatt informations-,
kommunikations- och orienteringsfSrméaga. Lokaler ska bli rok-, parfym- och djurfria.
Undantag for t ex ledarhundar gérs av sérskilda skil.

Karlsborgs kommun ska arbeta for att en hogre tiliginglighet erhalles for personer med
funktionsnedséttning, som boende, som kund, som trafikant, som patient, som foreningsaktiv,
som forvirvsarbetande, som studerande och som bestkande.

Karlsborgs kommuns information skall géras tillginglig (anviindbar) pi alla stadier och
utformad s4 att alla medborgare har méjlighet att tillgodogéra sig den.
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En vidareutveckling ska ske av IT-teknik/tjénster, horslingor, drréppnare, texttelefoner och
andra syn- och kommunikationshjélpmedel, olika informationsmedia sdsom lattlist, inlédst, [T-
teknik, text med bildstd, punktskrift, teckensprik med mera. Kommunens webbplats ska vara
utformad med tanke pd hég tillgéinglighet.

I Kérlsborgs kommun ska alla bemd&tas med kunskap och respekt. God tillgang till insiktsfullt
stod skall tillsammans med hjilpmedel ge méjligheter till delaktighet i samhallet.

Karlsborgs kommuns kollektivtrafik och infrastruktur ska vara tillgéinglig (anvéndbar) och
anpassad sé att ménniskor med eller utan funktionsnedsittning kan nyttja den.

Atgird
Karlsborgs kommun ska 16pande inventera brister och hinder i tillginglighet (anvindbarhet)
till milj6er, lokaler, verksamhet, information och bemétande.

Ansvar
Nimnder och styrelser.

Atgiird

Karlsborgs kommun ska forbiittra kompetens, kunskap och samverkan inom omradet
funktionshinder kring byggprocessen. Kommunen ska filja utvecklingen inom plan- och
bygglagstiftningen ur ett medborgarperspektiv.

Ansvar
Bygg- och miljénimnden.

Utbildningsfragor
FN:s standardregel 6

Milsiittning

I Karlsborgs kommun ska barn, ungdomar och vuxna med funktionsnedséttning ha samma
mdjligheter som andra medborgare till inlérning, utveckling, utbildning pa grundskoleniva,
gymnasieniva och inom vuxenuibildning/hégskola. Kommunen ska ge alla barn- och
ungdomar samma m&jlighet till praktik- och ferieplatser.

I kommunen ska skola och utbildning vara viktiga for att skapa ett demokratiskt samhille dir
alla ménniskor har lika réttigheter.

I alla utbildningar inom grund- och gymmnasieskolan samt inom vuxenutbildningen ska
kunskap om funktionsnedsittning vara ett naturligt inslag i den ordinarie utbildningen och
integrerat i olika &mnen.

Karlsborgs kommun ska svara fr att fortroendevalda, chefer och anstillda far utbildning och

goda grundkunskaper om ménniskor med funktionsnedséttning betréiffande levnadsvilikor,
bemétande, behov och mojligheter.
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Atgird

Karlsborgs kommun ska 18pande folja barn och ungdomar med sirskilda behov och deras
moéjligheter till utbildning pa grundskoleniva. Karlsborgs kommun ska arbeta med
maélsittningen “En skola for alla”. Funktionshinderperspektivet ska ingé i barn- och
utbildningsplanen. Utbildning ska vara lika tillganglig for alla.

Ansvar ‘
Barn- och utbildningsndmnden

Stod och service
FN.s standardregel 4

Malsiittning

Kommunen ska verka for en utveckling av tillgangen till stod och service tillsammans med
Vistra Gotalandsregionen. I detta ska ing4 hjilpmedel som bidrar till oberoende i det dagliga
livet. Utformning av LSS-insatser ska ske tillsammans med den insatsen giller.

~ Atgiird

Hjélpmedel och utrustning skall motsvara individens sirskilda behov av formgivning och
héllbarhet savil inomhus som utomhus inom skola, fritidslokaler, lek- och badplatser med
mera.

Ansvarig

. Socialndgmnden och Barn- och utbildningsnimnden

o

Arbete och sysselsittning
FN:s standardregel 7

Malsiittning

Karlsborgs kommun ska skapa forutsdttningar for méangfald. Arbete 4r en viktig forutsittning
for delaktighet och jamlikhet i samhéltlet.

Kommunen ska ta tillvara den resurs som ménniskor med funktionsnedsiéttning utgdr.

Aktivt arbetsmiljoarbete ska siikerstilla att redan anstiillda med funktionsneds#ttning kan
behalla sina arbeten.

Atgiird
Aktivt samarbete 8ver grinser, savil inom som utanfér kommunens grénser,
Arbetsformedlingen, Forsikringskassan, vardenheter, med flera.

Ansvar
Kommunstyrelsen
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Ovrigt

Namnder och styrelser i kommunen ska ta fram forslag och handlingsplaner dédr man utifrén
egna eller andras initiativ foreslér forbéttrade villkor f6r ménniskor med funktionsned-
sittningar.

Radet kommer att anordna “Radslag™ vart annat &r ddr en samling sker med inbjudna
representanter fran frivilliga organisationer, foreningar, regionen, kommunens nimnder och
forvaltningar och dvriga kommuninnevénare. Vid radslagen ska bland annat belysas hur
ménniskor med funktionsnedséttning upplever sin situation i Karlsborg.



FN:s standardregler férenklad version

Regel 1
Regel 2

Regel 3
Regel 4
Regel 5

Regel 6

" Regel 7

N

Regel 8

Regel 9

Regel 10
Regel 11
Regel 12
Regel 13
Regel 14
Regel 15
Regel 16
Regel 17
Regel 18
Regel 19
Regel 20
Regel 21

Regel 22

Okad medvetenhet

Medicinsk vard och behandling
Rehabilitering

Stid och service

Tillginglighet

Utbildning

Arbete

Ekonomisk och social trygghet
Familjeliv och personlig integritet
Kultur

Rekreation och idrott

Religién

Kunskap och forskxvling

Policy och planering

Lagstiftning

Ekonomisk politik

Samordning
Handikapporganisationer
Personalutbildning

Nationell granskning och utvﬁrderin.g
Tekniskt och ekonomiékt samarbete

Internationellt samarbete

Bilaga 1
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FN:s standardregler finns 1 sin helhet pd Handikappombudsmannens webbplats: www.ho.se
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