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KOMMUNSTYRELSENS
ORDFORANDE 2011-2014:

Befolkningsutveck-

lingen har varit posi-

tiv och vid drsskiftet
kunde konstateras en dkning med
58 personer. Detta har inte intréif-
fat pa 20 dr och forhoppningsvis dr
detta ett trendbrott efter mdnga drs
dalande befolkningssiffror.

Vér kommun stdr infor

stora investeringar i

véra skolor, som kraf-
tigt kommer att belasta kommu-
nens ekonomi. Dessa satsningar
och 6kade dtaganden inom dldre-
omsorgen kommer att kréva ytter-
ligare effektiviseringar, rationalise-
ringar och samverkan.

Ar 2014 blev ett bra @r for Karlsborgs kommun. Det ekono-
miska resultatet for kommunen uppgick till 14,4 mnkr vilket
dr 8,2 mnkr dver uppsatt resultatmdl och motsvarar 4,5 %
av statshidrag och skatteintdkter. Resultatet ar hogt 6ver
forviintningarna och mycket vilkommet, men forklaras av tvé
stora poster av engdngskaraktdr.

Overtagandet av infrastrukturen p& Aspendset pdverkar resultatet positivt med 5,2 mnkr och en
Idgre kostnad for slufttickningen av deponin i Norra skogen bidrar med 6,8 mnkr. Véra tvd stora
ndmnder redovisar dessvdrre betydande underskott jamfort med budget och detta dr inte héllbart i
ldngden. Socialndmndens resultat blev -3,6 mnkr och Barn- och utbildningsnémndens -4,7 mnkr.

Resultatet medger att vi nu skriver av hela medfinansieringen fér Karlsborgs del i utbyggnaden av
E20, vilket med indexuppréikning landar pé 3,7 mnkr. Kommunen gdr ocksd in och tdicker under-
skoftet pd 1,5 mnkr i Karlsborgs Turism AB.

Befolkningsutvecklingen har varit fortsatt positiv och vid drsskiftet kunde vi konstatera en ékning
med 29 personer. Detfta innebdr att vi var 6786 invénare i kommunen vid drets slut.

Den nya férskolan Kompassen togs i bruk i slutet av éret och jag kan konstatera att vi nu efter
mdénga turer har byggt en modern och éndamdisenlig forskola. Vi har ocksé tagit beslut om till-
byggnad av férskolan Kvarnbdcken och ndr den dr fardig kommer all férskoleverksamhet i Mélltorp
att vara lokaliserad dit.

Det dr ocksd glddjande att fritidsgdrden Kabyssen har installerat sig i nyrenoverade och dnda-
mélsenliga lokaler i Carl Johanskolan. Satsningen har skapat en stabil och kreativ plattform fér en
fortsatt utveckling av kommunens fritidsgdrdsverksamhet.

Det gick bra fér Karlsborgs kommun i ett antal nationella skolrankningar. | SKL:s 6ppna jamforelser
av grundskolan ligger Karlsborg pé 11 plats i riket och pé forsta plats av Skaraborgs kommuner. |
Vastsvenska handelskammarens rankning av resultaten under 5 dr for Vistra Gotalands kommu-
ner ligger Karlsborg péd 6 plats.

En ny Oversiktsplan antogs under éret och vi har nu ett aktuellt dokument som grund fér framtida
samhdllsplanering.

Gang- och cykelvagen till Mélltorp invigdes i november och ur ett trafiksdkerhetsperspektiv dr det
mycket vlkommet.

Renovering av Granviks hamn dr pdbérjad och vi kan konstatera att de 4,3 mnkr som dr avsatta
inte kommer att rdcka utan kostnaden blir ca 2 mnkr hogre.

AB Karlshorgsbosttder har pébérjat byggnationen av en hyresfastighet med 16 Itigenheter som
kommer aft sté fardigt for inflyttning under 2015. Ett vélkommet fillskott pd fastighetsmarknaden
och det férsta som byggts i Karlsborg p& ndrmare 30 r.

Vér kommun stér infor stora investeringar som kommer att ha stor péverkan pd kommunens eko-
nomi. | enlighet med den genomlysning av kommunens ekonomi som SKL:s analysgrupp genom-
forde 2014 kommer dessa satsningar tillsammans med 6kade Gtaganden inom dldreomsorgen att
kréva ytterligare effektiviseringar, rationaliseringar och samverkanslésningar.

Kiell Sjslund



Sd hdr anvindes en hundralapp i skatt:

Verksamhet (kr)

Politisk verksamhet

Bygg och Miljé

Forskola, pedagogisk omsorg
Grundskola, forskoleklass, fritids
Gymnasiet och vuxnas ldrande
Néringsliv och Turism
Réddningstjénst och skydd
Kollekfivirafik och resor
Arbetsmarknadsétgdrder
Kultur och fritid

Gata/park

Aldreomsorg

Individ- och familjeomsorg

Verksamhet for funktionshindrade

SUMMA

2014

1,64 kr
0,86 kr
9,93 kr
25,75 kr
9,88 kr
2,14 kr
2,10 kr
0,75 kr
0,51 kr
4,86 kr
0,70 kr
28,88 kr
5,70 kr
6,30 kr

100,00

Karlsborgs kommun uppvisar for 8r 2014 ett positivt resultat p& 14,4 mnkr (6,9 mnkr). Budgeterat resultat for r 2014 var 6,1 mnkr. | resultatet in-

gér flera poster av engdngskaraktdr. Ny vardering av berdknad sluttdckningskostnad fér avfallsdeponin + 6,8 mnkr, Gvertagande av mark, véigar och

avloppsanldggning vid bostadsomrddet Aspendset + 5,2 mnkr (géva), bidrag fill statlig infrastruktur fér utbyggnad av E20 -3,7 mnkr samt téckning

av forlust i det kommunala dotterbolaget Karlsborgs Turism AB -1,5 mnkr. Resultatet 7,6 mnkr exklusive ovan ndmnda engdngsposter dr 1,5 mnkr

hdgre dn budgeterat resultat 6,1 mnkr.

Kommunens driftkostnader (kronor)

Kommunstyrelsen

Kultur- och fritidsndmnden
Byggnadsndmnden

Barn- och utbildningsnédmnden
Socialndmnden

Totalt

Finansférvaltningen

Totalt inkl. finansférvaltning

Intdkter

94 837 000

3412000

0

26 935000

68 088 000

193 272 000

339 115000

532 387 000

Kostnader

134 514 000

17 051 000

199 000

1568 265 000

185 633 000

495 662 000

22 321 000

517 983 000

Netto

39 677 000

13 639 000

199 000

131 330 000

117 545 000

302 390 000

-316 794 000

-14 404 000

Budget

50 704 000
13822 000
248 000

126 623 000
113 979 000
305 376 000
-311 476 000

-6 100 000

Avvikelse mot budget
11 027 000

183 000

49 000

-4 707 000

-3 566 000

2 986 000
5318000

8 304 000



HANDELSER UNDER ARET - eff

De nationella mélen for barn och elever i férskola och skola har uppndtts i hog
grad. Fér drskurs 9 hade 92 % av alla elever godkdnt betyg i samtliga dmnen.

Skolinspektionen har under &ret genomfdrt sin regelbundna tillsyn i Karlsborgs
kommun. | sin helhetsbedémning konstateras att “i Karlsborgs kommun nér
flertalet elever godkdnt betyg i samtliga dmnen i ék 6 och eleverna nér dven
kunskapskraven ndr de Iémnar grundskolan och éven om det genomsnittliga
meritvérdet forbdttrats dver tid finns mojligheter fill ytterligare férbdttringar”.

Det gick bra for Karlsborgs kommun i de nationella rankningarmna avseende
skolor och sammantaget ger det bilden av en skolverksamhet ddr vi fér ut hoga
resultat fér en rimlig kostnad.

For att mota upp behovet av en mer fiexibel barnsomsorg har vi infért barnom-
sorg pé obekvam arbetstid som samordnas pd en av kommunens forskolor.

Under 2014 startade gymnasieprogrammet sprékintroduktion i egen regi for
nyanlénda elever.

Samtidigt breddades vuxenutbildningen till att omfatta huvuddelen av samtliga
skolformer i egen regi pd Carl Johansskolan.

Nya férskolan Kompassen har éppnat den 1 december i moderna och anpas-
sade lokaler i Norra Skogen.

med Gver 10 000 besokare.

B o BN

Regn och rusk préglade dagen/dd smygihvigning~
en av nya gdng- och cykelvagen mellan:Karlsborg
och Mélltorp. En festligare fillstGllning planeras =
under 2015.

GATOR OCH VAGAR

Vi har medfinansierat byggnationen
av den nya géng- och cykelviigen
utmed vdg 49 mellan Karlsborg och
Mélltorp.

Barnbasstngen pd Moliden har fétt nytt kakel och fonstren har bytts ut.

K

VARD OCH OMSORG

Vardighetsgarantierna och vér etiska
véirdegrund ligger fill grund for allt
arbete inom vér verksamhet. | vér
planering och handléggning ér det
viktigt aft individens behov kommer i
férsta hand.

Under 2014 har vi planerat och
forberett for en ny verksamhet med
uppdrag att arbeta med flyktingmot-
tagande och infegration. Verksamhe-
ten startade igéng 1 januari 2015.

SAMHALLSBYGGNAD

Det finns eft utvecklingsprogram fér
sodra delen av den vastra kanalhol-
men. Vi har bérjat genomfora delar i
def programmet genom att anlégga
en parkeringsplats, ordna grésytor
och bygga ut bryggmiljon.

KULTUR OCH FRITID

Vi har fatt en ny och storre fritidsgérd som uppskattas av alla. Besdken och utléningen pé véra bibliotek 6kar igen och de
ndrmar sig upp till 50 000 vardera under dret.

Aldreboendet Hagandset har fatt en fin konstndrlig utsmyckning och Edets kvam har genomgétt en renovering.

Nya féreningsbidrag har antagits dér barn- och ungdomsverksamheten har prioriterats.

Véra foreningar stér for merparten av alla fantastiska arrangemang och féreningsakfiviteter under éret, men forvaltningen
har ocksd bidragit med lovaktiviteter, kulturarrangemang, Mé&Bra-vecka och ett nationaldagsfirande pd Karlsborgs féistning



Vi vill géra kommunen dn mer aftraktiv som boende- och besoksort i enlighet med riktlin-

jerna i Vision 2020. Under 2015 kan vi pd allvar bérja planera och arbeta utifrén var nya

oversiktsplan som dr ett av vdra viktigaste végledningsdokument for kommunens framtida

planering. P Kanalholmen utvecklar vi omrédet med en ny lekplats, ordentlig parkering

och nya gronytor.

VAR FRAMTID

BOENDE

Det dr stor efterfrégan pd bostdder i Karlsborg och
det planeras for byggnation av ytterligare cirka 50
Idgenheter p& Storgatan i kvarteret Strommen.

For att méta upp efterfrégan pd attraktivt boende
med sjondra Iége planeras ocksd exploatering av
det sd kallade Parken-omrédet med anléggande
av véigar och anldggningar fér vatten- och aviopps-
system.

Den nya smabdtshamnen vid Aspendset dkar
omrddets attraktion och kommer dven berika hela
Karlsborgs samhdlle som boende- och besoksort.

KULTUR OCH FRITID

Tillsammans med 6vriga férvaltningar och bolag
fokuserar vi véra utvecklingsinsatser pd mer upple-
velser for kommuninnevdnare och besokare.

Vi utvecklar friluftslivet genom en ny friluftsplan,
nya leder fér mountainbike, bdttre skyltning och fina
rastplatser.

Biblioteken fdr ny teknik som underldttar utléiningen
av bécker for bade besokare och personal. En ny
biblioteksplan antas och forvaltningen anstdller

en kultursamordnare. Vi utvecklar nya litterdra
motesplatser.

Kulturutbudet fér barn och ungdom 6kar. Reno-
veringarna i Molidens sim- och idrottsanldggning
fortsdtter.

Foreningslivet bidrar fill 6kad légerverksamhet och
fler evenemang i hela kommunen, vilket ocksé
6kar kommunens attraktivitet som boende- och
besoksort.

VARD, OMSORG OCH STOD
LSS*-verksamheterna ska ses éver och utdkas. Vi

&r i stort behov av ytterligare LSS-boende. Utdver
det ser vi ocks@ att sysselsdttning for personer med
funktionsnedsdtining behéver utékas.

Befolkningsprognosen pekar pé en stadigt viixande
@ldre befolkning, frémst i dldersgruppen 65-79. Var
stora utmaning framdver @r att uforma en en opti-
malt balanserad dldrevérd dar individen dr i fokus.

SKOLA OCH BARNOMSORG
Kommande r fortsatter plan- och projekteringsar-
beten fér ny- och ombyggnationen av férskolor och
skolor enligt beslut frén utredningen Skola 2016.

Samverkan mellan skola och arbetslivkommer
fortsdtta att utvecklas sé att barn och ungdomar fér
goda kunskaper om ndringsliv, entreprendrskap och
foretagande infér framtida studie- och yrkesval.

IT

Vi behover fortsdtta att utveckla var IT-miljé for att
méta upp medborgarnas efterfrigan pd e-tjdnster.
Under 2015 inleder vi et IT-samarbete med Skévde
kommun med syfte aft under 2016 utveckla eft
antal enklare e-tjénster.

INFORMATION

Vi fortséitter aft utveckla Infocenter vid Rédesund

med service till bdde besokare och kommuninvdna-

re. Platsen kommer att anvéindas fér att skapa 6kad
delaktighet i kommunens utvecklingsarbete. Under
2015 arrangeras ocksd ett antal temakvdllar for
kommunens invénare. Ndgra exempel pd teman dr
kommunens anhdrigverksamhet, energiréidgivning
och trddgérd och koloni.

TURISM OCH EVENEMANG

Kulturen blir en allt viktigare del av beséksnéringen
och Forsviks Bruk har en fortsatt stor utvecklings-
potential i det sammanhanget. Tillsammans med
Vastra Gotalandsregionen satsar vi pé Forsviks Bruk
som industriminne och beséksmd.

Enligt ett av médlen i Vision 2020 ska kommunen
satsa pd stdrre arrangemang. For att klara det krévs
ett bra samarbete med det lokala ndrings- och
foreningslivet.

* LSS - Lagen om stéd och service for vissa funktionshindrade

Vision 2020

Vision 2020 dr styrande och
stodjande for planerings- och
utvecklingsarbetef i kommunens
nédmnder och bolag. Det innebdr
bland annat att visionen och
mélen ska arbetas in i kommu-
nens budget- och verksamhets-
plan. Resultatet ska redovisas i

ordinarie &rsredovisning.

NARINGSLIV OCH ARBETSMARKNAD
Arbetet med att utveckla ndringslivet fortsétter.

Det sker bland annat genom bolaget Karlsborgs
Utveckling AB, som vi diger tillsammans med det
lokala ndringslivet.

Vi tycker det dr vkfigt aft stodja ménniskor som av
olika skdl har svérigheter att etablera sig p arbets-
marknaden. De har olika behov och frutsdttningar
och vi ska darfér méta dem ddr de stdr och vara
innovativa nér det gdller att hitta bra I6sningar fér
varje enskild individ. Vi fortsatter det framgéngsrika
samarbetet med bland annat KUB/Arbetsmarknads-
enheten for att erbjuda personer sysselsdttning.

KOMMUNEN SOM ARBETSGIVARE

Vi behdver bli mer konkurrenskraftiga och aftraktiva
som arbetsgivare. Stora pensionsavgdngar framéver
kréiver en l@ngsiktig personalfdrsérjningsstrategi for
att kunna rekrytera och bemanna. Tillsammans med
Hjo och Tibro kommuner genomfor vi ett program
for utveckling av framtida ledare och chefer. Vi ska
ocksé gora en policy for véra medarbetare ddr vi
tyddliggor vér syn p& medarbetarskap. For att ytterli-
gare uppmérksamma hur viktig vér personal ér ska
vi vidareutveckla och tydliggéra vér Iénepolitik samt
gora en mangfalds- och jamstdlldhetsplan.

FOLKHALSA
Folkhdlsorddet fortsdtter satsningen pd en hélso-
frmjande skolutveckling.

TILLGANGLIGHET

Arbetet med att géra det Idttare fér manniskor med
funktionsnedsdttning att verka i samhdllet fortsdtter i
enlighet med den strategiska planen.



OM ARSREDOVISNINGEN
handlar om det géingna @rets verksamhet och ekonomi. Arsredovisningen gér vi framforallt for aft ge
kommuninvanarna, kommunfullmdktige och andra som dr intresserade relevant information om vér
ekonomi och vér verksamhet.

Varje Gr gor Karlsborgs kommun en drsredovisning som

Det du nu hdller i din hand dr en kortare version av Grsredovisningen ddr vi
lyfter fram det som vi tycker @r viktigast for dig att veta. Vill du ta del av hela
drsredovisningen ska du besdka Karlsborgs kommuns webbplats, karlsborg.se.
Skriv ordet “Arsredovisning” i webbplatsens sokfalt. D& presenteras en lista med
sokresultat och genom den klickar du dig enkelt fram till sidan med de senaste
drens drsredovisningar. Har du en pekplatta eller smart telefon kan du ocksé
[&sa in QR-koden hér till vénster.
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/ 0505-170 00, kommmun@karlsborg.se
S~ 4 www.karlsborg.se, facebook.com/karlsborgskommun

Korta fakta:

Antal invénare (2014-12-31): 6 786
Antal arbetstillféllen: 3 100
Kommunalskatt 2014: 21,32

Antal inpendlare (cirka): 950

Antal utpendlare (cirka): 1 050

De 5 vanligaste yrkena, méan:
Militar

Fordonsférare
Maskinoperator

Ingenjor, tekniker
Byggnadshantverkare

De 5 vanligaste yrkena, kvinnor:
Vard- och omsorgspersonal
Maskinoperator

Férsdljare, detaljhandel

Koks- och restaurangbitriide
Forskolldrare, fritidspedagog

De 5 storsta arbetsgivarna utéver Karlsborgs kommun:

Forsvarsmakten
Nammo Vandsverken AB
Brodit AB

Mélltorps Gjuteri & Mekaniska Verkstad AB

Noremech AB



