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Inledning

(Vi kommer 16pande genom hela arbetet att anvénda oss av ordet pedagoger for att bendmna
alla som arbetar pa avdelningarna. Det inkluderar forskolldrare, barnskdtare, outbildade samt
vikarier.)

Forskolan Myran med tre avdelningar, i S6dra Skogen i Karlsborg har funnits sedan 1970-talet.
Ekorren ar en filial till Myran beldget 200 meter ifrdn och bestar av en storavdelning
(motsvarande tvé ordinarie forskoleavdelningar med antalet barn och personal)

En grundforutsittning for en bra utbildning pé forskolan &r att barn, vardnadshavare och
pedagoger kinner trygghet hos oss.

Forskolans vision:
”Var vision dr att erbjuda en trygg och utforskande forskola dir var virdegrund genomsyrar
utbildningen och skapar forutsittningar for ett nyfiket larande”.

Utifran visionen har vi tagit fram tre ledord:
Utforskande, trygghet och nyfikenhet.

Vér virdegrundsvision:

”Att till var forskola ska alla kunna komma utan att kinna radsla for nagon form av krinkande
behandling och att vi ser olikheter som en tillgdng” (se Myrans rutin mot diskriminering och
krinkande behandling)

Vi ldgger stor vikt vid att skapa en trygg miljo for barnen under sin tid hos oss. Darmed blir
inskolningen och Overinskolning mellan avdelningar viktig att planera efter varje barns
individuella behov.

All undervisning 1 vér utbildning utgér frén forskolans ldroplan (Lpfo 18). P4 Myran grundar
sig detta mycket utifran laroplanens viardegrund som utgdr ifrdn demokrati och jamlikhet. For
oss pa forskolan innebir det ett kontinuerligt arbete med att utveckla barnens forméga till socialt
samspel och empati for att forbereda barnen for framtiden.

Barnens behov, intressen och dsikter ska tas till vara pé vid arbetssitt och innehall.

Barnen behdver bland annat kunskaper i att kunna leka tillsammans, samarbeta, klara
turtagning, konflikthantering, att f6lja regler samt kunna kommunicera och lyssna pa andra. For
oss som pedagoger innebir det exempelvis att vi ska ge forutsittningar for att kunna se och
mdota varje barns individuella behov samt ha en god relation till barnens vardnadshavare.

Viktigt dr att barnen fir en god sjélvkénsla och att de stirker sig som individer. Det &r en
forutséttning for att kunna ma bra tillsammans med andra. Hjilpsamhet utvecklas nér ett barn
exempelvis har lirt sig att dra upp en dragkedja och far hjélpa ett yngre barn som inte kan.

For detta kravs att vi pedagoger har ett positivt bemdtande mot barnen och kan se och lyfta fram
alla barnens styrkor med berém, uppmuntran och ge barnen forutséttningar for att klara lek och
aktiviteter. P& Myran anvinds flera olika virdegrundsmaterial som lér barnen hur man ska vara
mot varandra och personalen vet vikten av att ge barnen forutséttningar for goda kontakter med
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varandra. En sddan forutsédttning kan vara att barnen delas in i mindre grupper eller parvis for
att hjdlpa alla barn till lek och samspel.

Eftersom barn ér olika individer som alla har olika behov &r det viktigt att vi ger var och en av
dem de bésta forutsdttningarna att utveckla sin formaga till lek och samspel. Genom
observationer, reflektioner, att vara niarvarande, forutseende och flexibla forsoker vi se barnens
olikheter for att pa bésta sitt ge de en bra utveckling.

Vi ser alla véra aktiviteter och rutiner som mgjligheter till undervisning som kan leda till larande
och utveckling hos barnen. Vi ger barnen mgjligheter till ldrande i olika miljoer.
Sprékutveckling sker i samtal exempelvis vid av- och pédklddning, vid matsituationen, vid
hoglisning mm. Vi bendmner olika begrepp, synonymer och forklarar svara ord.
Matematikinldrning sker exempelvis i samlingen, kring matbordet, nar kottbullarna rédknas eller
dpplen delas 1 halvor och fjardedelar.

Motoriken utvecklas nir barnen ror sig i utemiljon, pa promenader i var ndrmilj6, nér vi har
rorelsegympa, sjdlva féar tréna i att ta av och pa sig sina klader mm.

Teknik lar sig barnen ndr vi som pedagoger tillater de att fi utforska och f4 prova den
vardagsteknik som finns i var ndrhet. Déarutdver arbetar vi med Webb-dgg, Blue-Bot, och
Sphero for programmering, ljusbord, FunTable, dokumentkamera, Lésplattor, projektor mm for
att barnen ska utveckla sina digitala kunskaper.




Atgarder enligt foregdende sammanstalining

e Laislyftets arbete har varit en bra metod for oss pedagoger att implementera i
undervisningen for att fa barnens intresse och engagemang och som 1 sin tur har lett till
en hog maluppfyllelse. Laslyftets arbetssdtt och kollegiala tréffar har inspirerat och
standigt 6kat pedagogernas kunskaper, bade genom tips fran handledaren men ocksé
frdn de andra pedagogerna frdn de andra forskolorna. Viktigt att alla pedagoger tar
ansvar och dr aktiva i lislyftets arbete &ven om man inte &r den pedagogen som gér pa
traffarna detta éret.

e Barnens kunskaper har gynnats av en bra dialog och ett bra samarbete med hemmet.
Resultatet har varit positivt nér virdnadshavarna har varit inkluderade och medvetna om
forskolans prioriterade mal.

e Att ha delat in barngruppen i mindre grupper under dagen har varit positivt for bade
barnens méluppfyllelse och for pedagogernas arbetsmilj6. Det har da varit léttare att
mdta varje enskilt barns intresse och behov.

e Det har varit virdefullt for barnens lirande att bendmna, sitta ord pa begrepp i
vardagssituationer och dven att ha forklarat begreppens innebord for barnen. Positivt att
ha tydliggjort ldrandet, bdde vid planerade situationer och spontana situationer for
barnen.

e Kontinuerligt fordndrat barnens miljder utifran barnen intressen och utveckling, for att
kunnat skapa miljoer som givit tillfdllen till utforskande och ldarande for barnen.



Underlag och rutiner

Forskolans styrdokument, underlag och rutiner som ligger till grund for vir utbildning &r
foljande;

e Léaroplanen (Lpf6 18)

e Skollagen

e Kommunala mal

e Barnkonventionen

e Forskolans rutin mot diskriminering och krankande behandling

e Arbetsplan for systematiskt kvalitetsarbete

e Observationer

e Fordldramote

e Foréldrardd med vardnadshavare

e Enkit for 6-aringar och vardnadshavare

e Dokumentation

e Samtalat och reflekterat med barnen

e V-klass (dokumentation/reflektion/informationsplattform)

e Pedagogisk utvecklingstid (reflektion, utviardering och planering)
o Arbetsplatstraffar med pedagogiska diskussioner

e Verksamhetsbesok av rektor med efterfoljande pedagogiskt samtal
e Gemensam kvillsplanering

e Kompetensutvecklingsdagar

e Utvecklingssamtal



Utbildningen pa Myrans forskola utgar ifrdn ldroplanens mal och riktlinjer, skollagen,
barnkonventionen, kommunala mal, prioriterat malomrade, barnens individuella behov,
intressen, samt deras tankar och funderingar. Aven dsikter och 6nskemal fran barnens
vardnadshavare beaktas.

Vi ér lyhorda och uppmérksamma pa barnens individuella behov. Genomfor observationer som
sedan reflekteras over bdde enskilt och tillsammans med barnen.

Vardnadshavarna gors delaktiga i utbildningen via samtal, den dagliga kontakten samt i V-klass.

Arbetslagsplaneringar ar till for reflektion och planering av utbildningen och det som hénder
pa forskolan. Det kan vara vad vi har sett att barnen har utvecklat, vilka frdgor barnen har
stéllt, vilka intressen vi har sett, eller utifran nagot behov som vi har sett ar viktigt att bemdéta.
Planeringarna bygger péd reflektioner som gors utifran likvdrdiga mallar i V-klass pad alla
forskolor.

Vi vécker barnens intresse pa olika sitt for vart prioriterade malomréde.

For att utveckla det prioriterade malomradet lyssnar vi in barnens reflektioner samt utgér fran
de moduler/uppgifter vi har fatt genom laslyftets utbildningstillfallen.

Information om det aktuella prioriterade malet och dvriga amnesomrdden som forskolan ska
arbeta med under det kommande &ret har informerats om till vdrdnadshavarna genom V-klass.

Kontinuerliga samtal fors med vardnadshavare vid 1dmning och hdmtning av barnen pa
forskolan. Vid enskilda samtal (utvecklingssamtal) med vdrdnadshavare beréttar vi om var
utbildning, barnets utvecklingsniva, forméga till lek och samspel i gruppen samt det enskilda
barnets individuella formagor, styrkor och behov.



Organisation och forutsattning

Forskolan dr utformad med tvd separata hus/byggnader pa olika platser (ca 200 m ifrn
varandra).

Ett av husen har tre forskoleavdelningar (Myran) med en stor lekhall i mitten som alla
avdelningar har som gemensamt utrymme. For att utdka mojligheter till kommunikation och
samspel mellan avdelningarna, skapas det i lekhallen olika lekmiljoer utifrdn barnens behov
och intresse.

Det andra huset (Ekorren) har en storavdelning med motsvarande tva ordinarie
forskoleavdelningar i antalet barn/pedagoger. P4 Ekorren arbetar all personal med alla barn
under veckan och dir finns inga avdelningsgranser.

Under éaret har forskolan haft fyra grupper med olika aldersfordelning;
e Enavdelning med barn 1 —3 ar
e Tva avdelningar med barn 2,5 — 6 ér
¢ Enavdelning med barn 1 - 6 r

Precis som under de senaste dren dr det farre barn pd hostterminen och ju lingre 14saret gar sa
utokas barnantal/antalet pedagoger utifran nir barnen onskar plats pa forskolan.

Forskolan bemannar utifrdn antalet barn och dérfor utdkas ofta barn/antalet pedagoger under
lasaret pa forskolan. Pa hela forskolan véxte antalet barn fran 79 till 88 under ldséret och en
heltidstjanst tillkom.

Personalens arbetstid ska fordelas pa oppettider mellan 06.00-18.00.

Personalen har bestatt av nio forskollédrare, sex barnskotare, tva assistenter, en resurs

P& Myran arbetar dven en kock pa 100 % i forskolans tillagningskok samt ett ekonomibitrade
pa 100 % och en lokalvardare 32 %

Pa Ekorren arbetar en kock pa 85 % 1 forskolans mottagningskdk och en lokalvardare 23,75 %

Vi har nigra barn péd forskolan som har ett annat modersmal @n svenska och négra barn i behov
av sarskilt stod.

Organisationen bestéar av en forvaltningschef/skolchef, en rektor samt en bitrddande rektor.

Ansvarig pa forskolan &r rektorn.



Fortbildning som har erbjudits under éret:

e Lislyftet. En pedagog per avdelning har gatt pa de kollegiala trdffarna men hela
arbetslaget har varit delaktiga i arbetet. Sanna Elander (kommunens talpedagog) har
varit handledare.

e Riskfylld lek — Digital foreldsning av Susanne Axelsson

e Konsten att hantera besviarliga ménniskor — Digital foreldsning genom Lérarforbundet,
nuvarande Sveriges ldrare av Morgan Alling.

e Barnets bista ska alltid komma forst — Digital foreldsning genom Lirarforbundet,
nuvarande Sveriges ldrare av Christian Eidevall.

e Stddinsatser som en naturlig del av forskolans verksamhet — Digital foreldsning genom
Unikum av David Edelfelt.

e Psykisk hédlsa — Foreldsning samt work shop med psykologen Chen
e Stress och stresshantering — Foreldsning av Sara Irenheim (Jordad hilsa)

o Lagaffektivt bemodtande — Foreldsning av Carina Ekring och Sara Johansson
(kommunens specialpedagoger)

e Ledning och stimulans, extra anpassningar och sirskilt stod — Foreldsning av Sara
Johansson (kommunens specialpedagog)

e Studiebesok pa Balthzar i Skovde

e TAKK och bildstdd — Utbildning + work shop med Sanna Elander (kommunens
talpedagog) och Annika Gustafsson (Elevassistent i kommunen)

e Livet med ldroplanen — ett sokande efter mening och framtidshopp for barnen, de vuxna
och virlden — Foreldsning med Erika Kyrk Seger, Martina Lundstrom och Linda

Lindner, Eva Tuvhav Gullberg, Carina Eriksson och Maria Hogberg

e Hela forskolan skapar — Digital foreldsning av @pedagog_sofia och Chrissie Westford
fran Medioteket

e FunBoard — Utbildning av Linda Forsberg (forvaltningens IKT pedagog)



Forskolans prioriterade mal

Mal

Att utveckla barnens intresse och grundldggande forstdelse for natur och teknik.

Kring vart prioriterade mal har vi arbetat utifrdn f6ljande:

Forskolan ska ge varje barn forutsdttningar att utveckla forstaelse for samband i

naturen och for naturens olika kretslopp samt for hur mdnniskor, natur och samhdlle
paverkar varandra, (Lpfol8 2,2:17)

Forskolan ska ge varje barn forutsdttningar att utveckla forstdelse for naturvetenskap,

kunskaper om vdixter och djur samt enkla kemiska processer och fysikaliska fenomen,
(Lpfél8 2,2:18)

Forskolan ska ge varje barn forutsdttningar att utveckla formaga att uppticka och

utforska teknik i vardagen. (Lpofol8 2,2:20)

Insatser

Vi har utgétt ifrdn Lislyftets olika moduler exempelvis:

-Naturvetenskaps verb

-Teknik 1 barnlitteraturen

-Arbetsteorier om naturvetenskap

-Naturvetenskap om boksamtal.

Byggt upp nya samt fordndrat véra ldrmiljoer inomhus, exempelvis ett rum med

teknikfokus.

Digital 1drmiljé exempelvis Poly Glutt, Blue- Bot, Webb-dgg, programmering, Sphero,
projektor dér vi reflekterat pa storbild, FunTable och lésplattor.

Gatt pa naturpromenad dér exempelvis arstidsvédxlingarna har undersokts.

Samtalat kring teknik, exempelvis verbet rulla, flyta/sjunka, samt vardagsteknik som
osthyvel, dorrhandtag och pé/avkladning.

Begrepps trining.
Pedagogiska program pa UR exempelvis Natureverket och Skrutt.

Vipplarna, exempelvis sopsortering, fakta om djur och arstider samt métning.

10



e Samlat naturmaterial som sedan har sorterats och jamforts vikten av. Skapat egen farg
som har anvénts till utformningen av larmiljon.

e Skrdpsamlarvecka, kéllsorterat regelbundet samt odling.
o Killkritik, exempelvis hur man soker information.

e Vi har inkluderat virdnadshavarna i vért prioriterade mal genom dokumentation.

Resultat

Utvirderingen har visat pa att barnen har utvecklat sin forstaelse kring natur och teknik. Deras
ordforrad har okat kring &mnena, de &r mer intresserade och nyfikna pé natur och teknik nu.
Barnen har upptickt olika naturvetenskapliga begrepp i1 sin nirmiljo, vilket dven flera
virdnadshavare har lyft att deras barn gjort hemma. Sprakutvecklingen har stirkts med hjdlp av
barnens nyfikenhet och intresse kring natur och teknik.

Vi har mirkt att barnen nu kan bendmna begrepp och att de nu pa eget initiativ uppticker
naturvetenskap och teknik vid matsituationerna exempelvis vid hantering av dggskivare och
osthyvel, vart maten och mjolken kommer ifran.

Vi ser att barnen har utvecklat en mer konkret forstaelse for vixternas behov och utveckling
fran fro till fardig planta.

Barnen bendmner naturvetenskapliga och tekniska begrepp med varandra mer spontant nu
exempelvis 1 den fria leken. Utvérderingen har &dven visat vikten av att bendmna
naturvetenskapliga begrepp 1 bocker da vi tydligt har sett att barnen nu sjilva lyfter fram
naturglasdgonen och uppmairksammar naturvetenskapliga spraket som férekommer i bockerna
(vattnets olika faser).

Med hjdlp av Blue-Bot och Sphero har barnen haft mojlighet att undersoka och utforska

programmering tillsammans. Med hjédlp av Webb-édgget har barnen skapat en nyfikenhet for att
vilja utforska mer.
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Vid av/paklddning har vi sett en Okad sjdlvstindighet dir de sjdlva uttrycker att ”jag kan
sjalv”.

Analys

Vi har upplevt att laslyftet har gett oss pedagoger ett nytinkande kring naturvetenskap och
teknik. Det har varit gynnsamt att vért prioriterade méal och laslyftet har gatt hand 1 hand. Vi har
maérkt att barnen har tagit till sig de olika modulerna och visar ett stort intresse som har okat
deras forstaelse for naturvetenskap och teknik vilket dr anledning till att laslyftet varit en bra
metod for barnens méluppfyllelse och 6kade intresse.

Tack vare att vi har delat in barnen i mindre gruppkonstellationer har de erbjudits mer
individuell tid, vilket har gett barnen en storre utvecklingspotential som bidragit till barnens
utveckling inom naturvetenskap och teknik.

Att barnen har blivit mer nyfikna pa naturvetenskap och teknikens betydelse tror vi beror pa att
vi har bendmnt, diskuterat och forklarat begreppen pa ett annat sitt én tidigare.

Vi tror att det har varit viktigt bdde vid planerade och spontana undervisningstillfillen att
tydliggdra naturvetenskap och teknik i undervisningen.

Tack vare vara naturpromenader har det skapat forutsédttningar for en utforskande undervisning,
exempelvis vid de naturliga drstidsskiftningarna 1 naturen exempelvis i1 skog och sjo.

Vi upplever att barnens kunskaper sétter sig bdttre och har blivit mer varaktiga nér vi har

samarbetat med vardnadshavare. Vi har sett ett positivt resultat ndr vardnadshavarna har varit
inkluderande och medvetna om vart arbete med det prioriterade malet.
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Atgarder for utveckling

e Vi ska kontinuerligt fordndra vara teknik larmiljoer bade ute och inne utifran barnens
intressen och utvecklingsnivéer, for att skapa miljoer som ger tillféllen till utforskande
och ldrande for barnen.

e Viska utveckla arbetet med gruppkonstellationer, som gynnar alla barn 1 forskolan.
Exempelvis ett utvecklat samarbete med Vépplarna.

e Vipedagoger ska fortsitta att bendmna och tydliggoéra naturvetenskapliga- och
tekniska begrepp béde i utbildningen och 1 undervisningen.

e Utoka vart arbete med digitala verktyg, exempelvis samarbetstraning samt 6ka
tillgéngligheten av digitala verktyg for barnen.

e Utveckla killsorteringen exempelvis genom regelbundna promenader till
atervinningsstationen.
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Arbetet mot diskriminering och krankande behandling
Mal

”Att till var forskola ska alla kunna komma utan att kénna radsla for nagon form av
krinkande behandling och att vi ser olikheter som en tillgang”

Forskolan ska ge varje barn forutsittningar att utveckla

“formaga att ta hansyn till att leva sig in i andra mdnniskors situation samt vilja att hjdlpa
andra” (Lpfo 18 2.1:2)

“respekt och forstaelse for alla mdnniskors lika vdirde och de mdnskliga rdttigheterna,”
(Lpfo 18 2.1:4)

Insatser

o Forskolan har arbetat med barnkonventionen, kompisbdckerna, Vipplarna, Polyglutt
och UR program om kamratskap exempelvis Ugglan och kompisproblemet, Djuren pa
djuris.

e Vi har arbetat med samarbetsovningar och lekar. Vi har uppmuntrat barnen att vara
hjdlpsamma mot varandra. Vi har arbetat med att barnen far vara delaktiga i att 16sa
uppkomna konflikter sinsemellan och ddrigenom skapa forstielse for varandras perspektiv.

e Vi har arbetat med konflikthantering, pratat med barnen i mindre grupper och visat pa
hur man 16ser konflikter genom att samtala med varandra. Vi har haft dramatiseringar for
barnen utifrén barnkonventionen.

o Arbetat med pedagogernas nédrvaro och engagemang i barnens lek. Snabba ingripanden
vid behov 1 den aktuella situationen.

o Fortsatt att skapa goda relationer genom att lyssna in barnens reflektioner, behov och
intressen. Vi har bekréftat barnens kinslor och vi har haft diskussioner om hur man ir en
bra kompis utifran barnens egna funderingar, synpunkter och tankar.

e Medveten gruppindelning for att hitta nya konstellationer. Ekorren har fortsatt sitt arbete
samt utokat sitt arbete med aktivitetstavla som nu finns till for alla barnen och nu dven for

de yngsta barnen.

e Arbetat med ett forhéllningssitt som har uppmuntrat och stérkt barnens sjélvkénsla och
identiteter.

o Pratat mycket om genus, att vi dr olika men lika mycket vdrda och lika viktiga. Att vi
ska visa varandra respekt. Vi rockade sockarna pa Downs syndrom dagen mm

e Vi har delat upp oss pedagoger bdde inomhus och utomhus sé att mojligheter att agera
tidigt 1 konflikter eller fall av krinkande behandling.
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Resultat

Vi har sett att nédr vi har arbetat med exempelvis barnkonventionen, kompis bockerna att
barnen nu har blivit mer medvetna om hur de dr mot varandra, hur de hjilper varandra mer
spontant nu och hur de kan samarbeta och samspela med varandra pa ett annat sétt &n
tidigare. Barnen har fétt en 6kad trygghet och visat upp en 6kad samarbetsforméga pa
forskolan.

Vi ser att nér vi har jobbat med ovanstdende nimnda material och samtalat runt det sa har
vi sett en kvarvarande positiv effekt 1 gruppkonstellationer som annars har svart att undvika
konflikter. Som ett exempel pa detta har vi sett att kompisbdckerna varit ldtta for barnen
att relatera till och gett barnen verktyg att anvénda for att forebygga och hantera konflikter.

Nar vi har arbetat med en medveten gruppindelning och aktivitetstavla, har vi sett hur
barnen har getts mojligheter till att samspela utifrdn sina forutsattningar. Vi har dé ocksé
sett att det har knutits nya vinskapsrelationer.

Vi har sett att barnens sjdlvkénsla och identiteter har stirkts och att barnens empatiska
formaga har okat under aret ju ldngre tiden har gitt.

Nér pedagoger har visat hur vi bemdter varandra genom exempelvis dramatiseringar har
vi mérkt hur barnen har tagit till sig och kommenterat felaktigheter.

Analys

Eftersom vi har lagt stort arbete kring olika samarbetsdvningar utifrdn barnkonventionen,
kompisbockerna mm. sé tror vi att detta har lett till ett battre samarbete bland barnen.

Vi tror att vi har fitt ett gott resultat gillande nolltolerans mot diskriminering och
krankande behandling for att vi pedagoger har varit bade engagerade och nirvarande. Vi
tror det har varit viktigt ndr vi som pedagoger har markerat vid minsta lilla tendens. Nar vi
har forklarat for barnen har vi méarkt vi att de har fitt en okad forstielse for andras
upplevelser och kénslor.

Det positiva resultatet av medveten gruppindelning och aktivitetstavla tror vi har gett
barnen nya mdjligheter att samspela utifran sina individuella forutsittningar. I arbetet
med att ha ett forhallningssitt som é&r tilldtande, dar barnen har ként delaktighet och
inflytande tror vi har bidragit till att barnens sjdlvkénsla och identiteter har stérkts.

Vart arbete med diskussioner kring genus och virdegrunden tror vi har bidragit till att
barnen har utvecklat sin formaga att samarbeta, ta hinsyn och visa hinsyn. Att barnens
empatiska formaga har okat tror vi bland annat beror pa vért arbete och den undervisning
vi har bedrivit gillande virdegrunden och allas lika virde. Det konkreta material vi har
anvént oss av har barnen snabbt tagit till sig av.
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Atgarder for utveckling

o Vi fortsétter att ha kompisbdckerna (bade de vanliga och de utifran barnkonventionen)
aktuella och ha aktiviteter samt annat material ddr barnen trinar samarbete och samspel.
Detta for att barnen ska fortsétta utvecklas 1 sin sociala formaga.

e Vianvinder hela dagen for att arbeta 1 mindre grupper.

o Utveckla arbetet ”stopp min kropp” genom ett storre projekt som belyser vikten av
begreppet.

o Gora rutinen mot diskriminering och krénkande behandling samt barnkonventionen mer
levande, till exempel genom begreppsdiskussioner pa APT.

e Mer planerade aktiviteter pa forskolan mellan avdelningarna.

e Mer medveten planerad indelning av barnen pd aktivitetstavlan.
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Normer och varden

Mal

Forskolan ska ge varje barn forutséttningar att utveckla

“Oppenhet, respekt, solidaritet och ansvarstagande” (Lpfo 18 2.1:1)

” formdga att ta hdansyn till och leva sig in i andra mdnniskors situation samt vilja att
hjdlpa andra” (Lpfo 18 2.1:2)

sin identitet och kdnna trygghet i den samt medvetenhet om rdtten till sin kroppsliga och
personliga integritet” (Lpf 18 2.2:1)

Insatser

Lyft barnens styrkor.

Arbetat med Vipplarna och kompisbocker (bdde de vanliga och de utifran

barnkonventionen), PolyGlutt, UR och andra filmer om hur man tar hinsyn och respekterar
varandra ex Djuren pa Djuris.

Arbetat efter rutinen mot diskriminering och krankande behandling

Arbetat med drama for att konkretisera vardegrundsfragor.

Anvént oss av ’kinslohjirta”, ett hjirta av tyg. Vi har uppméarksammat barnens kénslor.
Uppmairksammat rockasockar dagen for att hylla allas olikheter.

Uppmuntrat till samarbete och socialt samspel.

Arbetat med konsekvenstédnk, se sin egen del av konflikten.

Pratat om demokrati och haft barnrad dér alla har fatt uttrycka sin asikt.

Nirvarande och engagerade pedagoger.

Arbetat med virdegrundsfragor, genus, hur vi dr mot varandra, vdga sidga stopp, kunna

respektera ett stopp, konflikthantering, allas likavarde mm.

Pratat om véra olikheter. Gjort barnen medvetna om att vi &r olika.

Genomfort enkét for 6-dringarna géllande trygghet och trivsel
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Resultat

Nar vi har arbetat med viardegrundsfragor, har vi sett en 6kad forstaelse, samhorighet och
omsorg om varandra och var miljé. Vi har mérkt att barnen har 6kat sin forstielse for barn
med annat sprak och deras kulturer.

Vi upplever att barngruppen har blivit mer medvetna om nir nidgon har saknats. Vi
upplever att lekgrupperna har utvidgat barnens sociala interaktioner, att andra
konstellationer har uppkommit i leken. Vi har ocksa sett att de stora barnen har blivit mer
engagerade 1 att stotta de smé barnen som exempelvis i hallen vid pa- och avkliddning.
Barnen har uppmarksammat nir ndgon har varit ledsen.

Vi upplever att nér vi har uppmérksammat barnens kénslor sa har det skapats mer empati 1
gruppen och de har fatt lattare att forstd och ta till sig varandras kénslor.

Vi mirker att barn med annat modersmal kan ha behov av sprakstddjare i olika situationer
for att framfGrallt hjdlpa barnen att tolka varandra och kunna se andra barns perspektiv och
forsta deras intentioner i de fall dir spraket kan vara en begransning vid kommunikation
och samspel.

Under véra barnrad har barnen lyssnat mer pé varandra nu én tidigare. De har ocks4 fétt en
oOkad insikt om demokrati och demokratiska val.

Vi upplever att det &r ett blandat resultat. Barnen vet vad som férvéntas men vél i
situationen ser de inte alltid sin del av konflikten. En del barn har varit mer hjdlpsamma
mot varandra exempelvis 1 hallen, vid pyssel, i leken mm. Vi har sett att de sjélva i storre
omfattning forsoker 16sa konflikter nu. Efter att vi har arbetat med vérdegrund- och
genusfragor pé olika sétt, har vi sett och hort att barnen har blivit mer medvetna om hur
man ska vara mot varandra och haft ett battre samspel. Vi har hort att barnen har padmint
varandra om att man inte ska siga eller géra dumma saker mot varandra.

Vi har sett att barnens formaga att lyssna och respektera varandra har 6kat under aret nér
vi har arbetat med virdegrundsmaterial s som kénslohjértat och UR program. Barnen har
fort 6ver dessa kunskaper i lekarna pa forskolan och anvint sig av samma begrepp som pa
samlingarna.

Utifrdn barnens enkitsvar har vi sett en positiv instéllning till forskolan dédr barnen
upplever en stor trygghet och trivsel.

18



Sammanstillning enkiit 6-aringar Myran, trygghet och trivsel virterminen 2023

Antal barn: 26 stycken
Antal svar: 26 stycken = 100% svarsfrekvens

&

1. Hur tycker du det kinns att komma till forskolan?

Glad mun = 18 stycken
Sur mun = 1 stycken
Rak mun = 7 stycken

Vad ér det som gor att du kénner sa?

Kommentarer:

- Ibland blir jag lite ledsen for jag inte vill ga hit. Jag vill stanna hemma och mysa.
- Jag och A hittar diamanter.

- Roligt att leka.

- Att leka och ha kompisar.

- Olika kompisarna.

- Ibland lidngtar jag hem.

- Ganska roligt. Att fa leka med kompisarna men ibland vill de bara bestimma.
- Vi gor roliga saker, vi ska snart gd till badhuset och dka buss!

- Allt ar roligt.

- Att alla kompisar &r hér.

- Man &r sé trott pA morgonen.

- Att gunga dr roligt, att leka fotboll.

- Jag gillar forskolan.

- Man behdver inte skriva sd mycket. Nér pappa kramar mig och sen far han ga.
- Det kénns bra.

- Ibland &r jag ledsen ibland glad. Ibland tjatar mamma pa mig.

- For ibland vill jag inte. Ibland orkar jag inte och vill vara hemma.

- D4 kan jag leka med alla mina vanner.

- Jagvill gé till Stubben.

- Jagvill kolla pa TV, pappa sdger inte till s att jag hinner titta fardigt.

- Att leka med tvad namngivna kompisar.

- Att fa leka med kompisar.



- Leka.
- Det ér kul att komma till férskolan men trékigt att limna mamma och pappa.
- Kommer inte ihdg riktigt.

2. Hur tycker du att det kinns att vara ute och leka?

Glad mun = 15 stycken
Sur mun = 1 stycken
Rak mun =10 stycken

Vad ir det som gor att du kénner sa?

Kommentarer:

- Ibland har jag ingen att leka med.

- Mittemellan roligt att leka pirater.

- Gunga.

- Vet inte.

- Att leka med kompisar. Olika lekar.

- Roligt att leka med kompisarna och leksakerna.

- Ibland fryser jag.

- Vi far ha saker och kompisar att leka med.

- Att vara i sandlidan.

- Att alla vanner ar ute. Vi har spadar och sa.

- Man kan dka pulka pa vintern och kasta blommor 1 luften pa sommaren.
- Vet inte.

- Gillar att vara ute.

- Ibland gillar jag att vara ute.

- Fryser ibland.

- Lite kallt och roligt. Musik ute, 8ka rutschkana och kléttra.
- Jag tycker det.

- Det ar trakigt att vara ute.

- Kompisarna.

- Ni maste kdpa nya leksaker.

- Ibland &r det roligt ute ar det kallt ar det trakigt ute.
- Man kan gora vad som helst.

- Att cykla ér roligt allt ar roligt.
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3. Hur tycker du att det kéinns néir du leker med dina kompisar inne pé forskolan?

Glad mun = 21 stycken
Sur mun = 2 stycken

Rak mun = 4 stycken

(Ett barn har angett 2 svar)

Vilka leker du helst med pa forskolan?

Kommentarer:

Sju namngivna kompisar.

Tre namngivna kompisar

Tva namngivna kompisar

Jatteroligt! Fyra namngivna kompisar och manga fler.

Tva namngivna kompisar.

Mitt hjirta dunkar sa hart ibland inne och da kanske jag blir radd. Men inte nu da &r
jag glad. Det 4r hemma i min séing, dé& springer jag till mamma och pappa. Pa forskolan
dunkar det bara ibland nir jag ldngtar till mamma och pappa. Inte idag.

Fyra namngivna kompisar och ibland en namngiven kompis.

Mest en namngiven kompis och alla pé forskolan.

Tre namngivna kompisar.

Tva namngivna kompisar.

Man kan hitta pa och leka tillsammans. En namngiven kompis.

Tre namngivna kompisar.

Tva namngivna kompisar.

Tre namngivna kompisar.

Tvéa namngivna kompisar och sig sjalv.

Tre namngivna kompisar och en namngiven kompis ibland.

Tva namngivna kompisar.

Tva namngivna kompisar.

Alltid tre som séger (namngivna) att jag busar for mycket fast jag inte gor det.
Tva namngivna kompisar.

Sex namngivna kompisar.

Tva namngivna kompisar.

Fem namngivna kompisar.

En namngiven kompis.

Fyra namngivna kompisar.

En namngiven kompis.

4. Hur tycker du att det kidnns nér vi sitter vid matbordet och ater?

Glad mun = 15 stycken
Sur mun = 3 stycken
Rak mun = 8 stycken
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Vad dr det som gor att du kdnner sa?

Kommentarer:

- Far sitta med sina bésta kompisar och det dr sa god mat.

- Ibland ar maten inte god.

- Tycker inte alltid om maten.

- Vet inte maten &r god.

- Ibland fér vi goda saker och ibland far vi inte goda saker, déarfor ar det trakigt.
- Vet inte. Jag gillar inte fisken.

- Maten ar god.

- Ibland &r jag jattehungrig.

- Det ar gott.

- Trékigt att man inte far leka vid matbordet men bra att fa i sig mat.
- Om jag ér hungrig ar jag glad att dta.

- Gott med mat.

- Man fér inte ha nédgot skdmt vid matbordet.

- Gott med mat.

- For att vi alltid far god mat.

- Jag tycker att det dr bra.

5. Hur tycker du att det kéinns nér du &r 1 hallen for att kld pa dig?

Glad mun = 14 stycken
Sur mun = 4 stycken
Rak mun = 8§ stycken

Vad ér det som gor att du kénner sa?

Kommentarer:

- Nar jag dr ensam ar jag ensam. Blir lite ledsen da.

- Lite jobbigt, jag vill inte kld pa mig. Vill att det ska vara sommar.
- Jag dr ensam pa min plats och har ingen bredvid mig.

- Gillar att kla pa mig och gé ut.

- Att komma ut forst.

- Jag brukar kl4 pa mig jittesnabbt!

- Kompisarna ér dér.

- Ingen kommentar (rak mun)

- Min plats dr bredvid en kompis.

- Ganska roligt. Jag kan ta pa mig sjdlv och dra 6ver mina skor.

- Det &r sa roligt nér vi gar ut och &r ute.

- Vet inte, jag kan ta jackan och skorna sjilv.

- Trékigt att ta pa oss kldderna, det &r sé jobbigt. Svart att knyta skorna om jag har det.
- Trékigt att kla pé sig men roligt ute.

- Tréakigt att kla pa sig.

- Svart att dra 6ver byxorna.

- Det ar trakigt att kla pé sig.

- Jagvetinte.
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- Alla drar s& mycket skdmt da.

- Det dr ok om man slipper 6verdragsbyxor.

- Det finns ju leksaker dar som man vill leka med men det fir man inte.
- Vetinte.

6. Jag far vara med och vilja (t.ex. aktiviteter) och séga vad jag tycker pa
forskolan?

Glad mun=19 stycken

Sur mun= 1 stycken
Rak mun= 5 stycken
(Ett barn har inte angivit nagot svar)

(Barns delaktighet) Kommentarer:

- Roligt att man far gbra det. Roligt att ta av Ylvas blommor.
- Jag far vilja Sonic, Spiderman och sédant.
- Bra att bestimma.

- Far vilja lek.

- Vet inte (glad mun).

- Inga kommentarer (rak mun).

- Nar vi ska gé ivig.

- Vilja dans, lekar vi ska gora.

- Braatt alla far bestimma.

- Roligt nir jag fir bestdmma.

- Ibland fér jag bestimma.

- Jag tycker om att bestimma.

- Ibland fér jag vara med och bestimma.
- Froken bestimmer (sur mun).

- Lekar.

- Braatt fa vilja.

- For att jag tycker att det dr mittemellan.
- Néamner tvé barn vid namn.

- Braatt alla far vilja.

- Ibland bestimmer kompisarna.

7. Finns det platser pé forskolan (utomhus och inomhus) dir du kénner dig
otrygg?

Kommentarer:

- I biblioteket, lilla gungan. Hér dr det inte sd roligt (biblioteket). Lilla gungan dr inte
rolig.

- Kénner mig inte trygg nér jag inte &r med mina kompisar.

- Ute, nér ingen leker med mig.

- Nej.

- Nej.
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Nej.

Inte ndgonstans.

Nej.

Bara om det 4r morkt och jag dr ensam.

Inte.

Nej jag tycker om alla rum pé forskolan bade inne och ute.
Nej.

Ute ibland om Myran eller nagon kommer och hilsar p4, det tycker jag dr oroligt.
Nej.

Nej.

Hornet pd girden. Att vara sjélv dar.

Nej

Niér det &r morkt jag hatar nér det dr morkt.

Jag vet inte.

Nej.

Nej.

Om man blir inlast i forradet.

Nej.

Nej.
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Analys

Vi upplever att den tillgang till sprakstodjare vi har haft under tidigare ar har varit oerhort
viktig for barn med annat modersmal &n svenska. Det underléttade for barnens delaktighet
och tillhorighet 1 gruppen men ocksa for vardnadshavare 1 kommunikationen mellan hem
och forskola. Nir den resursen nu inte har funnits har kommunikationen forsvérats i alla
ovan ndmnda situationer.

Nar barnen och pedagogerna har arbetat utforskande tillsammans upplever vi att det har
underlattat mojligheten att skapa delaktighet, inflytande, ldrande och samspel hos barnen.

Vi tror att ndr pedagoger har tillimpat ett demokratiskt arbetssétt dér barnen aktivt har
deltagit och haft mdgjlighet till inflytande, har det skapats bra forstaelse for
vardegrundsfragor.

Barnens allt storre hjdlpsamhet mot varandra tror vi har berott mycket pa att vi har arbetat
mycket med kompisbockerna, UR:s olika program, barnkonventionen mm. som barnen tog
till sig av. Vi tror att nir vi har anvént oss av en konkret sak exempelvis “kénslohjértat”
har de Ovriga barnen haft léttare att visa respekt och forstaelse och dven tagit till sig av
budskapet lattare da.

Vi upplever att barnen har lirt sig vad som forvédntas av de men att formagan till att sitta
sig in 1 andras situation varierar under aret och fran barn till barn. Vi tror att det till stor del
ar beroende pa barnens mognad men dven att det dr en utveckling och ett stindigt pagaende

arbete som alltid maste hallas 1.

Vi tror att barnen kénner trygghet och trivs pd grund av nirvarande pedagoger som er och
tar tillvara pa barnens intressen och ser deras behov.

Atgarder for utveckling

o Habegreppsdiskussioner om bemétande i forskolan eller diskussioner utifran olika case,
tex pad APT.

o Arbeta i mindre gruppkonstellationer under hela dagen och vara mer nédrvarande och
delaktiga pedagoger.

¢ Samtala med barnen om hur det kénns att inte fa vara med.

o Trygghetsvandringar pa forskolan.
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Utveckling och larande

Mal

Forskolan ska ge varje barn forutsittningar att utveckla
“nyfikenhet, kreativitet och lust att leka och ldra,” (Lpfo 18 2.2:3)

“motorik, koordinationsférmdga och kroppsuppfattning samt forstdelse for hur viktigt det
dr att ta hand om sin hdlsa och sitt vilbefinnande.” (Lpfo 18, 2.2:7)

“ett nyanserat talsprak och ordférrad samt formdga att leka med ord, beridtta, uttrycka
tankar, stdlla frdagor, argumentera och kommunicera med andra i olika sammanhang och
med skilda syften”. (Lpfo 18 2.2:11)

“forstaelse for rum, tid och form, och grundliggande egenskaper hos mdngder, monster,
antal, ordning, tal, mdtning och fordndring, samt att resonera matematiskt om detta, (Lpfo

18 2.2:18)

“formaga att utforska, beskriva med olika uttrycksformer, stdlla fragor om och samtala
om naturvetenskap och teknik, (Lpfé 18 2.2:23)

“formaga att bygga, skapa och konstruera med hjdlp av olika tekniker, material och
redskap” (Lpfo 18 2.2:25)

Insatser

e Musik, rytmik, sdng, drama

e Motoriska dvningar, sdsom dans, gymnastik, rorelse, cykla, fotboll, hinderbana och
promenader. Aven finmotoriska 0vningar som att arbeta med pérlor pa olika sitt, rita,

klipp&vningar mm.
e Vipplarna, arbetsmaterial for 6-dringarna som utgér fran laroplanen.

o Bad pd Moliden for 6-arsgruppen. Vattenlek bade inne- och utomhus.

e Vi har stimulerat sprakutvecklingen med hjélp av sdng, rim och ramsor, hogldsning,
PolyGlutt mm. Vi har anvént oss av projektorduk, lanat bocker pa biblioteket, haft bocker
pa andra sprak och inom olika @mnen, har siffror, bokstiver och ordbilder uppsatta péd

véaggarna.
o Bild och teckenstod (TAKK)

o Utvecklat och fornyat vara miljoer utifran vért prioriterade mal.

o Enpedagog per avdelning har gétt pa traffarna for laslyftet och hela arbetslaget har sedan

gemensamt arbetat med de modulerna.



e Arbetat utifran Kompisbockerna, dir har vi har fatt in EQ och dven kopplat Igelkott och
Kanin till naturvetenskap.

e Bygg- och konstruktion.

e Nirvarande pedagoger som har lyssnat in och tagit vara pd barnens tankar och
funderingar.

e Vi har visat barnen uppskattning genom positiv forstirkning. Vi har berdmt barnen och
utmanat de vidare 1 lek och aktivitet for att de ska nd sin proximala utvecklingszon.

e Delat in barnen 1 mindre samt olika gruppkonstellationer.
o Samarbetsdvningar, konflikthantering.
e Anpassat aktiviteterna efter barnens behov och intressen.

o Teknik, odlingar och natur.

e Digitala verktyg och programmering (Webb 4dgg, ljusbord, ljuskuber, projektor,
dokumentkamera, Blue-Boot,, Lasplattor, Sphero, QR koder, Green screen)

» Skapande arbeten pa olika sétt exempelvis experiment, lera, dterbruksmaterial mm.
o Projektarbeten exempelvis genom ldslyftet.

e Vi har dokumenterat och reflekterat tillsammans med barnen.

o Kaillsortering.

e Samarbetsévningar.
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o Sjdlvstandighetstrining” for frimst de dldsta barnen som ska vidare till forskoleklass.

Resultat

Utveckling och ldrande pagér fortlopande hela tiden 1 alla situationer. Det géller att vi
pedagoger uppmirksammar, reflekterar Gver och tar tillvara pé de spontana tillfillen som
ges.

Barnen har visat ett stort intresse for musik, rytmik och fysisk aktivitet. De har ofta haft
onskemal om att vi ska ha den typen av aktiviteter igen. Vi har ocksa sett att deras
motoriska forméga har utvecklats fran vara promenader 1 var ndrmiljo.

Nar vi har arbetat med spraket pé olika sétt har barnen visat ett intresse for bokstéver och
skriftspraket. Vi har mérkt att barnen har blivit mer uppmirksamma vid héglasning pa ord
de inte kinner igen och ifrdgasatt betydelsen. De har velat 1dsa mer bade fysiskt och med
PolyGlutt samt med QR koder och latsats att de har l4st for varandra.

Nér 6 ars-gruppen har arbetat med Vipplarna har barnen varit engagerade och visat ett
intresse.

Vi pedagoger har sett att deras kunskaper inom samtliga omrdden har okat da de
exempelvis har lirt sig att bendmna olika begrepp och forklarar innebdrden av dessa till
andra barn och pedagoger. Vi har fatt positiv respons fran vardnadshavarna.

Vi ser att laslyftet med dess olika moduler har gett barnen 6kade grundlidggande
kunskaper/forstaelse for naturvetenskap och teknik samt arbetsteorier.

Angaende kéllsortering och kompostering har vi mérkt att barnen har fitt ett 6kat intresse
och visat p4 mer kunskap om vilka olika material man kan &tervinna och blivit béttre pa att
sortera.
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Flera av barnen har lart sig att bygga avancerade konstruktioner med lego, Plus-Plus och
andra byggmaterial, bade fritt och utifrin ritningar. Vi har dven sett att barnen har utvecklat
sin forméga till problemldsning nir det géller matematik.

Det har blivit farre konflikter och béttre lek nér har vi har delat in barnen i mindre grupper
och haft ndrvarande pedagoger. Mer rollekar som har utvecklat barnens fantasi.

Vi har ocksa sett att barnen har hjilpt varandra mer spontant bdde i leken och 1
vardagssituationer. Barnen uttrycker nu att de samarbetar och vi upplever att de samspelar
bittre.

Vi har sett ett 6kat intresse for digitala verktyg hos barnen, de har varit nyfikna och velat
lara sig mera. Vi har arbetat med programmering, QR koder och Webb édgg. Efter att vi
anvént oss av Webbéggen har vi sett ett 6kat intresse for insekter och maskar.

Barnen har blivit béttre pa att sjdlva reflektera i olika situationer, stélla hypoteser mm.

Barnen har sjilva fatt fotografera sitt 1drande med hjalp av Lésplatta eller mobil och ddrmed
utvecklat sina digitala kunskaper.

Vid var sjilvstandighetstraning” med de édldsta barnen har vi markt att de har torkat sig
sjdlva pd toaletten utan att ropa pa hjélp, de har tagit pd- och av sig kladerna sjélva, delat
sin mat mm.

Analys

Vi tror att ndr vi utifrdn barnens intressen har skapat och fordndrat vara ldrmiljéer har vi
gett forutsittningar for barnen att utmanas och inspireras i sitt larande.

Vi tror att nér vi malmedvetet har arbetat med rorelse, klippovningar och annan motorisk
traning har barnens bade fin och grovmotoriska férmaga okat.

Att barnen har visat ett intresse och engagemang for spraket, tror vi beror pa att vi
pedagoger har varit ndrvarande och kontinuerligt fordndrat miljéer kring barnens
sprakutveckling.
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Vi tror att Vépplarna har varit ett bra material dd vi har sett att barnen har lart sig mycket
tillsammans.

Vi tror att barnens digitala kompetens har 6kat tack vare att de har erbjudits olika digitala
verktyg i olika sammanhang. Att forskolan har kopt in mer digitala verktyg och att vi
pedagoger har fétt en 6kad kunskap. Tillsammans med barnen har vi anvént oss av digitala
verktyg pa ett mer naturligt sétt i utbildningen, delvis pa grund av léslyftets moduler.

Vi har sett att barnens kreativitet, skapande och sjélvstindighet har utvecklats genom att
vi har jobbat utforskande tillsammans pedagoger och barn 1 olika aktiviteter och projekt.

Vi ser att ndr vi medvetet har delat in barnen i mindre grupper har vi mérkt att barnen har
haft littare att stanna kvar i leken och i samlingarna.

Vi upplever att nér laslyftet ar knutet till vart prioriterade mal si har det gynnat barnens
larande. Det har blivit ett stérre och mer omfattande projekt som pagétt under en langre tid
och som da bittre har befést barnens kunskaper.

En bidragande orsak till barnens engagemang och medvetenhet kring killsortering och
kring var miljo tror vi har berott pd att barnen sjdlva har fatt vara aktiva vid odling,
killsortering och att vi har gatt till atervinningen mm.

Barnen har uppmuntrats av pedagogerna att vara mer aktiva i sin sjilvstindighetstraning,
vilket vi tror dr anledningen till barnens positiva utveckling och resultat. Detta tillsammans
med att vi har handlett barnen exempelvis vid utgdng med bildstdd och att barnen sjdlva
har fétt titta ut och se vad det har varit for vdader och d& avgdra vilka klader som behovts
tror vi dr faktorer som har bidragit till barnens positiva utveckling. Vi upplever att det har
varit en bra metod for att barnen ska léra sig att bli sjdlvstindiga.

Niér vi som pedagoger ser det kompetenta barnet sker en stor utveckling hos barnen.
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Atgarder for utveckling

e Arbeta med kollegialt ldrande, ta vara pa varandras kompetenser.
e Auskultera pd ovriga avdelningar pa den egna forskolan

e Pa exempelvis APT kan vi ge varandra tips och idéer och diskutera olika dilemman
mm.

e Gora kvalitetsarbetet mer levande i utbildningen, exempelvis ha med atgérder pa
planeringarna eller sitta upp de synligt.

o Halla ledord och vision levande som en rod trad i utbildningen pa Myran, samt utvardera
och diskutera vad de innebar och stér for.

o Utveckla och stérka barnens digitala kompetens.
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Barns inflytande
Mal
Forskolan ska ge varje barn forutséttningar att utveckla

“Intresse for och formdga att uttrycka tankar och dsikter sda att de kan paverka sin
situation,” (Lpfo 18 2.3:1)

”Formadga att ta ansvar for sina egna handlingar och for miljon i forskolan, och” (Lpfo
18 2.3:2)

"Forstdelse for demokratiska principer och férmaga att samarbeta och fatta beslut i
enlighet med dem.” (Lpfo 18 2.3:3)

Insatser

e Reflekterat och dokumenterat tillsammans med barnen.

o Skapat nya lar och undervisningsmiljoer tillsammans med barnen utifran deras intressen
och behov.

o Gett barnen tillgdng och valmojligheter av olika material.

e Gett barnen inflytande inom ramarna exempelvis i att vara inne eller ute, dnska
maltider.

o Aktivitetstavla dir barnen har kunnat vilja lek/undervisningsmiljo
o Uppmuntrat barnen att uttrycka sina asikter och dnskemal.
o Anvint demokratiska réstningar och arbetat med olika val f6r barnen.

e Mindre gruppkonstellationer da flera har haft littare att uttrycka sina tankar och kénslor
da.

o Enkét ”Trygghet och trivsel i forskolan” for 6-aringarna.
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Resultat

Vi har sett att barnen har blivit mer engagerade och intresserade av sitt eget ldrande och
vara olika miljoer nir de har varit delaktiga i skapandet. Vi har ocksa sett ett 6kat 1drande
nér barnen har varit med och dokumenterat och reflekterat kring sina aktiviteter.

Barnen har blivit mer medvetna om att de sjdlva har paverkat sin situation och miljéerna.
Barnen har blivit glada nir maten de sjdlva har 6nskat har serverats eller att miljon som de
har saknat har byggts upp och att material har funnits tillgédngligt att vélja pa.

Nér vi har haft demokratiska val har vi sett ett engagemang och intresse fran barnen kring
det som vi gemensamt har bestdmt. Lite svirare for de yngre barnen att forstd dn for de
dldre. Nackdelen vi har sett &r att barnen ofta har svarat samma som det forsta barnet har
gjort, att de bara “héngt pa” utan att tinka till vad de egentligen sjilva velat samt att de l4tt
har blivit paverkade om pedagogen uttryckt ndgon tanke forst.

Nir vi har anvént oss av aktivitetstavla eller delat in barnen i lekgrupper har vi sett att leken

har fungerat béttre och nya gruppkonstellationer har uppstat. Vi har ocksé sett att barnen har

stannat kvar lédngre i leken.

Vi har sett att ndgra barn har starka viljor och svart att 1ata kompisarna fa inflytande i leken.
Ett exempel pé detta har vi sett i barnens rollek da de girna har velat bestimma hela leken
sjdlva och vad kompisarna ska gora eller ha for roll.
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Analys

Nar barnen har fétt vara delaktiga har vi sett att det har skapat stérre motivation,
engagemang och intresse. Da barnen har fatt vara med vid dokumentation och reflektion
sd tror vi att det har skett ett 6kat larande dé vi tillsammans med barnen har samtalat och
funderat 6ver det vi har dokumenterat.

Vi tror att en bidragande orsak till att de blyga barnen oftare vagat séga sina asikter &r att
vi har uppmuntrat de och delat in barnen 1 mindre gruppkonstellationer. Detta tror vi har
ocksé har lett till en 6kad sjdlvkénsla hos barnen.

Vi tror att vi behover erbjuda fler demokratiska val for att barnen skall forsta begreppet,
sitt inflytande samt konsekvenserna av valet.

Vi tror att anvdndandet av aktivitetstavlan och inférandet av lekgrupper har lett till ett 6kat

samspel och gemenskap i barngruppen.

Atgarder for utveckling

e Vi kommer fortsétta att ta till vara pa barnens tankar, intressen och behov exempelvis

genom att fordndra vara miljoer sé att deras inflytande och delaktighet bestar.

o Tinka mer pa att sitta ord pa ndr barnen har inflytande. Fa barnen att reflektera ver att

de sjilva bestdmt detta, ett demokratiskt beslut.

o Ténka pa att stélla mer oppna frdgor sa man inte paverkar barnen oavsiktligt.

e Arbeta mer med Ilekgrupper med nérvarande pedagoger girna dven Over

avdelningsgrinserna.
o Skapa fler tillfallen for demokratiska val for att 14ra sig att forsta konsekvensen.

o Utveckla TAKK och bildstdd for att ge alla barn mdjlighet till inflytande.
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Forskola och hem
Mal
Arbetslaget ska

”Ta ansvar for att utveckla en tillitsfull relation mellan férskolan och hemmen, (Lpfo 18
2.4:1)

“Fora fortlopande samtal med barns vardnadshavare om barnets trivsel, utveckling och
ldrande samt genomfora utvecklingssamtal,” (Lpfo 18 2.4:3)

Insatser

e Inskolningen har skett utifran barnets behov, med en variation fran tre dagar upp till ca
tva veckor. Forédldraaktiv inskolning pa en utav avdelningarna med de yngre barnen.

o Uppfoljningsamtal efter inskolning.

« Overskolningssamtal mellan pedagoger efter byte av avdelning.
« Oppen dialog med vardnadshavarna.

o Dagliga samtal i positiv anda.

e Utvecklingssamtal.

e Avslutningssamtal.

o Fordldramote

o Foréldrardd

o V-klass, ett dokumentation- information- och reflektionsverktyg.

o “Barnets-bdsta-mote” med vdrdnadshavare, ansvarig pedagog, rektor, specialpedagog,
BVC samt eventuellt talpedagog, gillande barn 1 behov av sirskilt stod.

o Foraldraenkait.
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Resultat

Vi har sett att ndr inskolningen har fatt ta tid och skett utifran barnets behov, har det gett
goda forutsittningar for att barnen och vardnadshavarna ska kinna trygghet med oss och
var utbildning. Under inskolningen har vardnadshavarna fatt en god inblick 1 forskolans
utbildning. De har kdnt fortroende och trygghet nér de har lamnat sina barn hos oss.

Vardnadshavarna har uttryckt att de har tyckt att det har varit bra att vi vid den dagliga
kontakten har beréttat om vad barnet har varit med om och vad som har hant under dagen.

Flera vardnadshavare har uttryckt att de tycker V-klass é&r ett bra verktyg for att 4 inblick
i forskolans utbildning, barnets utveckling och ldrande. Tyvérr upplever vi att
kommunikationen inte alltid nar fram, att alla inte dr inne och tittar och tar del av den
information som vi lagger ut.

Nagra vardnadshavare har uttryckt ett visst missndje med V-klass dé det kan krangla med
inloggningen. Onskan finns ocksé att det ska finnas notiser pa V-klass och dversittningar
till annat modersmal.
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Till virdnadshavare med barn pa forskolan april 2023 MYRAN

Antal svar 59, antal barn 88 stycken svarsfrekvens 67%

instammer inte alls instimmer helt

Jag upplever att mitt barn trivs pa forskolan

1 2 3 4
Svar: 1 19
Jag upplever att mitt barn kinner trygghet pa forskolan

1 2 3 4
Svar: 18
Jag som vardnadshavare har fortroende for personalen

1 2 3 4
Svar: 15

(1=inget svar)

Jag som véardnadshavare far tillrdcklig med Information om verksamheten pé forskolan
1 2 3 4

Svar: 22

Jag upplever att mitt barn erbjuds olika aktiviteter och material
1 2 3 4
Svar 20

Jag upplever att mitt barn erbjuds stimulerande och utvecklande miljoer pa forskolan
1 2 3 4
Svar: 7 15

Jag upplever att mitt barn har en bra vistelse och undervisningen i férskolan

1 2 3 4
Svar: 4 13
Jag upplever att mitt barn far uttrycka sin asikt pa forskolan
1 2 3 4
Svar: 4 10
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Om du skattar lagt pa en friga (1 och 2) dnskar vi att en kommentar eller forslag till
forbattring limnas:

Ovriga synpunkter:

- Onskar att f3 ta del av veckoplanering i alla fall i grova drag till exempel om morgonen
startar inne eller ute o.s.v.

- Fréga 3 (3) har varit stor omséttning pa personalen.

- Fréga 4 (4) Vklass fungerar inte alltid, omojligt att logga in.

- Skulle vara bra att kora ihop med dvriga 5—6 aringar som ska borja F-klass sa de lar
kinna varandra och kénna en storre trygghet innan det kor igang.

- Vildigt n6jd generellt. Det enda jag kan ifragasétta ér att det kinns som barn far
onddigt mycket skdrmtid. Ofta att de sitter framfor storbildskdrmen/Ipad vid hdmtning.
Utvecklar gérna om ni inte instimmer.

- Finns en oro over att det ar lite for mycket skarmtid pé forskolan. Utomhus verksamhet
foredras.

- Jag Onskar att mitt barn inte anvander skidrm pa ett passivt sétt (titta pa film/spela).
Skérm (Ipad) bor endast anviandas i utbildningssyfte.
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Analys

Vi tror att tack vare var lyhordhet for barnens och vérdnadshavarnas behov och latit
inskolningarna ta sin tid, har vardnadshavare fatt bra forutsittningar for att de ska kdnna
trygghet och fortroende for oss. Vi anser att det ar viktigt att det sker ett uppfoljningssamtal
efter inskolningen med vérdnadshavarna i ett tidigt stadie for en bra relation mellan
forskola och hem.

Vi tror att dverinskolningarna mellan avdelningarna har gatt bra eftersom vi ses dagligen
péa garden och tar hand om forskolans gemensamma barn vid exempelvis planering samt
Oppning och stingning.

Pé Ekorren arbetas det dvergripande i hela huset sa dér finns inga dvergangar eller olika
avdelningar. Vi tror att genom vért arbetssitt 1 hela huset har alla en bra relation med
vardnadshavarna och alla verkar trygga att uttrycka sina fragor och behov.

Vi tror att en bidragande orsak till att vdrdnadshavarna har blivit mer insatta i utbildningen
ar att vi delgett de information vid utvecklingssamtal, 1 V-klass, fordldramote, fordldrarad
och vid den dagliga kontakten vid lamning och hdmtning. Vi har ocksa arbetat for att ha
ett 6ppet klimat med vdrdnadshavarna, dir de kan komma och lyfta saker med oss och att
de kan kénna en trygghet i det.

Nackdelarna ar att ndgra fordldrar har haft svarigheter med att V-klass inte finns pé alla

sprdk och att det har varit ndgra tekniska problem. Vi upplever att det har varit svart att
fanga alla vardnadshavares intresse pa grund av detta.

Atgarder for utveckling

e Fortsdtta arbeta med en god fordldrasamverkan pa ett positivt séitt bade via dagliga
samtal pa forskolan, V-klass och andra motestillfallen s& som utvecklingssamtal och

foraldramaoten osv.

e Forbéttra informationen angdende V-klass vid inskolning for att f4& mer delaktighet.
Informera om vérdnadshavarnas skyldigheter exempelvis ta del av forskolans

information, franvaroanmalan, friskanmailan.

e Anvinda de funktioner som finns 1 V-klass ex skicka inbjudan dir till

utvecklingssamtal.

e Ligg utbild pd V-klass pa nya vikarier och stotta vikarierna i den fysiska presentationen

vid motet med vardnadshavarna.
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Overgang och samverkan
Mal

Arbetslaget ska

”I samverkan med forskolldrare och lirare i forskoleklassen, skolan och fritidshemmet
forbereda barnen och deras vardnadshavare infor overgdangar.” (Lpfo 18 2.5:1)

Insatser

e Mote mellan pedagog fran forskola/forskoleklass/fritidshem/rektorer for att tillsammans

planera for 6verinskolningen.

o Forskoleklasspedagogerna har skickat foton pa sig sjélva till forskolan innan de forsta

besoken.
e Plan for 6verinskolning till férskoleklass och fritids.

o Tvé besok till forskoleklassen/fritidshemmet (Strandskolan)

e Fyra besok for barnen pa forskoleklass/fritids och ett besdok pa forskolan av nya

pedagogerna (Mdlltorp).
e Teamsmote mellan forskoleklass/fritidshemmet och forskolan.

Overldmningssamtal fran forskolan till forskoleklass/fritidshem.

Skolverkets overlimningsblankett ifylld av bade pedagoger och vardnadshavare.

Extra 6verldamningssamtal och blankett for barn med behov av sérskilt stod.

Resultat

Arets planeringsméte fungerade bra och vi faststillde en plan for virens dverskolning.
Fotografierna, informationsbrevet samt klasslistor, som vi Onskade fé tidigare det hir
lasaret kom tyvirr senare @n bestdmt dven i &r. Bilderna pa miljoerna i skolan som
skickades ut 1 fjol uteblev i ar och var saknade. P4 motet beslutades det att det kommer bli
ett teams mote med blivande forskoleklassbarn, ddr de nya barnen ska ges mdjlighet att
stdlla fragor till de pedagogerna i forskoleklass/fritidshemmet.

Besoksdagarna med barnen samt pedagogernas dverlamningssamtal gick bra. Barnen var
vildigt ndjda dver sitt besok dven om det sdg lite olika ut mellan de tva olika
forskoleklasserna.

Barnen var positiva efterat di de glatt dterberittade for pedagogerna om vad de hade gjort,
vilka nya och gamla kompisar de hade tréffat samt vilka froknar de far i forskoleklass och
pa fritids.
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Analys

Ett bra samarbete mellan forskola och forskoleklass upplever vi underldttar Gvergédngen for
barnen mellan enheterna och de olika skolformerna, vilket det planeringsmétet gav en bra
grund till.

Det var positivt med de foton som mailades ut fore besoket &ven om de kom lite senare ar
planerat. Vi upplever att barnen har tittat och funderat mycket 6ver de vilket har gett flera
barn ett lugn och en trygghet. Teamsmotet var ocksa positivt dd barnen fick ansikten pa de
nya pedagogerna och de fick stélla sina fragor som de forberett. Dock upplever vi att méotet
borde dgt rum en vanlig vardag och inte pa en studiedag da méanga barn var lediga.

Vid motet med planeringen infér 6verskolningen bestdimdes tiderna nér vara barn skulle
besoka forskoleklassen. Det beslutades en formiddagstid och en eftermiddagstid. Nu 1
efterhand hade det varit bittre med tva formiddagstider, da det inte péverkar var
verksamhet pd forskolan lika mycket som eftermiddagstiden gor.

Ett onskemal &r att vi i fortsittningen ska fi veta innan besoken vilka pedagoger som
kommer och moéter oss ndr vi kommer dit. Vi forberedde barnen péd att det var
forskoleklasspedagogerna, men vil pa plats var det uppdelat sé fritidspedagogerna tog

barnen pa Fyren och forskoleklasspedagogerna tog barnen pa Stranden.

Vi tyckte det var bra att alla besok skedde innan skolavslutningen.

Atgarder for utveckling

o Viktigt att man tar tillvara erfarenheten frn foregéende ar, bdde positiva och negativa

och reviderar planen utifran det infor forskoleklass. (Sker i januari/ februari)

 Onskan fran forskolan att besoken hos forskoleklassen sker pa formiddagar.

o Vi Onskar fa ut gruppindelningarna och annan 6vrig information frén forskoleklass och

fritidshem tidigare under véren.

e Vi tror att ett besok av forskoleklassen/fritidshemmet dr betydelsefullt, dels for att

barnen ska fa ett bekant ansikte och dels for att barnen ska fa visa upp sin forskola.

 Onskvirt vore om barnen blev erbjudna att ita lunch, som de fick innan pandemin. Vi
tror att det kommer gynna barnen och reda ut ménga fragetecken som de har. Dock krivs
det att ndgon pedagog fran forskoleklass/fritidshemmet har tid att visa hur det gar till i
matsalen.

« Onskvirt vore dven om att barnen far se gymnastiksalen vid ett av besdken vilket kan
trygga oroliga barn som behdver mer forberedelse.

o Vi onskar att uppldgget borde vara mer likvérdig bade i Mélltorp och Karlsborg.

o Besoken/Teamsméten for barnen ska inte vara pé studiedagar.

41



Barn i behov av sarskilt stod
Mal

Forskolan ska ge varje barn forutséttningar att utveckla

sin identitet och kdnna trygghet i den samt medvetenhet om rdtten till sin kroppsliga och
personliga integritet,” (Lpfo 18 2.2:1)

“sjdlvstdndighet och tillit till sin egen formaga” (Lpfo 18 2.2:2)
“nyfikenhet, kreativitet och lust att leka och ldra,” (Lpfo 18 2.2:3)

“formaga att fungera enskilt och i grupp, samarbeta, hantera konflikter och forstd rdttigheter
och skyldigheter samt att ta ansvar for gemensamma regler,” (Lpfo 18 2.2:4)

Insatser

e Resurser som har stéttat utifrdn barnens behov vid exempelvis 6vergédngar och
forberedelser.

e Barnens-bista mote.

e Pedagognédrvaro

e Anpassning av aktiviteter efter barnens behov

e Entill en trdning, aktivitetsscheman, aktivitetstavla och tydliga rutiner.
e Begrdnsade valmojligheter vid aktivitetstavla.

e Arbetat i mindre gruppkonstellationer.

e Alternativ kommunikation exempelvis TAKK, bildstdd, kroppssprdk mm.
e Bildstod

e Timglas for att konkretisera tid.

e Konkret material

e Handlingsplan

e Samtalat med barnen, exempelvis genom ritprat.

e Kontakt med specialpedagog, logoped, talpedagog.
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Resultat

D& vi har haft bra samarbete med special- och talpedagog exempelvis genom barnens basta
moten har vi fatt forslag pa metoder och anpassningar for barnen vilket har gjort att vi pedagoger
har kunnat skapa bra forutséttningar for barnen.

I en av barngrupperna har det blivit farre konflikter och fysisk konfrontation eftersom tillgang
till resurs har funnits. Vi har ocksa sett att barnet har haft lattare att utfora och fullfolja
aktiviteter.

Aktivitetsschema, timglas, en till en trdning och mindre gruppkonstellationer har vi upplevt
som bra metoder da barnen har haft lttare att hdlla fokus, barnens utveckling har gétt framéat
och det har skapat trygghet under dagen.

Aktivitetsschema har skapat en tydlighet och ordning som har gett barnen en lugnare dag.
Minskade valmgjligheter har varit gynnsamt for barnets utveckling.

Barnens forméga att samspela och kommunicera med andra har 6kat. Barnen har ocksa klarat
av Overgingar lattare med tiden och gett en 6kad trygghet hos barnen och ddrmed en bittre
utveckling.

Vi har sett en okad forstaelse for barnet nér vi har samtalat och reflekterat tillsammans kring
héndelser

Tack vare nidrvarande pedagoger/resurser ser vi en Okad forstdelse for bland annat
samspel/turtagning.

Bildstod vid maltidssituation har lett till fiarre missforstdnd, okat ordfoérrad och vilja till
kommunikation.

Analys

Vi har upplevt att tillgdngen till resurser har gett en okad trygghet och utveckling. Utan
resurserna finns inte samma tid till att tillgodose varje barns individuella behov och att se till
alla barns biésta. Detta tror vi ocksé ar en bidragande orsak till att barnen klarar av 6vergéngar
pa ett battre sétt dn tidigare genom att ha en person vid sin sida som har legat steget fore samt
att deras formaga att samspela och kommunicera har okat.

De moéten med specialpedagog, talpedagog samt barnens bista moten déar vi har fatt andra
synpunkter, infallsvinklar och rad har gett oss fler verktyg att arbeta med och pé det viset kunnat
skapa battre forutsattningar for att kunna arbeta vidare med barnen.

Vi har sett att nédr vi har anvint oss av bildstod over rutiner (aktivitetsscheman) mm har det gjort
att barnen blivit mer trygga och klarat av hela sin dag pa forskolan pa ett béttre sitt.

Att vi har haft en vélplanerad och tydlig struktur dér vi har delat in barnen i smagrupper och dér

vi pedagoger har varit ndrvarande, tror har varit en stor bidragande orsak till en trygg och
utvecklande miljo for barnen.
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Med vart anvdndande av konkret material och alternativ kommunikation pé olika sétt anser vi
att barnen har fatt littare att fokusera och forsta utbildningen utifran sina individuella behov.

Vi tror att en bidragande orsak till barnens positiva sprakliga utveckling har berott pa var

virdefulla kontakt och tillgang till talpedagog. Aven specialpedagogens verktyg och tips anser
vi har varit véldigt viktiga for barnens fortsatta utveckling.

Atgarder for utveckling
e Skriva handlingsplaner for att tydligt se vad arbetslaget ska fokusera pa och hur vi ska

arbeta likvirdigt med barnen 1 olika situationer. Utviardera handlingsplanerna och folja
upp de titare.

e Skapa fler miljoer som dr anpassade utifran barnens behov.
e Utveckla arbetet av gruppkonstellationer under hela dagen.

e Utdka anvdndandet av bildstod, timglas, konkreta material samt andra alternativa
kommunikationsmedel.

e Utveckla arbetet for att & barnen sé sjédlvstindiga som mojligt exempelvis vid
vardagssituationer.
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Organisation och struktur

Rektorns ansvar

“utforma utbildningen och anpassa resursfordelningen sd att alla barn far det stéd och de
utmaningar de behover for utveckling och ldrande,” (Lpfo 18 2.8:10)

“forskolldrare, barnskotare och 6vrig personal far den kompetensutvecklingen som krdvs for
att de professionellt ska kunna utféra sina uppgifter och kontinuerligt ges mojligheter att dela
med sig av sin kunskap och att ldra av varandra for att utveckla utbildningen.”

(Lpfo 18 2.8 :14).

Insatser

o Aldersindelade grupper pé forskolan Myran. Ekorren ir en avdelning men med
indelning pé samling med mera.

e Personalschema som bygger pé att dppningar och stingningar sker gemensamt i
huset.

o Stottat upp och hjélpt till pd varandras avdelningar vid personalfrdnvaro och
avdelningsplaneringar.

o Skapat en gemensam “arsplanering” dér alla kan se vad som ska ske under é&ret.
e Planeringskvillar gemensamt i huset.

e Vikariehandbok.

o Utbildat och engagerat langvarig vikarie till att bli en naturlig del i arbetslaget.
e Resursstdd.

e Ramtid.

e Handlingsplaner.

o Andrat miljder efter barnens behov.

o Startat upp lekgrupper valda av pedagogerna med hjilp av en aktivitetstavla.

Resultat

Nar vi har stottat upp och hjélpt till pa varandras avdelningar har det skapats en 6kad vi-kédnsla
1 huset, som har bidragit till vart 6kade arbetssétt mot en gemensam forskola. Vi har ocksa
skapat en arsplanering dér alla arets traditioner dr uppspaltade for att gora det tydligt om vad
som ska goras och vem som ansvarar for vad. De gemensamma planeringskvéllarna har gjort
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att vi har kunnat diskutera fragor kring hela forskolans verksamhet vilket har varit valdigt
vérdefullt och utvecklande.

Vi upplever att bade vart samarbete och arbetet med aktivitetstavlan har lett till att barnen har
hittat nya och fler lekkompisar dver avdelningarna samt att barnen har utforskat miljon pd hela
forskolan.

Pé grund av mycket bortfall av pedagoger under hostterminen har det paverkat barnens
larande da samlingar mm har fallit bort samt att mgjligheterna till gruppindelningar har
minskat.

Overlag s4 har det varit svart med vikarieanskaffning, var schemalagda reflektion och
planeringstid har fétt utga ibland pa grund av sjukdom och brist pa vikarier.

Vi har mérkt att bade barn och vardnadshavare har blivit trygga med all personal i huset da vi
har 6ppnat och stingt gemensamt. Inom varje barngrupp har vi delat in barnen i mindre
grupper efter barnens behov och kunskapsnivaer for att kunna utmana och utveckla alla pa
bista sétt.

Analys

Vi upplever att 6verinskolningarna mellan avdelningarna har gatt bra d4 barnen har fatt hélsa
pa sin nya avdelning négra tillfillen innan de ska borja dir. Vi ses ocksa dagligen pa gérden
och tar hand om forskolans gemensamma barn vid exempelvis planering samt 6ppning och
stangning vilket vi tror har bidragit till en 6kad vi-kédnsla i huset.

Samarbetet inom forskolan upplever vi har blivit béttre utifran barnens synvinkel, da var
ibland snabba omorganisation inte verkar ha paverkat barnen negativt. Barnen har snabbt
skapat relationer till ovriga pedagoger i huset samt till de andra avdelningarnas miljoer.
Barngruppskonstellationerna har stundtals fordndrats vilket vi upplever har fungerat bra och vi
tror att det har gynnat verksamheten. Genom att vi stirker vart samarbete tror vi att bade barn
och vardnadshavare kinner en trygghet hos alla pedagoger.

Vi tror att det skulle bli ldttare med vikarieanskaffningen om varje enhet hade haft nagra
vikarier som ar knutna direkt till enheten. Detta tror vi kan vara svart rent praktiskt att f4, men
dnd4 en 6nskan om fa. Att samverka pa hela forskolan dr en mycket avgorande faktor for att fa
ut sin planeringstid och for att kunna skapa extra tid for planering for pedagogerna pé
forskolan.

Att vi ser 10sningar och inte problem gynnar bade barn, vardnadshavare, pedagoger och chef.

Att arbeta med dldersindelade grupper tror vi har frimjat barnens utveckling och larande. Det
kan exempelvis vara lattare att planera och anpassa utbildningen utifrdn de olika aldrarna.

Vi upplever att vi inte kan paverka ramtiderna utan har anpassat oss utifran vad som géller.

Det var positivt att ramtiden infordes och det blev en begriansning av dppettiderna pa forskolan
vilket vi tror gynnar bade barn och pedagoger.
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Atgarder for utveckling

Ha gemensamma planeringskvéllar pa hela forskolan.

Hjidlpa varandra och anvinda tiden de stunder och dagar nér det &r férre barn pa
forskolan.

Skapa utvecklande sprak-och larmiljoer inne och ute.
Hitta former for att ta tillvara pa varandras erfarenheter och kompetenser.
Utveckla vart samarbete 6ver avdelningarna.

Ge pedagogerna mer fortbildning och att alla pedagoger tar tillvara pa de tillfallen till
kompetensutveckling som ges.

Forsoka att komprimera inskolningsperioden exempelvis ha gruppinskolning.

Bli béttre pa att ta sin enskilda planeringstid med hjélp av samverkan pé forskolan.
Vara forberedd som pedagog for spontana tillfillen som uppstar sa att den kan
anvindas pé ett effektivt sitt till planering.
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Sammanfattande analys och reflektion av rektor

For att gora fler pedagoger delaktiga i sammanstéllningen av vért systematiska kvalitetsarbete
sa provade vi i ar ett nytt uppldgg dir samtliga pedagoger blev delaktiga i den processen.
Arets uppligg innebar att varje forskola blev indelad i mindre grupper, dér varje grupp fick ett
par omraden var att skriva. Detta innebar att samtliga pedagoger blev delaktiga i de givande
diskussionerna som pedagogerna tidigare ar har upplevt vid arbetet av sammanstéllningen.
Som rektor underléttade jag och tog ansvar for att skriva de fyra forsta punkterna, samt
sammanstillde enkdterna och klippte ihop alla omraden samt tillférde bilder och skrev
sammanfattande analys och reflektion. Samtliga pedagoger var mycket positiv till &rets
uppldgg och tyckte det var en utveckling att alla blev delaktiga samtidigt som de uttryckte att
det kéindes smidigt och inte alls tog lika mycket tid som tidigare &r. En metod helt klart att
utveckla och arbeta vidare med till nésta ar.

Det ar mycket som har hint under aret och manga utbildningsinsatser som har erbjudits.

Forskolan har dven 1 ar deltagit i kompetensutvecklingen laslyftet vilket har gett ett positivt
resultat hos bade barn och pedagoger. Kommunens talpedagog (Sanna Elander) har varit
handledare med ett stort engagemang och inspiration. En pedagog/avdelning har gatt pa
laslyftets traffar. Det har varit en grupp for de som har arbetat med de édldre barnen och en
grupp for de som har arbetat med de yngre barnen. I &r har hela arbetslagen varit mer
delaktiga i laslyftet och uppgifterna kring lislyftet och inte enbart de som har gétt pa traffarna
vilket har varit en positiv utveckling mot tidigare ar. De kollegiala traffarna som laslyftet har
medfort har varit mycket givande och gett pedagogerna kunskaper frén pedagogerna som
arbetar pa de andra forskolorna. Det hér laséret har man arbetat efter modulen “natur, teknik
och sprakutveckling”. P forskolan har vi nu efter laslyftet sett att pedagogerna har fatt 6kad
kunskap och fatt med sig nya metoder for hur man kan arbeta med natur och teknik. Vi kan
ocksa se ett okat intresse och engagemang genom léslyftet om hur man kan arbeta med natur
och teknik pa forskolan. For att sprida vikten av ldsning och for att uppmuntra
vardandahavare till att l&sa mer bocker for sina barn sa har varje avdelning som en del av
laslyftets arbete byggt upp ett kapprumsbibliotek dér barn och vardnadshavare uppmuntras att
lana med sig bocker hem.

Som en utveckling mot tidigare ar avslutades érets arbete med léslyftet att synliggora arbetet
ute i samhallet. I samverkan med kommunens arbetsmarknadsenhet tillverkades tittskédp som
forskolorna fyllde med innehall fran arets arbete. Tittskapen sattes upp vid kanalen och det
blev dven ett reportage i tidningen om laslyftets arbete.

Laslyftet kommer att fortsétta dven till nésta lasar och med Sanna Elander som handledare.

Samtliga forskolor i kommunen har i ar arbetat med samma prioriterade mél och har valt
maélet “att utveckla barnens intresse och grundliggande forstdelse for natur och teknik” da
det hdanger ithop med modulen i ldslyftet och pé sa sitt blir en naturlig metod 1 arbetet mot det
prioriterade maélet.

Barn och utbildningsforvaltningen har under lidsaret haft psykisk hélsa som ett tema pé sina
kompetensutvecklingsdagar. Hér har all personal fatt foreldsningar och work shops.
Arbetsmiljo har ocksé varit ett 6kat arbete med under aret med bland annat en riktad enkdt till
personalen, foreldsning i stress och stresshantering samt friskvard 1 skogen under
planeringsdagen. Aktiviteterna har varit mycket uppskattade av pedagogerna.

Som ett fokusomréde for oss som rektorer pa forskolan har vi under véra planerade
verksamhetshetsbesok pa forskolorna under ldsaret valt att fokusera pd hur forskolorna arbetar
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med inkluderande undervisning dé vi har sett att detta har varit ett utvecklingsomrade. Som en
del av det arbetet med att hoja kompetensen inom inkluderad undervisning samordnade vi via
familjecentralen en utbildningsinsats for alla forskolor inom bildstdd och tecken som stdd.
Tyvérr var det fa pedagoger fran Myrans forskola som gick pa utbildningarna. Ytterligare en
insats 1 att oka personalens kompetens var att anordna en utbildning pé ett gemensamt APT
for samtliga forskolor via kommunens specialpedagog om ledning och stimulans, extra
anpassningar och sérskilt stod.

Forskolan Myran har tidigare arbetat fram en vision och utifrdn den tagit ut tre stycken ledord:

Forskolans vision: Var vision dr att erbjuda en trygg och utforskande forskola ddr var
vdardegrund genomsyrar utbildningen och skapar forutsdttningar for ett lustfyllt ldrande.

Myrans ledord: Trygghet, utforskande och lustfylit lirande.

Till ndsta ldsar behover vi (forslagsvis pa APT) konkretisera dessa ledord och vision och
arbeta fOr att dessa ord verkligen har en samsyn pé forskolan men ocksa att de blir levande
och genomsyrar vart arbete pa riktigt.

For att 6ka maluppfyllelsen &n mer behdver vi till nésta l4sdr arbeta &nnu mer som en forskola
pa Myran och arbeta mer 6ver avdelningarna. Idag sker detta oftast ndr ndgon personal &r
frdnvarande men nu behdver vi gora det ocksa utifrdn barnens intresse och pedagogernas
olika styrkor och kompetenser. En fordndring som gors infor hostterminen for att uppna detta
syfte &r att minimera avdelningsgrénserna och arbeta mer tillsammans genom ett gemensamt
schema och att all personal arbetar mer med alla barn under veckan. Pa det viset blir det ocksa
mer naturligt att dela upp grupperna i mindre grupper och andra konstellationer dn bara
avdelningsvis. Att dela upp barngrupperna under hela dagen &r ndgot som kan utvecklas bade
i lek och planerade méalstyrda aktiviteter inne som ute och utanfor forskolans gird. Ett utokat
samarbete mellan Myran och Ekorren dr viktigt att fa till utifrdn barnen sé att de erbjuds att
leka och samspela med fler barn vilket gynnar deras utveckling.

Det dr viktigt att alla forstar syftet med att arbeta som en forskola pa riktigt och att alla ser sin
arbetsplats dven utanfor sin egen avdelning. Det handlar om att tinka nytt och tinka
annorlunda vilket gynnar bade barnens maluppfyllelse och pedagogernas arbetsmiljo. Det ar
ocksa en avgorande aspekt for att mdjliggora sin planeringstid fullt ut.

Som ett arbete mot det malet kommer vi att anordna en utbildningsinsats med work shop pa
hostterminens APT i samverkan med kommunens utvecklingsstrateg. Utbildningen kommer
att handla om “jaget, laget och arbetsplatsen” for att stirka kompetensen 1 att arbeta 1 ett
team och 0ka kunskapen 1 att vara del av ett storre sammanhang och vinsterna med att arbeta
s.

Redan till hosten ska vi organisera att alla pedagoger pa Myran byter avdelning med varandra
och att alla far arbeta pa varandras avdelning minst en géng. Ett dnskemal vore sedan om
detta gick att utdka sa att pedagogerna ocksa far mdgjlighet att byta arbetsplats med en
pedagog fran en annan forskola for f4 nya kunskaper, se nya perspektiv och fa ta del av tips
som fungerar bra pa andra forskolor. Vi vill ocksé utveckla det kollegiala arbetet mellan
forskolorna, hitta fler forum och mojligheter for ett kollegialt 1drande mellan forskolorna.

Ett 6nskemél vore om dnnu fler pedagoger visar mer intresse for utveckling, dr mer nyfikna
pa nya arbetssitt och visar en vilja att ta sig an nya uppdrag. P4 Myran ar det en hog
kompetens och manga utbildade forskolldrare och barnskoétare med lang erfarenhet men
ibland behdver man tdanka nytt och tidnka annorlunda én tidigare for att inte begrénsa sig.
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Jag kommer till nésta l4sér 1 dialog med pedagogerna att organisera ansvarsomraden pa
Myran for en béttre utveckling. Att ga fran ord till handling men ocksé for att underlétta och
organisera ansvarsomraden for att inte alla pedagoger ska behdva gora allt.

Ett 6nskemal fran rektorernas sida vore att kunna erbjuda handledning for alla arbetslag
genom kommunens specialpedagog for att fortsitta arbetet med inkluderande undervisning,
ledning och stimulans, extra anpassningar och sirskilt stod och pa sa vis kunna hoja
kompetensen hos pedagogerna édn mer. Detta dr nagot vi kommer att arbeta for pa samtliga
forskolor da vi ser ett gemensamt utvecklingsbehov. Vi har dven en forhoppning om att fa till
en utbildning i Praxis under éret.

Vi har fortsatt vart arbete 1 Vklass som foregdende ar vilket vi har fatt positiv dterkoppling om
fran flera vardnadshavare. Till nésta l4sar behover vi, med tanke pa att ménga ar nya
tydliggora vad som dr minsta gemensamma namnare i Vklass och vad vi forvéntar oss bade
av pedagogerna och av vardnadshavarna i Vklass.

En positiv nyhet var att Myran under en vecka hade ansvar for kommunens Instagram telefon
dér de visade upp vad arbetet pa forskolan Myran innebr.

Vi kommer ocksa arbeta for en utdokad samverkan med forskoleklass genom att ha
uppfoljningsmote under hostterminen for att vi ska bli dnnu béttre pé att samverka och ta del
av varandras kompetenser for att ge ratt forutsittningar till 6-aringarna infor skolstart.

Som rektor behover jag arbeta med mer begreppsdiskussioner pa APT for en hogre kompetens
och en béttre samsyn pedagoger emellan. Vi behdver konkretisera var laroplan, vad innebér
vara styrdokument 1 verkligheten och vad stiller det for krav pa oss som pedagoger? Att fa en
samsyn och forstaelse for vart uppdrag och var laroplan tror jag dr grunden for en god
samverkan och en framgéngsfaktor pé forskolan f6r bade barn och personal utifrén
méaluppfyllelse, arbetsmiljo och trivsel.

Till nésta l4sar har forvaltningen arbetat fram ett tema for kompetensutvecklingsdagarna.
Temat for 1dsaret 2023 - 2024 ar tillgéngliga ldrmiljoer.

Vi ser fram emot ett spdnnande ldsdr 2023/2024 med nya utmaningar.

Helena Dahlqvist, rektor for forskolan i Karlsborg
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