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Inledning

Kvalitetsredovisning for barnomsorgs- och utbildningsverksamheten i
Karlsborgs kommun, bygger till storsta delen pa de enskilda skolornas kvalitetsredovisningar.
Dessa har kompletterats med uppgifter fran namndens verksamhetsberattelse samt genom en
dialog mellan enheter och forvaltningsledningen i den "kvalitetsturné” som genomforts under
hosten 2009.

Redovisningens syfte ar hitta och synliggdra dels
utvecklings/forbattringsomraden och dels visa de omraden dar god kvalitet rader. Dessa ska
utgora ett stod for verksamhetsutveckling och 6kad maluppfyllelse i riktning mot malen i de
nationella och kommunala styrdokumenten.

Redovisningen ar sammanstalld i samarbete med férvaltningsekonom och

rektorer.

Karlsborg 2010-03-30

| tjdnsten
Kaj Kaufeldt Leif Persson
Forvaltningschef IT-/Kvalitetssamordnare



A. FOrutséattningar
Kvalitetsarbetet under aret

Barn- och utbildningsforvaltningen har under det gangna aret infort ett nytt arbetssatt for
kvalitetsuppfoljningen. Ett syfte ar att fa kvalitetsredovisningen till ett mer levande dokument
och en naturligare koppling till enheternas arbetsplaner. Fér det andra har vi for férsta gangen
har varit runt till samtliga skolenheter pa en "kvalitetsturné”. Denna turné skall syfta till att ge
aterkoppling och att synliggora den kvalitetsredovisning som enheten har dokumenterat samt
att skapa dialog och diskussioner kring respektive enhets kvalitetsarbetet. P& forskolorna har
det paborjats ett arbete med att bryta ner skrivandet av kvalitetsredovisningen samt att fa
dokumentet att bli som en naturlig del i enheternas arbete.

Namnden har for 2005 01 01-2010 06 30 tagit fram en Barn- och utbildningsplan som ger
uttryck for de prioriterade malen. Planen ar kopplad till det arliga aterkommande arbetet med
kvalitetsredovisning enligt férordningen.

Namndens arbete ska ske i enlighet med riktlinjerna i regeringens proposition om god
ekonomisk hushallning i kommuner och landsting. Aven detta maldokument ar kopplat till
barn- och utbildningsplanen och darmed kvalitetssékringsarbetet.

| Barn- och uthildningsplanen ska féljande fyra omraden sérskilt foljas upp och utvarderas:

2005 Hélsa

2006 Kunskaper

2007 Vérdegrund
2008-10 Arbetsformer

Planens verksamhetsidé samt vision lyder pa foljande sétt:

Allsidigt larande, allsidig utveckling
Kénna lust och gladje som skapar framtidstro.

Verksamheternas forutsattningar

Forvaltningens verksamheter innefattar forskola, forskoleklass, skolbarnomsorg, grundskola,
vuxenutbildning, sérskola, svenska for invandrare (SFI) och sarvux. Forvaltningen &r indelad i
fyra rektorsomraden; Carl Johan (ak 7-9 samt vuxenutbildning), Strandskolan (forskoleklass —
ak 6 samt skolbarnsomsorg), Molltorpskolan (forskoleklass — ak 6 samt skolbarnsomsorg) och
Forskoleverksamheten, som omfattar forskola, familjedaghem och 6ppen forskola.

Oppen fritidsverksamhet och rastverksamhet under skoltid, erbjuds pd kommunens fritidsgard
I (tatorten) Karlsborg.

Barn- och utbildningsforvaltningen driver gymnasieskolans individuella program, for évrigt
kdps gymnasieutbildning genom ”Gymnasium Skaraborg” som ar ett samverkansavtal mellan
12 kommuner.

Viktiga handelser under aret

Forsviks friskola har fran hostterminen 2009 startat ytterligare en forskoleavdelning i egen
regi, detta i Billebos gamla lokaler.

En ny permanent forlaggning for asylsdkande familjer etablerades av Migrationsverket till
Undenas vid arets borjan. Skolverksamhet for barnen anordnades till Carl Johanskolan.
Familjerna kan flytta fran kommunen med mycket kort varsel och sen tillkommer nya. Dessa
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snabba forandringar medfor stora anstrangningar bade ekonomiskt och organisatoriskt for
barn- och utbildningsndmnden.

Under 2009 har "Dexter” vidareutvecklats och personalen pa Carl Johanskolan har borjat
anvanda detta for att rapportera franvaro, se scheman med mera.

Fritidsgarden Kabyssen har fr o m hésten 2009 fatt en neddragning med tjanster motsvarande
1,35 arsarbetare. Oppethallandet har darfor reducerats till en kvall i veckan och med en dag pa
skoltid i veckan.

KS har beslutat att strukturutredningen “Skola 2016” ska ledas av en parlamentariskt
sammansatt grupp av fortroendevalda med ordféranden i barn- och utbildningsndmnden som
sammankallande. Kommunchefen, barn- och utbildningschefen, kultur- och bibliotekschefen,
fastighetschefen, fastighetsingenjoren och stadsarkitekten ingdr i utredningen som
sakkunniga. Beslut i fragan kommer att fattas under varen 2010.

Under hosten 2009 har beslut tagits om att avveckla transportutbildningen inom
vuxenutbildningen. Avtal har skrivits med Tibro kommun om att de tar éver denna utbildning.
Under 2010 kommer utbildningen att bedrivas gemensamt, med Karlsborg som huvudman
men med Tibro som utbildningsort.



A.1 Statistik
Statistik och nyckeltal

BARN- OCH ELEVANTAL (inkl friskola) 2009 2008 2007 2006 2005
BARN- OCH SKOLBARNOMSORG 15/4 [15/10] 15/4 |15/10|{Avst. 15/10|Avst. 15/10|Avst. 15/10
Forskola (exkl. 6ppen forskola) 259 | 246 | 258 | 238 236 228 202
Fritidshem 222 | 238 | 221 | 240 243 245 239
Dagbarnvardare (inklusive fritidsbarn 5st vt, 3st ht) 40 28 | 45 | 38 33 29 41
Summa: 521 | 512 | 521 | 515

Genomsnittligt barnantal: 516,5 518 512 502 482
Forandring jmf med foregéende ar: -15 6 10 20 16
SEXARSVERKSAMHETEN Vt Ht | Vt Ht |Vt Ht |Vt Ht | Vt Ht
Forskoleklasser 54 | 58 53 | 55 | 60 | 53 | 55 | 57 62 | 55
Genomsnittligt elevantal: 56 54 56,5 56 58,5
Forandring jmf med foregéende ar: 2 -2,5 0,5 -2,5 -4
GRUNDSKOLAN (inkl asylverksamhet) Vt Ht | Vt Ht |Vt Ht |Vt Ht | Vt Ht
Ak 1-5ht 05 till vt 08 Ak 1-6 ht 08 till ht 09 354 | 343 | 302 | 355 | 312 | 305 | 345 | 316 | 387 |348
Ak 6-9 ht 05 till vt 08 Ak 7-9 ht 08 till ht 09 263 | 224 | 367 | 262 | 375 | 367 | 404 | 383 | 395 |400
Summa: 617 | 567 | 669 | 617 | 687 | 672 | 749 | 699 | 782 |748
Genomsnittligt elevantal: 592 643 679,5 724 765
Forandring jmf med foregaende ar: -51 -36,5 -44,5 -41 -31
GYMNASIESKOLAN Vt Ht | Vt Ht|Vt Ht| Vt Ht| Vt Ht
Individuella programmet 13 14 23 | 14 | 15 | 13 13 | 17| 16 | 17
Kopta utbildningsplatser (inkl gymsar) 287 | 314 | 266 | 303 | 287 | 285 | 282 |289| 285 |280
Summa: 300 | 328 | 289 | 317|302 | 298 | 295 |306| 301 |297
Genomsnittligt elevantal: 314 303 300 300,5 299
Forandring jmf med foregaende ar: 11 3 -0,5 15 16,5
KONTRAKTERAD TID PER BARN OCH DAG (exKklusive friskola)

BARN- OCH SKOLBARNOMSORG Avst. 15/10 | Avst. 15/10|Avst. 15/10|Avst. 15/10|Avst. 15/10
Forskola 5,54 6,19 6,14 6,18 5,89
Fritidshem 4,03 4,51 4,42 3,77 3,99
Dagbarnvardare 4,44 5,22 5,04 5,18 6,13
Genomsnitt samtliga verksamheter: 4,67 5,31 5,25 4,95 4,97
Forandring jmf med foregaende ar: -0,64 0,06 0,30 -0,02 -0,06
ARSKOSTNAD PER BARN/ELEV MM (inkl friskola)

Bruttokostnad per barn i forskolor: 103 530 kr| 104 988 kr| 97 114 kr| 100 106 kr| 99 307 kr
Nettokostnad per barn i forskolor: 87876 kr| 88861 krl 80623 kr 79920 kr| 81797 kr
Bruttokostnad per barn hos dagbarnvardare: 91209 kr| 75282 kr| 86854 kr| 102 246 kr| 72 012 kr
Nettokostnad per barn hos dagbarnvérdare: 77654 kr] 63608kr 71026 kr 86033kr 60442 kr
Bruttokostnad per barn i fritidshem: 31001 kr| 30452 kr| 32302kr| 34129 kr| 36457 kr
Nettokostnad per barn i fritidshem: 24 577 kr| 23552 krl 25062 kr| 25944 kr| 28 599 kr
Kostnad per elev i forskoleklass: 35665 kr| 37805krl 29855kr 25603 kr| 250935 kr
Kostnad per grundskoleelev inkl. skolskjuts, sérskola: 89832 kr| 85344 kr| 82092kr| 79027 kr| 69 316 kr
Laromedelskostnad/grundskoleelev: 1181 kr 1195kr  1277krl 1331kr 1096 kr
Kostnad per skollunch -grundskolan: 32 kr 32 kr 31 kr 31 kr 30 kr
Kostnad per elev i egen gymnasieskola: 24890 kr| 16170kr 12644 kr| 12512 kr| 13293 kr
Kostnad per gymnasieelev i annan kommun,

inklusive 109 395 kr| 101072 kr| 97571 kr| 97523 kr| 94 586 kr
gymsérskola, skolskjuts och inackorderingstillagg:

Fortbildningsinsats per anstalld (3a): 1431 kr 3091 krl 2572kr 2751kr] 1898 kr




Kommentar: Ur statistiken kan man utlasa ett ndgot minskat antal barn inom barnomsorgen. Framst ar det en
minskning av barn hos dagbarnvardarna. Orsaken till detta &r en minskad efterfragan pa familjedaghemsplatser
samt att det ar svart att rekrytera ersattare for de pensionsavgangar som skett under aret.

Inom grundskolan ser vi ett drastiskt sjunkande elevantal nar elevkullarna évergar till gymnasieverksamheten
och underifran ersatts av kullar med betydligt farre elever. De senaste arens stigande elevantal inom gymnasiet
har ocksa medfort att ekonomin blivit allt mer anstrangd. Risk finns att kvalitén inom Gvrig verksamhet kan bli
lidande nar allt mer resurser gar till gymnasieverksamheten.

Fortbildningsostnaderna har halverats fran foregaende &r, vilket 4r oroande dé& kraven pa lararna och elevernas
resultat okar.

Forskolan
Enhet Barn/elever Personal Barn /arsarbetare
HT-2008 | VT-2009 | HT-2008 | VT-2009 | HT-2008 | VT-2009

Kvarnbéacken forskola 35 38 6 6 5,83 6,33
Kopparsjons forskola 50 56 9 9 5,55 6,22
Billebos forskola 18 16 3 3 6 5,33
Dbv Mélltorp 7 7 15 1,5 4,66 4,66
Solglantan - Dbv Undenis 16 16 2,5 2,5 6,4 6,4
Tallkottens forskola 74 80 12 12 6,16 6,66
Myrans forskola 50 53 9 9 5,55 5,88
Dbv Karlshorg 15 17 2,75 2,75 5,45 6,18

Kommentarer: Solglantan &r en Dbv-grupp i Undenas for barn mellan 1-12 ar

Resultat nationella prov ak 3

Andel elever som uppnar malen (%)

Svenska Matematik
2009 | 2010 | 2011 | 2009 | 2010 | 2011
| Mélltorp/Strand | 86 81

Kommentarer: Det ar forsta aret som proven genomfors i a4k 3. Kraver extra resurser vid genomforandet da
gruppen méste delas for att lararen skall kunna folja eleverna individuellt. Atgardsplaner upprattas for de som ej
nar malen. Specialldrare foljer upp resultaten.

Resultat nationella prov ak 5

Andel elever som uppnar malen (%)

Svenska Matematik Engelska
2007 | 2008 | 2009 | 2007 | 2008 | 2009 | 2007 | 2008 | 2009
|MOIItorp/Strand 100 | 94 | 92 | 98 | 96 | 92 | 98 | 98 | 87

Kommentar: Den kommunala malsattningen ar att alla elever skall vara godkanda pa de nationella proven.
Vi kan konstatera att resultatet ar lagre i samtliga &mnen, men framfor allt i engelska. Detta bor foljas upp.

Resultat nationella prov ak 9

Andel elever som uppnar malen (%)

Svenska Matematik Engelska
2007 | 2008 | 2009 | 2007 | 2008 | 2009 | 2007 | 2008 | 2009
Carl Johanskolan| 99 | 95 | 99 | 90 | 93 | 93 | 98 | 98 | 92

Kommentar: Den kommunala malsattningen ar att alla elever skall vara godkanda pa de nationella proven.
En sénkning har skett i engelska, orsaken bor utredas.
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Resultat slutbetyg ak 9

Andel elever

Genomsnittligt
meritvérde for samtliga
elever

Genomsnittligt
meritvarde for flickor

Genomsnittligt
meritvarde for pojkar

Andelen som uppnétt
malen i alla amnen

Carl 2007 | 2008 | 2009 | 2007 | 2008 | 2009 | 2007 | 2008 | 2009 | 2007 | 2008 | 2009
Johan 206 | 202 | 209 | 217 | 217 | 213 | 198 | 190 | 204 | 88 0 | 91%
....behoriga till ....S0m ej uppnatt ...som ej uppnatt malen | ..... helt utan slutbetyg
gymnasieskolan malen i ett &amne i ett, tva eller flera
amnen
Carl 2007 | 2008 | 2009 | 2007 | 2008 | 2009 | 2007 | 2008 [ 2009 | 2007 | 2008 | 2009
Johan 97 9% | 99% 8 1 4 st 5 9 5 st 0 0 0

Kommentar: Nar vi jamfor vara varden med de som finns presenterade pa skolverkets
statistiksammanstallningar (siris och salsa) ser vi en ganska stor differens. Antagligen &r berékningsgrunderna
nagot olika men vi har valt att redovisa enligt det satt som vi tidigare gjort for att kunna jamfora resultaten
mellan &ren. Detta ar kan konstateras att meritvardet for samtliga elever har hojts, flickors meritvarde har gatt ner

nagot medan pojkarnas har hojts betydligt. Detta bér analyseras.




B. Bedomning av enheterna utifran statliga mal.

B.1 Normer och varden

Alla enheter har en genomarbetad likabehandlingsplan. Dessa ar specifikt utvarderade i en
senare punkt i denna redovisning.

Likabehandlingsarbetet bygger pa att eleverna sjélva ska hjalpa varandra och bérja reagera
och agera mot mobbing.

| alla klasser, fran ar 3, finns det tva kompisstddjare, en pojke och en flicka, som &r utsedda av
klasskamraterna. En kompisstddjare ar en person som kan uppméarksamma problem "inifran"
och sen snabbt agera tillsammans med andra kompisstddjare och vuxna pa skolan.
Kompisstddjarna fungerar som spindlar i nétet i skolans arbete mot mobbing. De ar skolans
extra 6gon och 6ron, en lank till de vuxna, men framférallt &r de bra kompisar som vagar ta
stéllning mot mobbing.

RESULTAT OCH MALUPPFYLLELSE

Forskolan

Skapar tillfallen dér barnen far hjalpa varandra eller personal med olika saker.
Delar gruppen i mindre grupper for att minimera konflikter.

Fasta rutiner skapar en trygghet i barngrupperna.

Pratar om saker som uppstar och I6ser saker tillsammans.

F-6 enheterna

PA enheterna har regelbundna traffar med kamratstédjarna genomforts.
Kurator finns till vart forfogande pa enheterna varje vecka.

Det har skett kompletterande utbildning av personal.

7-9 enheten
Mellan 85 — 90% av bade personal och elever uppger att man trivs och mar bra i skolan.

En mycket liten del av eleverna upplever att de blivit utsatta for krdnkande behandling. Alla
har dock fatt den hjélp och stod de behover.

Vuxenutbildningen
Ingen elev eller personal har upplevt sig utsatt for krankande behandling inom
Vuxenutbildningen Karlsborg.

ATGARDER OCH UTVECKLING

Forskolan

Utveckla tankarna kring barnens ansvarsomraden.

Skapa mer tillfallen dar barnen far tréna sig pa att lyssna pa varandra.
Vuxna behdver vara med nérvarande i barnens lek.

F-6 enheterna

For att utvecklas mer kommer féljande fyra punkter sta i fokus under det kommande aret:
utbildning av personal

utbildning och stottning av kamratstddjarna i egen regi

arbeta vidare med vardegrundsfragor och EQ

revidering av likabehandlingsplanerna



7-9 enheten

Skolledningen ska fortsatta arbeta for att skolan ska fa ett utokat antal grupprum for att
mojliggora att skolarbetet kan bedrivas i sma grupper dar elever far en lugn arbetsmiljo.
Arbetet med Friends fortsétter med kontinuerlig utbildning av elever och personal.

B.2 Utveckling och Larande/ Kunskaper

RESULTAT OCH MALUPPFYLLELSE

Forskolan

Arbetar mycket med mattematik vilket leder till bra taluppfattning, forst — sist, lagesord m.m.
Utomhusaktiviteterna sporrar barnens grovmotoriska traning samt far deras fantasi att floda
da de anvander naturen som lekredskap.

For de barn som har svarigheter med leksignaler och pa det sattet ofta hamnar i konflikter
finns en specialpedagog som kan handleda personalen i sitt agerande.

F-6 enheterna

Under lasaret har arbetet med IUP (individuella utvecklingsplaner) samt blanketten " Skriftligt
omdome” har fortsatt. Syftet med omddmena &r att visa kunskapsutvecklingen hos varje elev
for att kunna fora en diskussion mellan elev, foralder och skola. Manga foréaldrar framhaller
vikten av det personliga motet under utvecklingssamtalet.

Vi anvander DLS -materialet som ar normerat. Alla elever foljs upp individuellt och
dokumenteras. Informationen delges foréldrarna. Speciallérare ansvarar for att
atgardsprogram upprattas vid behov.

Arbetet med de nya nationella proven i ak 3 har varit stimulerande, men tagit mycket extra
resurser i ansprak.

Arbete med roda traden i forskola — ak 9 perspektiv har fortsatt under lasaret.

Atgardsprogram finns upprattade for elever i behov av sérskilt stod.

7-9 enheten
Alla elever har en individuell utvecklingsplan (IUP)
Alla elever var inte godkanda pa de nationella proven i ak 9.

Vuxenutbildningen
Enkétsvaren visar att 94 % av eleverna upplever att de vistas och arbetar i en god arbetsmiljo
samt att de trivs och mar bra i skolan

100 % av eleverna kanner att personalen alltid bryr sig om dem.

ATGARDER OCH UTVECKLING

Forskolan

Fortsatta utveckla miljon utomhus.

Fokusera mer pa sprakutveckling.

Stotta de barn som har problem med att tyda ”leksignalerna”.

F-6 enheterna
Fortsatta forbattra arbetet med utvecklingssamtalen, skriftliga omddmesblanketten och
utvecklingsplanerna
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Hoja IT-kunskaperna for savél elever som personal.
Utveckla och fortydliga arbetet i Sprak- och Ma-grupperna (forskola — ak 9)

7-9 enheten

Eleverna maste fa stod och hjélp sa tidigt som majligt.

Resursteamets arbete ska utvarderas under nasta lasar. Deras roll &r att kontinuerligt se dver
elevernas behov av sarskilt stod.

Vuxenutbildningen

Vi ska tidigare upptéacka de elever som loper risk for IG och darmed ocksa tidigare kunna
stotta och hjélpa dessa elever. Elever som loper risk att fa icke godkant, kanner vantrivsel, har
hog franvaro eller ej tar eget ansvar ska ges mojlighet till personligt samtal. Utifran den
individuella studieplanen vidtas atgarder som dokumenteras.

Det ska dven fortsattningsvis finnas en stdende punkt pa personalkonferenserna som
behandlar fragan elevérenden.

B.3 Ansvar och inflytande

RESULTAT OCH MALUPPFYLLELSE

Forskolan

Medvetet ge barnen manga tillfallen under dagen da de far sdga sin mening sa att de skall
kdnna att de har inflytande 6ver sin dag pa forskolan. Viktigt att personalen finns med i detta
sd att alla barn far komma till tals.

Genom att ge barnen fortroende lar de sig att ta ansvar och ta konsekvenserna av sitt
handlande.

F-6 enheterna

Arbetet med klassrad och elevrad fortskrider.

Elevradet har tillgang till vuxenhjalp.

Moten med foraldraférening dar rektor och personalrepresentant medverkar sker regelbundet.
Skolenhetskonferens genomfors regelbundet, med skolledning.

Mojlighet till medarbetarsamtal/lénesamtal har givits.

7-9 enheten

Genom att varje elev har sin studieplanering blir de mer ansvarstagande.
Elevradets arbete har upplevts som viktigt av 6vriga elever pa skolan.
Skolan har fungerande elevskyddsombud.

Vuxenutbildningen

Anvéandandet av studiekort dar l&rare och elever tillsammans planerar och féljer upp den
enskilde elevens studier och resultat utvecklas elevens medvetenhet om kursplanernas mal.
Undervisningen utformas sa att eleverna far prova olika arbetssatt och arbetsformer.

ATGARDER OCH UTVECKLING

Forskola

Fortsatta att lyssna till barnen och visa att, vi som personal, tar till oss av deras asikter och
onskemal.

Tréana pa att lyssna och prata infor varandra i en liten grupp.

Uppmuntra barnen till att respektera andras asikter.

Ge barnen fler tillfallen att fa uttrycka sin asikt.

F-6 enheterna
Fa eleverna mer delaktiga i skolornas planering och utveckling.
Genom fortsatt arbete med IUP fa eleverna att ta storre ansvar for sin egen skolgang.
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Oka personalens och elevernas kunskap om barnkonventionen.

7-9 enheten

Under lasaret kommer skolan att arbeta fram utvecklingssamtal via verksamhetssystemet
Dexter.

Fortsatt arbete med klassrad, elevrad och elevskyddsombud.

Vuxenutbildningen

Fortsatta utveckla alternativa och varierande arbetssatt som ger mojlighet till alternativa
redovisningsformer.

Skolan kommer daven fortséttningsvis att jobba med utvecklingen av studiekorten for att
forhoppningsvis alla ska k&nna att studiekorten dr ett stod i sina studier.

B.4 Samverkan

RESULTAT OCH MALUPPFYLLELSE

Forskola

Alla erbjuds utvecklingssamtal tva ganger per ar.

Vid samtliga forskolor har det varit en god uppslutning pa foraldraméten och
utvecklingssamtal.

Den naturliga kontakten vi lamning och hamtning fungerar pa ett bra sétt.

F-6 enheterna

Samverkan mellan fritids och skola i dk 1 och 2.
Klass 6verlamning mellan berord personal med blivande ak 1, blivande ak 4 och blivande ak
7.

7-9 enheten
Foraldraradets arbete har fungerat val under lasaret. Projektet ”En 7-tusan till kvall”
genomfordes vid lasarsstarten.

Vuxenutbildningen

Samarbetet med Arbetsférmedling, socialtjanst och Forsakringskassan vad galler enskilda
elevers studiegang har varit gott.

Samarbetet med nérliggande kommuner har fungerat val. Vi har haft regelbundna traffar for
planering av utbildning och fortbildning av personal.

Nar det géller samarbetet med det lokala naringslivet ar inte malet uppfyllt.

ATGARDER OCH UTVECKLING

Forskolan

Fortsatta att utveckla utvecklingssamtalen. Forsoka synliggora barnens utveckling med mer
foton och dokumentation.

Fortsatt planering tillsammans med fritids och f-klass personalen for att ytterligare forbattra
overskolningarna.

F-6 enheterna

L6sning maste hittas sa att mojlighet till gemensam planering for fritidspersonal och larare
hittas.

Utveckla samarbetet vid 6verlamning mellan ak 6 och ak 7.
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7-9 enheten

Fortsatt arbete for att ha ett aktivt foraldrarad pa skolan. Gruppen diskuterar aktuella omraden
och eventuella forandringar. Dessutom kommer foraldraradets protokoll att laggas ut pa
kommunens hemsida.

Vuxenutbildningen
Maste vara an tydligare med att varje elev som pabdrjar sina studier vid Vuxenutbildningen
ska traffa studievagledaren innan studierna paborjas.

B.5 Bedomning och betyg

RESULTAT OCH MALUPPFYLLELSE

F-6 enheterna, 7-9 enheten
Se skolornas resultat under punken ”Statistik” tidigare i dokumentet.

Vuxenutbildningen

Lararen ska kontinuerligt tillsammans med eleven stimma av studiekortet for att pa detta sétt
folja upp och utvérdera elevens studieresultat.

Lararna fortbildas kontinuerligt i betyg och bedémning bland annat genom l&nsstudiedagar
inom vuxenutbildningen region R.

ATGARDER OCH UTVECKLING

7-9 enheten

Alla @mnen skall ha minst ett gemensamt prov per termin.

Klasskonferenser genomfors minst en gang per termin och klass. Dar deltar dven
skolledningen, SYV och elevhilsa.

Amneskonferenserna ska utokas for att fa fler pedagogiska diskussioner om béde &mnet och
betygsséttning.

Vuxenutbildningen
Skolan kommer fortsattningsvis att jobba med utvecklingen av studiekorten for att
forhoppningsvis alla ska kanna att studiekorten ar ett stdd i sina studier.

B.6 Likabehandlingsplanen

Forskolan

Vi kanner till likabehandlingsplanen och tanker pa den i vart arbete tillsammans med barnen
och kollegor.

Det kommande aret skall varje enhet fortsatta arbeta med likabehandlingsplanen, mer
konkreta metoder skall tas fram.

F-6 enheterna

Endast ett fatal elever har upplevt sig mobbad och de fick omedelbar hjalp.

En ny likabehandlingsplan maste upprattas dar krankande behandling sarskilt tas upp.
Likabehandlingsplanen maste utformas i samverkan med 6vriga skolor.
Kamratstodjarna kommer att utbildas i hdst men inte av Friends som organisation.

7-9 enheten

De som upplevt att de ndgon gang blivit utsatta for krankande behandling har fatt den hjalp
och det stdd som man behovt.

Det aktiva Friendsarbetet har bidragit till att malet uppnatts.
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Likabehandlingsplanen utvarderas, revideras och uppdateras i slutet av varje lasar. Vi gar
alltid igenom likabehandlingsplanen tillsammans med eleverna vid varje terminsstart och
aven med foraldrar vid lasarets forsta foraldramate.

Forelasningar och temadagar for att eleverna ska fa fordjupade insikter i
likabehandlingsfragor.

Vuxenutbildningen
Enkéatundersokningar visar att ingen elev eller personal utsatts for krankande behandling vid
Vuxenutbildningen i Karlsborg.

C. Barn och utbildningsnamndens prioriterade mal

Forlangning av Barn- och utbildningsndmndens plan &r antagen 2008 och
galler t o m 2010. I den uttrycks féljande prioriterade mal:

Arbetsformer

C.1 Elever och personal skall kédnna att de har mojlighet att paverka.

RESULTAT OCH MALUPPFYLLELSE
Forskola

Da barnen fatt vara i mindre grupper har vi upplevt som positivt for barngruppen, det har gett
en battre lekro, lugn och en lagre ljudvolym i gruppen. Barnen har lattare att komma till tals
bade med varandra och med oss personal. Man orkar mer lyssna pa varandra i en mindre
grupp. Barnen har da fatt battre och fler tillfallen da de kan paverka vad de vill leka med och
var. Vi upplever att barnen uppskattat nar de far vara med och hjalpa till vid de dagliga
sysslorna som dukning etc samt att fa ansvara vid olika moment under samlingar o dyl.
Personalen har kant sig trygga i sina arbetslag och kant att de kunnat vara med och paverkat
verksamhetens utveckling.

Skola

De enkatundersokningar som ar genomforda pa enheterna visar att ett fatal i personalen
upplever att de inte har inflytande och kan paverka verksamheten.

Eleverna pa vuxenutbildningen upplever alla att de har mojlighet till paverkan. Overvagande
delen av eleverna pa 6vriga enheter ser att det finns mojligheter till paverkan genom klassrad
och elevrad.

ATGARDER OCH UTVECKLING
Forskola

Fortsatta dela barnen i grupper s att de far fler tillfallen da de kan paverka hur och vad de vill
leka.

Skola

Elevradet ska alltid protokollféra sina moten och protokollen ska skickas till rektor och
forvaltningskontoret.

Demokrati- och medbestammandefragor skall lyftas fram och tas upp till diskussinon.
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C.2 All personal skall alltid kédnna att de ar en resurs for arbetslaget, enheten och
kommunen.

RESULTAT OCH MALUPPFYLLELSE
De flesta tycker att de ar en resurs i arbetslaget och fér enheten.
Vad galler resurs for kommunen tycker manga att deras kompetens kan tillvaratas battre.

ATGARDER OCH UTVECKLING
Samtal i ledningsgrupp om att tillvarata individuella kompetenser battre inom kommunen.

C.3 Eleverna skall kédnna att de har god kontakt med lokalt néaringsliv.

RESULTAT OCH MALUPPFYLLELSE

Alla enheter har inte arbetat med denna fraga. Majligheterna till en naturlig kontakt med
naringslivet varierar i kommunens olika delar. Carl Johanskolan har under genomfort ett
Skola — Arbetslivs projekt. Detta utvarderas under lasaret 09 — 10.

C.4 Personalen skall kédnna att de har god kontakt med lokalt naringsliv och
hdgskola.

RESULTAT OCH MALUPPFYLLELSE

Den kontakt som personal har med hdgskolan bestar av samarbetet med VFU-studenter samt
da larare gar olika typer av fortbildningskurser. Kontakt med naringslivet forekommer da man
bokar olika typer av studiebesok.
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D. Resultat Karlsborgs gymnasieskola, Individuella
programmet

Av 16 elever gick 10 elever vidare till olika nationella program inom gymnasieskolan

e 4elever av 16 laste om tidigare icke godkénda grundskolebetyg
elev 1 (svenska, matematik)
elev 2 (engelska)
elev 3 (engelska)
elev 4 (engelska, matematik)
e 6 elever laste om grundskolebetyg for att hoja sitt meritvarde
e 3elever av de 16 fortsatte ytterligare ett ar pa 1V-Kbg
e 2 elever av 16 slutade pga alder

e 1elev foraldraledig
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E. Analys/helhetsbeddmning

Utgangspunkten for vart kvalitetsarbete ar att skapa goda och likvérdiga villkor for alla barn
och elever i Karlsborgs kommun. Kvalitetsarbetet ska vara en standigt pagaende process och
ske pa alla nivaer i kommunen.

Rektor ar kvalitetsansvarig och leder kvalitetsarbetet pa den egna skolenheten. Barn- och
utbildningschefen ansvarar for ekonomi och verksamhetsutveckling i hela kommunen. Barn-
och utbildningsforvaltningen samordnar och ger stod i kvalitetsarbetet samt utfor aven, pa
barn- och utbildningschefens uppdrag, granskningar.

Arbetet med att utveckla kvalitetsarbetet mot de nationella malen har forbattrats pa enheterna.
For att stodja utvecklandet av kvalitetsredovisning har vi fortsatt att fora en dialog om
resultaten med respektive enhet. Detta har skett pa sa satt att kvalitetssamordnaren och
forvaltningschefen besokt enheterna och tréffat rektor med lararrepresentanter.

Resultaten for slutbetyg i ak 9 ar jamforelsevis mycket goda. Det genomsnittliga meritvardet
for samtliga elever har hojts likasa for pojkar och andelen behériga till gymnasieskolan.

Arbetet med att vi systematiskt foljer upp de elever som ej blir godkanda i de nationella
proven i ak 3 och 5. | detta sammanhang har vi aven sett dver vilka atgarder som satts in for
individen samt analyserat dessa. Vi har under aret sett en markant 6kning av barn- och elever
I behov av sarskilt stdd och for barn- och elever med funktionshinder. Situationen for dessa ar
att de ar helt integrerade i de grupper och klasser vi har. For nagra enstaka elever koper plats i
andra angréansande kommuner.

Prioriterade omraden inom alla verksamheter har matematik samt sprakutveckling varit.
Ett annat viktigt omrade att forbattra ar 6verlamning mellan ak 6 till hogstadiet.

Var samlade bedomning ar att for 2009 har Karlsborgs kommuns skolor i hdg grad natt de
kommunala och nationella mélen for verksamheten.
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