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1. Syfte och bakgrund 
Enligt bibliotekslagen ska det i varje kommun finnas en biblioteksplan som ska 

beskriva mål för all kommunal biblioteksverksamhet. Det gäller så väl folkbiblioteket 

som skolbiblioteken och andra eventuella bibliotek, som t ex arbetsplatsbibliotek, 

som drivs i kommunal regi. 

 

Verksamhetsmål och handlingsplaner för respektive biblioteksverksamhet tas fram 

årligen. Dessa dokument ska tydliggöra de enskilda bibliotekens behov och 

prioriterade utvecklingsområden samt konkretisera den verksamhet som ska 

bedrivas. Verksamhetsmålen och handlingsplanerna utvärderas och revideras på årlig 

basis. Utvärdering av biblioteksplanen sker i samband med revidering som görs vid 

varje ny mandatperiod 

 

Till grund för biblioteksplanen ligger bland annat följande styrdokument: 

 

 Regeringsformen 

 Bibliotekslagen (2013:801) 

 Skollagen (20l0:800) 

 Regionala biblioteksplan 

Västra Götaland 2024-2027 

 UNESCO:s folkbiblioteksmanifest 

 FN:s barnkonvention 

 Karlsborgs Vision 2020 

 

 

1.1 Bibliotekslagen 
Som styrdokument har Bibliotekslagen (2013:801) en särställning. I Bibliotekslagen 

fastställs att varje kommun ska ha ett folkbibliotek och att det ska vara tillgängligt för 

alla och vara anpassat efter användarnas behov. (§6) Vidare beskrivs folkbibliotekens 

uppdrag och kärnverksamhet i Bibliotekslagen. Folkbiblioteket ska 

 

 verka för det demokratiska samhällets utveckling genom att bidra till 

kunskapsförmedling och fri åsiktsbildning. (§2) 

 främja litteraturens ställning och intresset för bildning, upplysning, utbildning 

och forskning samt kulturell verksamhet i övrigt. Biblioteksverksamhet ska 

finnas tillgänglig för alla. (§2) 

 ägna särskild uppmärksamhet at personer med funktionsnedsättning, bland 

annat genom att utifrån deras olika behov och förutsättningar erbjuda 

litteratur och tekniska hjälpmedel för att kunna ta del av information. (§4) 

 ägna särskild uppmärksamhet åt de nationella minoriteterna och personer 

som har annat modersmål än svenska / .../ (§S) 
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 särskilt främja läsning och tillgång till litteratur. (§7) 

 verka för att öka kunskapen om hur informationsteknik kan användas för 

kunskapsinhämtning, lärande och delaktighet i kulturlivet. (§7) 

 ägna särskild uppmärksamhet at barn och ungdomar för att främja deras 

språkutveckling och stimulera till läsning, bland annat genom att erbjuda 

litteratur utifrån deras behov och förutsättningar. (§8) 

 allmänheten avgiftsfritt fä lana eller på annat sätt fa tillgång till litteratur under 

en viss tid oavsett publiceringsform. (§9) 

 

När det kommer till biblioteken urval av böcker, andra media och tjänster så ska 

"Folkbibliotekens utbud/ .../ präglas av allsidighet och kvalitet." (§6) 

 

 

 

2. Nuläget och framtiden 

2.1 Karlsborgs kommun 
Karlsborg är en liten kommun med ca 7100 invånare belägen vid Vätterns strand. Av 

Karlsborgs drygt 800 km2 är lite mer än hälften, 406 km2, landareal. Karlsborgs 

kommun består av Brevik, Forsvik, Mölltorp och Undenäs, vilka i dag motsvarar de 

största orterna utanför huvudorten Karlsborg. I Undenäs och Mölltorp finns i 

dagsläget filialer till Karlsborgs bibliotek. 

Närmsta stora stad till Karlsborg är Skövde, ca 45 km bort, och Karlsborg ingår i 

Skövdes lokala arbetsmarknadsområde. Trots detta har uppvisar Karlsborg ett 

normalt pendlingsmönster med en liten fördel för utpendling. De flesta 

arbetstillfällena i Karlsborg kommun finns inom offentlig verksamhet och inom den 

försvarsanknutna verksamheten. Arbetslösheten är lägre än riksgenomsnittet. 

Karlsborg har en stark turistprägel och många av bibliotekets besökande är 

människor som är bosatta i andra länder med fritidsbostäder här. Karlsborg har, i 

jämförelse med övriga kommuner i Skaraborg, många s.k. gästnätter. 

Vad beträffar befolkningen i Karlsborg så finns vissa avvikelser från 

riksgenomsnittet. Karlsborg har en högre andel äldre i åldersgruppen 65+ och även 

en lägre andel i åldersgruppen 0-44 är. 
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2.2 Biblioteksverksamheten 

2.2.1 Folkbibliotek 

I Karlsborgs finns ett centralt placerat bibliotek. Biblioteket är öppet 12-18 mån-fre 

och har även öppet på lördagsförmiddagar. Kommunen är vidsträckt och för att 

täcka behovet av närvaro finns det två filialer; en två mil norr i tätorten i Undenäs 

och en ca en mil sydöst i tätorten i Mölltorp. 

 

Mölltorp har öppet tre dagar 1 veckan: mån ·15.00-19.00, ons 15.00-18.00 och tors 

9.00-12.00. 

Undenäs har öppet tre dagar i veckan: mån l3-16, ons 10-13tors 16-19. Utöver det 

har frivilliga biblioteket öppet mån 16-19 och tors 13-16. 

 

Biblioteken bemannas av 5,0 personal och med hjälp av frivilliga på Undenäsfilialen. 

 

2.2.2 Skolbibliotek 

Strandskolan (F-6) 

På Strandskolan har de ett bibliotek med ca 7000 böcker. Det är öppet hela 

skoldagen men dock utan bemanning. Biblioteket sköts av en lärare ca 90 min/vecka. 

Strandskolans bibliotek har ett anslag på 20 000:-/år för att köpa böcker. Skolan 

saknar biblioteksplan för sitt bibliotek. 

 

Mölltorpsskolan (F-6) 

Pa Mölltorpsskolan har de ett bibliotek med ca 5000 böcker. Biblioteket är öppet 

hela skoldagen, men är bara bemannat 40 min/vecka. Biblioteket sköts av en lärare 

80 min/vecka. Biblioteket på Mölltorpsskolan har inget eget anslag för att sköta sin 

verksamhet utan det ligger under den allmänna budgeten för skola-n. Tidigare har det 

köpts böcker för ca 15 000:-/år. Skolan saknar biblioteksplan för sitt bibliotek. 

 

Carl Johanskolan (7-9) 

Carl Johanskolan har ett eget skolbibliotek under uppbyggnad som beräkans vara 

klart och i fullt bruk i början av 2024. Carl Johanskolan hade tidigare ett avtal med 

det kommunala biblioteket som ligger ca 5 min gångväg från skolan. Karlsborgs 

bibliotek var då behjälplig med klassbesök, utlån, sammanställning av material, 

depositionslån, informationslektioner och handledning. 

 

I Karlsborg kommun finns också Forsviks friskola (F--6). 
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2.2.3 Bibliotek Mellansjö 

Under 2017-2018 sjösätts bibliotekssamarbetet Bibliotek Mellansjö. Det är ett 

samarbete mellan biblioteken i Gullspång, Hjo, Karlsborg, Mariestad, Skövde, Tibro, 

Tidaholm och Töreboda. Samarbetet fokuserar i första steget på ett gemensamt 

bibliotekssystem (Koha). För att kunna genomföra det har biblioteken gjort 

omfattande kartläggningar av befintlig verksamhet i de åtta kommunerna och 

gemensamt tagit fram nya regler, cirkulationsrutiner mm. Samarbetet kommer 

fortsatta framöver och de inblandade aktörerna diskuterar redan nu fortsättningar 

och fördjupningar av samarbetet, tex gemensamma databaser, medieplaner etc. I 

samband med detta arbete har Karlsborgs bibliotek också blivit ett LIBRIS-bibliotek 

och kommer framöver bidra till vår nationella databas LIBRIS. 

 

2.2.4  Bibliotekens uppdrag och utmaningar 

Biblioteken i Sverige står ständigt inför nya utmaningar. Våra besökare har nya 

beteenden, nya läsvanor, nya sätt att hitta media på, nya sätt att mötas på, nya 

förväntningar. De flesta av bibliotekens besökare är nöjda med den service som 

finns, men biblioteken måste bredda sin verksamhet för att möta de nya kraven och 

för att fånga upp de grupper som i dag inte använder biblioteken. 

Ett rum med böcker är ett rum med böcker. För att rummet ska bli ett bibliotek så 

behövs personal som bedriver verksamhet. Ett bibliotek är en plats där det bedrivs 

biblioteksverksamhet på. Nyckeln till en framgångsrik biblioteksverksamhet är en 

kunnig och kreativ personal. Personalen är bibliotekets viktigaste resurs. För att möta 

de nya krav som ställs på biblioteken måste personalen ges möjlighet till 

vidareutbildning och kompetenshöjning, verksamheten måste ha högt i taket för att 

våga prova nya vägar och personalen måste ges tid att arbeta med 

verksamhetsutveckling. 

 

Informationshantering & källkritik 

Biblioteken i Sverige har ett brett uppdrag och en ännu bredare målgrupp. Vi lever i 

ett snabbföränderligt samhälle där informations- och medieutbudet ständigt ökar 

samtidigt som kravet på våra medborgare att vara informerade också ökar. 

Biblioteken är en av mycket få arenor där alla medborgare är välkomna och kan få 

tillgång till den information de behöver och söker gratis. Enligt bibliotekslagen ska 

bibliotekens utbud präglas av allsidighet och kvalitet. Det ingår också i bibliotekariens 

profession att hantera och hjälpa besökarna hitta rätt i detta informationsflöde. I en 

samtid som präglas av "fake news", alternativa media och snabba flöden på sociala 

plattformar ställs det ökade krav på våra bibliotek. 

 

Skolbiblioteken har en särskild roll att spela när det gäller att undervisa eleverna, inte 

bara i informationshantering, utan särskilt i källkritik. För sitt lärande, men också för 



 BIBLIOTEKSPLAN 6(14) 

 

 

 

att rustas för framtiden, måste eleverna lära sig söka, bedöma och analysera 

information utöver att få gedigna kunskaper i källkritik. 

 

Fri information & fri åsiktsbildning 

I rapporten för den framtida Nationell biblioteksstrategi kallas biblioteken för "den 

femte statsmakten". Biblioteken är en av de pelare som en demokratisk stat vilar på. 

Fri information och demokratiska rum för att främja fri åsiktsbildning är centrala 

delar i bibliotekens verksamhet. Biblioteken ska vara tillåtande rum för möten, 

samtal, inspiration och informationsinhämtande. Biblioteken ska agera öppet och 

inkluderande. Målgruppen är "alla", men biblioteken har ett ansvar att ägna särskild 

uppmärksamhet åt personer med funktionsvarianter, personer med annat modersmål 

än svenska och barn och ungdomar. 

 

Närheten till ett bibliotek med generösa öppettider är en viktig faktor. 

Biblioteksfilialer, boken kommer, bokbussar, digitala lösningar eller närvaro i 

samhället via lokala bibliotekslösningar - möjligheterna är många och det är viktigt att 

biblioteket analyserar besökarnas behov och planerar sin verksamhet där efter. 

 

Boken & Kulturen 

Biblioteket är en av vårt samhälles viktigaste kulturarenor. Biblioteket tillhandahåller 

mötesplatser, programverksamhet, utställningar, litteratur, musik, film, utbildningar, 

digitala lösningar, studiemiljöer mm. och detta till största del helt gratis. För många 

besökare kan biblioteken vara den enda möjlighet de har att få tillgång till den kultur 

de söker. På biblioteket finns kunnig och professionell personal som kan hjälpa till 

och vägleda. 

 

Biblioteken ska arbeta läsfrämjande påpekas upprepade gånger i bibliotekslagen och 

det är en central del i biblioteksverksamheten. Det kommer ofta alarmerande 

rapporter om sjunkande läsförmåga hos de unga, oroande resultat från olika tester av 

skolor, om medborgares bristande digitala kunskaper etc. Här finns en mycket viktig, 

och utmanade, uppgift för biblioteken, skolbiblioteken i synnerhet. Genom att 

erbjuda ett bra och genomtänkt medieutbud och en spännande och intresseväckande 

programverksamhet i kombination med välutbildad och kompetent personal kan vi 

skapa miljöer som främjar lusten till läsande, men också föder en önskan om att själv 

delta och bidra till bibliotekens kulturutbud. Här behöver biblioteken se över hur 

deras lokaler är disponerade och hur vi kan öka tillgängligheten till dem. IT och 

digitaliseringen spelar här också en viktig roll för att ge utökad tillgänglighet. 

 

l samband med det krävs också att biblioteken bidrar till att öka kunskapen om de 

digitala verktyg som finns tillgängliga och hur de kan användas för 

kunskapsinhämtande, lärande och delaktighet i kulturlivet. 
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Samverkan 

Samarbete över kommungränser blir allt vanligare inom biblioteks-Sverige. Bibliotek 

Mellansjö är ett av de större samarbetena mellan bibliotek som finns i Sverige. 

Genom samverkan kan biblioteken utnyttja sina resurser effektivt och ge besökarna 

ett större utbud av media och programverksamhet. Det ger också en styrka till det 

nationella biblioteksväsendet för en ökad tillgång till vår samlade mediepool. 

 

 

 

3. Skolbiblioteken i 

Karlsborg 

3.1 Skolbibliotekets roll 
I bibliotekslagen 10§ står följande om skolbibliotek "Enligt 2 kap. 36 § skollagen 

(2010:800) ska eleverna i grundskolan, grundsärskolan, specialskolan, sameskolan, 

gymnasieskolan och gymnasiesärskolan ha tillgång till skolbibliotek." 

 

Skolbibliotekens uppdrag skiljer sig från folkbibliotekets. Folkbiblioteken har ett 

generellare uppdrag som riktar sig till alla. Skolbiblioteket ska vara en pedagogisk 

funktion som bidrar till måluppfyllelse enligt skollag, skolplan och skolans 

verksamhetsmål. Skolbiblioteket ska vara bemannat och utformat så att en 

kvalitetshöjande pedagogisk verksamhet kan bedrivas i enhetlighet med de 

lektionsplaner som lärare har framarbetat. Skolbiblioteket ska också arbeta 

läsfrämjande för elevernas språkutveckling och läsinlärning. 

 

Det är viktigt att skolbiblioteket ligger i nära anslutning till de lokaler där 

undervisningen utförs. För att kunna uppfölja läroplanens krav på att söka, samla, 

sortera, analysera och sammanställa information behöver eleverna kunna lämna 

lärosalen för ett snabbt besök på biblioteket som ett komplement till läroboken. 

Genom att ge en bred tillgång till olika informationskällor tas barn och ungdomars 

nyfikenhet, vilja och förmåga att lära och utvecklas till vara. Detta bidrar i sin tur till 

ett större intresse och motivation hos eleverna för lärande samt en mer intressant 

miljö och arbetssituation för lärarna. 
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3.2 Biblioteksplan för skolbiblioteket 
l bibliotekslagen 10§ står följande om skolbibliotek "Enligt 2 kap. 36 § skollagen 

(2010:800) ska eleverna i grundskolan, grundsärskolan, specialskolan, sameskolan, 

gymnasieskolan och gymnasiesärskolan ha tillgång till skolbibliotek." 

 

Varje skola har ansvar för att det finns ett väl tilltaget, bemannat och väl fungerande 

bibliotek på skolan. Det åligger rektor att upprätta en biblioteksplan för skolans 

bibliotek där bibliotekets pedagogiska roll på skolan beskrivs och där skolbibliotekets 

mål presenteras. 

 

3.3 Skolbibliotekens situation i 

Karlsborg 
Som beskrivets ovan är situationen för skolbiblioteken i Karlsborg inte helt 

tillfredställande, men det finns mycket vilja och ambition. Högstadieskolan Carl 

Johan, har vid en ombyggnad, skapat ett nytt skolbibliotek i sina lokaler och arbetar 

med en samling och bemanning för framtiden. Det finns även förhoppningar om att, 

inom en inte allt för avlägsen framtid, kunna skapa ett större samarbete mellan 

skolorna i skolbiblioteksfrågan och där med kunna samutnyttja resurser för större 

effektivitet. Med undantag för Carl Johanskolan, saknar våra skolor i dag ordentligt 

bemannade skolbibliotek med digitaliserade samlingar/utlåningssystem. För att ett 

bibliotek ska kunna leva upp till läroplanens mål behöver det vara bemannat av 

kunnig personal som kan hjälpa och handleda eleverna under skoldagen. 

 

3.4 Skolbibliotekens framtid i Karlsborg 
Under perioden som denna biblioteksplan är giltig kommer Karlsborgs bibliotek 

fortsätta samarbeta med skolorna för att förbättra situationen för skolbiblioteken så 

att de kan leva upp till den enorma potential de har för att vara ett kvalitetshöjande 

pedagogiskt verktyg. 
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4. Verksamhetens mål 

4.1 Övergripande mål 
Karlsborgs kommun arbetar med fyra stycken styrkort för förvaltningarnas arbete 

med verksamheternas mål - Boende/Besökare, Ekonomi, Medarbetare och 

Samhällsutveckling. De övergripande mål som Karlsborgs bibliotek kommer arbeta 

med under perioden 2024-2027 baseras på de styrdokument som presenterades 

längre upp i detta dokument. Här är de sammanställda under respektive styrkorts-

rubrik. 

 

4.1.1 Boende/Besökare 

Karlsborgs bibliotek ska vara delaktig i att erbjuda kommuninvånarna och besökarna 

en god livssituation och bidra till en god folkhälsa. Karlsborgs bibliotek ska verka för 

allas inkludering i ett demokratiskt samhälle med ett särskilt fokus på barn och 

ungdomar, personer med funktionsvarianter, nationella minoriteter och personer 

med annat modersmål än svenska. Karlsborgs bibliotek ska verka för att minska den 

digitala klyftan och öka den digitala tillgängligheten. Karlsborgs bibliotek ska ge 

utrymme för medborgarnas delaktighet i och inflytande på verksamheten. 

 

Detta gör vi bland annat genom att 

 med fri informationstillgång bidra till folkbildningen och våra medborgares 

samhällsinformation vilket är grundläggande i en demokrati. 

 sträva efter att erbjuda ett brett kulturutbud för olika åldrar och smaker. 

 skapa trygga rum för rekreation, studier så väl som rum for eget skapande. 

 vara en tillgänglig och öppen mötesplats för alla medborgare i Karlsborg. 

 främja läsande för bildning så väl som rekreation. 

 tillhandahålla fri tillgång till digitala verktyg och bidra med kunskap om dessa. 

 

4.1.2 Ekonomi 

Karlsborgs bibliotek strävar efter att använda de medel vi har till förfogande på ett så 

effektivt sätt för att skapa en bra och givande verksamhet. Våra besökares behov och 

önskemål ska vara vägledande för oss vid planerandet av vår verksamhet. Vår 

verksamhet ska så långt som möjligt vara avgiftsfri och vi ska så långt det är möjligt 

planera med det fokuset för handen. 

 

Karlsborgs bibliotek ska samarbete med andra bibliotek för att främja 

biblioteksverksamheten i vår region men även nationellt. Genom samverkan och 
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samarbete kan vi effektivare utnyttja vara resurser för ökad bredd på vårt utbud och 

de tjänster vi kan tillhandahålla. 

 

4.1.3 Medarbetare 

Karlsborgs bibliotek ska vara en tilltalande och uppskattad arbetsplats. Medarbetarna 

ska vara delaktiga i verksamheten och ha stora möjligheter att påverka. Vi ska arbeta 

för breda utvecklingsmöjligheter och goda möjligheter till vidare- och 

kompetensutbildning. Vi ska främja en god arbetsmiljö, så väl fysisk som psykosocial, 

där inkludering är ledordet.  

 

4.1.4 Samhällsutveckling 

Karlsborgs bibliotek ska verka för ett demokratiskt samhälles utveckling genom att 

bidra till kunskapsförmedling och fri åsiktsbildning. Vi ska främja litteraturens 

ställning och intresset för bildning, upplysning, utbildning och forskning samt 

kulturell verksamhet. Biblioteksverksamheten ska finnas tillgänglig för alla och ska 

präglas av allsidighet och kvalitet Vi ska ha en särskild omsorg för inkludering av våra 

medborgare i våra verksamheter. 

 

Karlsborgs bibliotek ska samarbeta med andra organisationer i kommunen för att ge 

tillgång till ett så brett utbud som möjligt på biblioteket med många olika perspektiv, 

men också för att på så sätt bidra till en ökad delaktighet i samhället och för att fånga 

upp aktuella frågor. 

 

Karlsborgs bibliotek ska arbeta för en närhet till det fysiska biblioteket för att på så 

sätt säkerställa att alla kommunens medborgare kan ta del av bibliotekets verksamhet. 

Karlsborgs bibliotek ska också arbeta för en öka tillgänglighet via det digitala 

biblioteket. 

 

Karlsborgs bibliotek ska arbeta utifrån FN:s Barnkonvention om barns rättigheter 

och lika värde i vårt arbete med barn- och ungdomsfrågor, men även ha det 

perspektivet på hela vår verksamhet. Alla barn har rätt till en bra start i livet för att 

kunna göra sunda val vid utveckling av livsstil och levnadsvanor. Deras kunskaper, 

erfarenheter, kreativitet och fantasi ska tas till vara vid planerande av verksamheter 

för denna målgrupp. 
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4.2 Verksamhetens mål 2024-2027 
Under perioden för denna biblioteksplan kommer Karlsborgs bibliotek lägga extra 

fokus på följande områden: 

 

• Skola & skolbibliotek 

• Meröppet  

• Bibliotek Mellansjö 

• Barn- och ungdomsverksamheten 

• Digidelcentra 

 

 

4.2.1 Skola & skolbibliotek 

Det finns ett behov av ett större och mer ordnat samarbete med skolorna angående 

skolbiblioteken i Karlsborgs kommun. Här behövs en ordentlig kartläggning och 

analys av skolornas behov som konkretiseras i skolbiblioteksplaner för respektive 

skola. Ska kommunens skolor kunna leva upp till läroplanens mål för skolbibliotek 

och de förväntade kommande kraven från Statens skolinspektion om bemannade 

skolbibliotek behöver det arbetet prioriteras och genomföras.  
 

2024 2027 

Kartläggning och analys av skolornas behov 
och förutsättningar för samarbete mellan 
skolorna om skolbiblioteksverksamhet. 

Alla skolbibliotek i Karlsborg har fått ökad 
bemanning med utbildad personal. Det 
finns biblioteksplaner för samtliga 
skolbibliotek. Skolbiblioteken har egna 
budgetar och är väl anpassade till sin 
verksamhet. Samtliga skolbibliotek är 
digitaliserade. 
 

 

Markörer för utvärdering 

Antal timmar bemanning 

Skolbibliotekets budget 

Antal skolbiblioteksplaner 
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4.2.2  Meröppet 

Att kunna erbjuda meröppet till vara besökare är att öka tillgängligheten till våra 

lokaler, samlingar och våra datorer på tider vi inte har öppet. I stället för att lokalerna 

står tomma och outnyttjade större delen av dygnet kan vi erbjuda besökare, 

föreningar och organisationer tillgång till våra lokaler så att vi får en större 

nyttjandegrad. Meröppet öppnar på Karlsborgs huvudbibliotek hösten 2023/våren 

2024, men arbetet med att göra våra filialer mer tillgängliga ligger fortfarande framför 

oss. För våra filialer som enbart har öppet vissa tider och dagar kan det ge ett 

ordentligt uppsving. 
 

2024 2027 

Marknadsföra Meröppet på Karlsborgs 
huvudbibliotek samt utöka Meröppet till 
våra filialer. 

Meröppet är genomfört på Karlsborgs 
bibliotek och på våra filialer och har ökat 
tillgängligheten för våra besökare. Vi har 
öppnat upp biblioteken för nya 
besöksgrupper och har ökat antalet besök. 
 

 

Markörer för utvärdering 

Antal timmar meröppet 

Antal besök 

Tidpunkter för besök 

Incidenter 

 

4.2.3  Bibliotek Mellansjö 

Karlsborgs bibliotek kommer arbeta för att vårt samarbete ska fördjupas mer under 

kommande tidsperiod för att vi tillfullo ska kunna utnyttja potentialen och 

synergieffekten av stordriften. 
 

2024 2027 

Samarbetet Bibliotek Mellansjö arbetar 
vidare med frågor utanför själva 
katalogsamarbetet med fokus utvecklande 
av webb, digitala tjänster samt arbete med 
gemensamma styrdokument som t ex 
Medieplan. 
 

Vi har fördjupat samarbetet med bibliotek 
Mellansjö och samarrangerar författarbesök 
och annan programverksamhet via digital 
teknik. Vi har utökat samarbetet kring olika 
kringtjänster som t ex film, konst, databaser 
m.m. 

 

Markörer för utvärdering 

Antal arrangemang i samverkan i bibliotek Mellansjö 

Antal projekt i samverkan med andra 
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Antal samarbeten med andra som bibliotek Mellansjö 

4.2.4  Barn- och ungdomsverksamheten 

Under perioden kommer vi utarbeta en handlingsplan för hur vi vill arbeta med barn- 

och ungdomsfrågan på Karlsborgs bibliotek i framtiden. I dagsläget ligger mycket 

fokus på skolorna och deras verksamhet. Vi har mycket lite verksamhet som riktar 

sig till barn utanför skolan. Vi behöver fundera över hur vi ska nå de barn som i dag 

inte använder biblioteket. Vi behöver fundera över användargrupper i de över 

åldersspannen inom området. Vi behöver se över vilka samarbetspartners vi kan ha 

och hur dessa samarbeten kan se ut. 
 

2024 2027 

Vi kartlägger och ser över behoven hos barn 
och unga i Karlsborg. Vi börjar jobba med en 
handlingsplan för att omforma barn- och 
ungdomsverksamheten i Karlsborg. Vi lägger 
stor vikt vid FN:s barnkonvention och 
inkluderar barn och unga i detta arbete. 

Vi arbetar mycket tillsammans med t ex 
fritidsgården och andra barn- och 
ungdomsorganisationer i Karlsborg. Vi 
har ett ökat besökstal i alla åldrar inom 
barn- och ungdomsverksamheten. Vi har 
skapar rum för dessa besökare och de 
känner sig välkomna, inkluderade och 
trygga hos oss. 
 

 

Markörer för utvärdering 

Antal arrangemang mot olika målgrupper 

Antal arrangemang till prioriterad målgrupp 

Antal arrangemang i samverkan med andra 

Antal läsfrämjande arrangemang 

Deltagande i nätverk och samverkansprojekt 

Digital utrustning och användningen av den 

Upprättandet av handlingsplaner 

 

 

4.2.5 Digidelcentra Karlsborg 

I takt med att myndigheter och privata aktörer har dragit sig bort från de mindre 

samhällena och ökat sin digitala närvaro har medborgarnas utsatthet i det digitala 

landskapet ökat. Biblioteken i Sverige har i allt ökande grad fått agera som den första 

frontlinjen för medborgares frågor om socialbidrag, visum, migrationshandlingar, 

betalningar av räkningar, biljettköp till tåg för att nämna några områden. Det är 

uppenbart att den digitala klyftan mellan de som behärskar den digitala världen och 

de som inte gör det ökar dramatiskt.  
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Inom ramen för Bibliotek Mellansjö, och med pengar från regionen, har vi påbörjat 

ett samarbete kring kommunernas arbete med digitala tjänster och medborgarnas 

behov av stöd och kunskap kring det digitala samhället. 

 
 

2024 2027 

Vi kartlägger behoven och upprättar en 
handlingsplan för fortsatt arbete i 
Karlborgs kommun med ett 
kommunövergripande Digidelcenter med 
biblioteket som nav. 

Vi har en välbesökt och välfungerande 
Digidel-verksamhet. Vi har utbildningar i 
källkritik, informationssökning och digitala 
verktyg mm och erbjuder handledning. Vi 
har programverksamhet som riktar sig till 
denna grupp, t ex föreläsningar om aktuella 
ämnen, vetenskap och liknande. Vi 
tillhandahåller ett Digidel-centra på 
biblioteket, samt ägnar oss åt uppsökande 
verksamhet.  

 

Markörer för utvärdering 

Antal arrangemang till vuxenstuderande 

Antal arrangemang till allmänheten 

Antal arrangemang till prioriterad målgrupp  

Antal arrangemang i samverkan med andra 

Deltagande i nätverk och samverkansprojekt 

Digital utrustning och användningen av den 

Upprättandet av handlingsplaner 
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